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Aika 28.11.2024, klo 15:08 - 22:06

Pelastuslaitos, Ruiskumestarintie 2, Porvoo/ Raddningsverket, Sprutmastaregatan 2,

Paikka Borga

Kasitellyt asiat

§263 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§ 264 Péytakirjantarkastajien valinta

§ 265 Esitys maksuttoman ehkaisyn poistamiseksi 20-25-vuotiailta

§ 266 Omaishoidon tuen palkkiot 1.1.2025 alkaen

§ 267 Hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma vuosille 2024-2025

§ 268 Lasten ja nuorten alueellinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025
§ 269 Opiskeluhuollon tilannekatsaus lokakuu 2024

Hankintapaatds ikdantyneiden asumispalveluiden hankintaa koskevassa
§ 270 dynaamisessa hankintajarjestelmassa toteutetussa sisdisessa kilpailutuksessa
koskien ymparivuorokautista palveluasumista

§271 Vuoden 2024 talousarviomuutokset

§272 Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen talousraportointi tammi - lokakuu 2024

§ 273 Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella
2025

§274 Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelma vuosille 2026 - 2029

§ 275 Pitkdaikainen laina vuosien 2023 - 2024 investointien rahoittamiseen

§ 276 Sammutusvesisuunnitelma, Pelastuslaitos

§ 277 Eron myontaminen luottamustoimesta ja taydennysvaali (Stenman)

§ 278 Eron myontaminen luottamustoimesta ja taydennysvaali (Harkimo)

§ 279 Johtavan lakimiehen virkanimikkeen muuttaminen lakimiehen nimikkeeksi

§ 280 Edustajan nimeaminen Tiera Oy:n ylimaaradiseen yhtiokokoukseen 12.12.2024

§ 281 Yhteistoimintaneuvottelujen paattaminen ja neuvottelutuloksen kasitteleminen

§ 282 Oikaisuvaatimus palkan takaisinperintaa koskevassa asiassa

§283 Oikaisuvaatimus irtisanomista koskevassa asiassa

§284 Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelma

§ 285 Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen talousarvioesitys vuodelle 2025 ja

taloussuunnitelma vuosille 2025-2028

§ 286 Lautakuntien tekemien paatosten seuraaminen
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§ 287 Viranhaltijoiden paatospéytékirjat (hyvinvointialuelaki 97 8)

§ 288 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Mikaela Nylander, § 263-282, 284-288 (jadvi § 283), pj § 263- 282, 284-288,
puheenjohtaja
Jorma Wiitakorpi, 8 263-273, 275-280, 282-283 (jaavi 8 281), pj 8 283, 1.
varapuheenjohtaja
Tapani Eskola, 2. varapuheenjohtaja
Pia Baumgartner, varajasen
Patrik Bjorkman, 8 263-269, 271-288 (jaavi § 270)
Jeanette Broman, § 274, 281, 284-288, varajasen
Bernhard Edgren, § 263-281, 283-288
Kristian Forsman
Fred Henriksson, varajasen
Nea Hjelt
Riku Honkasalo, 8 263-273, 275-280, 282-283 (jaavi 8 281)
Lilli Kahri, varajasen
Arto Kujala, 8 267-269, 271-288 (jaavi 8 270)
Jenna Perokorpi
Marika Railila
Jere Riikonen, § 274, 281, 284-288, varajasen, saapui 19:03

Muut saapuvilla olleet
Camilla S6derstrom, hallintojohtaja /forvaltningsdirektor, sihteeri
Lilian Andergard-Stenstrand, hallintopaallikko /forvaltningschef
Arja Isotalo, aluevaltuuston 2. varapj. /valfardsomradesfullm. 2. vice ordf.
Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor
Hanna Kaunisto, vs. vast.aluejoht. (peso)/ tf. ansv.omr.dir (fam. o soc. tjanst)
Mika Kosunen, viestintajohtaja /kommunikationsdirektor
Tom Liljestrand, kansallisltk pj. /nationalspraknamndens ordf.
Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Kirsi Oksanen, vast.aluejoht.(lkdant. palv.) /ansv.omr.dir. (tjanst. for aldre)
Anu Rautiainen, 8 263-283, henkildstdjohtaja/personaldirektdr, poistui 19:42
Carita Schroder, vast.aluejoht.(terv.palv.) /ansv.omr.dir. (hals.vardstjanst.)
Minna Sevon, talousjohtaja/ekonomidirektor
Heikki Vestman, § 273, 275-284, aluevaltuuston pj. / valfardsomradesfullmaktiges
ordf., poistui 20:27

Poissa
Elin Blomqvist-Valtonen, aluevaltuuston 1. varapj. /valfardsomradesfullm. 1. vice ordf.
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor
Kaj Lindqvist
Marketta Mattila
Kevin Servin
Lotte-Marie Stenman

Allekirjoitukset

Mikaela Nylander Jorma Wiitakorpi
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Puheenjohtaja Puheenjohtaja
8283

Camilla S6derstrom
Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Patrik Bjorkman Nea Hjelt

Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Pdytakirjan nahtavanaolo
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.
Oikaisuvaatimusaika on 20.12.2024 - 10.01.2025.
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Aluehallitus

28.11.2024

§263

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuus ja paatodsvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosdannon (144 8) mukaan kokouskutsu on ldhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (145 §).

Kutsu on lahetetty 22.11.2024 ja julkaistu samanaikaisesti Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet seka varajasenina
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 20/2024 6 (105)
Aluehallitus 28.11.2024

§ 264
Péytakirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri Iahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Aluehallitus valitsee Patrik Bjorkmanin ja Nea Hjeltin kokouksen
poytakirjantarkastajiksi.

Paatos
Aluehallitus valitsi Patrik Bjorkmanin ja Nea Hjeltin kokouksen poytakirjantarkastajiksi.
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Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 120,06.11.2024
Aluehallitus, § 265, 28.11.2024

§ 265
Esitys maksuttoman ehkaisyn poistamiseksi 20-25-vuotiailta

IUHVADNO0-2024-4019

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 06.11.2024, § 120

Valmistelu ja lisatiedot:
vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehkaisyneuvonnassa tarjotaan ajanvarauksella yksildille ja pareille
raskaudenehkaisyneuvontaa ja mahdollisuutta saada itselleen sopiva
ehkaisymenetelma. Raskauden ehkaisyneuvontaan kuuluu kokonaisvaltainen
seksuaaliterveyden edistaminen ja seksuaalikasvatuksen antaminen. Alle 25-vuotiaille
tarjotaan maksutonta ehkaisya, sisaltaen. pillerit, laastarit, renkaat, kondomit seka
pitkavaikutteiset ehkaisyvalmisteet. Raskauden ehkaisypalvelujen lisaksi muut
seksuaaliterveytta edistavat palvelut kuuluvat ehkaisypalvelujen piiriin.

Maksuttomaan ehkaisyyn ovat oikeutettuja kaikki alle 18-vuotiaat, mutta oikeuden
laajentamisesta paattavat hyvinvointialueet. Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella on
tarjottu maksuton ehkaisy alle 25-vuotiaille. Alueella toimiva ehkaisy- ja
perhesuunnitteluneuvola huolehtii maksuttoman ehkaisyn toteuttamisesta. Vuodelle
2024 maksuttomaan ehkaisyyn varattu maararaha on ollut 57 000 €.

Maksuttoman ehkaisyn hyddyntaa vain osa nuorista, mutta heista n. 65 % on
ikdryhmassa alle 20-vuotiaat. Alle 18-vuotiaita heistd on 45 %. LL Frida Gyllenbergin
(2020) tekeman tutkimuksen mukaan maksuttomalla ehkaisylla pystytaan
vahentamaan raskauden keskeytyksia, erityisesti nuoremmissa ikaluokissa. 15-19-
vuotiailla raskaudenkeskeytykset vahenivat tutkimuksessa 36 prosenttia. Hieman
vanhemmilla, 20-24-vuotiailla, aborttien maara laski 14 prosenttia. Sen sijaan 25-44-
vuotiaiden naisten ikaluokassa muutos ei ollut tilastollisesti merkitseva.

Jos maksuton ehkaisy laskettaisiin 18 v. ikarajaan saasto olisi noin 55 % laakkeissa, eli
31 350 €. Tama ratkaisu todennakadisesti lisaisi kustannuksia raskauden keskeytysten
osalta. Jos ikaraja asetetaan 20 vuoteen, saastoa olisi noin 35 %, eli 19 950 €. Nuoren
kehitysvaiheen nakokulmasta ikarajan asettaminen 20 ikavuoteen olisi kestavampi
ratkaisu. On myos huomioitava, etta ehkaisy- ja perhesuunnitteluneuvolan palvelut
jatkuvat muutoin maksuttomina tamankin jalkeen.

Ehdotus
Sosiali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle maksuttoman
ehkaisyn poistamista 20-25-vuotiailta 1.1.2025 alkaen.

Kokouskasittely
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Jasen Meri Lohenoja esitti jasen Sanna Kivinevan kannattamana seuraavan
muutosesityksen:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle maksuttoman
ehkaisyn sailyttamista 20-25 vuotiailla 1.1.2025 alkaen.

Muutosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti esittaa aluehallitukselle
maksuttoman ehkaisyn sailyttamista 20-25 vuotiailla 1.1.2025 alkaen.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 265

Valmistelu ja lisatiedot:
vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa, etta maksuton ehkaisy poistetaan 20-25-vuotiailta 1.1.2025
alkaen.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely
Varajasen Lilli Kahri esitti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta nykyinen ikaraja
pidetaan voimassa.

Puheenjohtaja tiedusteli voiko aluehallitus yksimielisesti hyvaksya varajasen Lilli
Kahrin ehdotuksen. Jasen Bernhard Edgren ilmoitti, ettd han kannattaa
pohjaehdotusta.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa” ja
Kahrin muutosehdotusta kannattavat aanestivat "Ei”, Kahrin muutosehdotus voitti
aanin 12 (Bjorkman, Eskola, Forsman, Hjelt, Honkasalo, Henriksson, Kahri, Perokorpi,
Railila, Baumgartner, Wiitakorpi, Nylander) - 1 (Edgren).

Paatos
Aluehallitus paatti maksuttoman ehkaisyn sailyttamista 20-25-vuotiailla 1.1.2025
alkaen.

Pykala tarkastettiin heti.
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Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 106,02.10.2024
Aluehallitus, § 266, 28.11.2024

§ 266
Omaishoidon tuen palkkiot 1.1.2025 alkaen

IUHVADNO-2024-3665
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 02.10.2024, § 106

Valmistelu ja lisatiedot:
vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) llona Koskenniemi
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Omaishoidolla tarkoitetaan vanhuksen, vammaisen tai sairaan henkilon hoidon ja
huolenpidon jarjestamista kotioloissa omaisen tai muun hoidettavalle Iaheisen
henkilon avulla. Omaishoidon tuki on lakisaateinen harkinnanvarainen sosiaalipalvelu,
joka on osa sosiaali- ja terveyspalvelujen kokonaisuutta. Omaishoidon tuella
tarkoitetaan kokonaisuutta, joka muodostuu hoidettavalle annettavista tarvittavista
palveluista seka omaishoitajalle annettavasta hoitopalkkiosta, vapaasta ja omaishoitoa
tukevista palveluista. (Laki omaishoidon tuesta 937/2005).

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta on kokouksessaan 15.2.2023 § 9 paattanyt, etta
omaishoidon tuki jaetaan kolmeen hoitoisuusluokkaan:

e | Alin hoitoisuusluokka - hoitoa ja huolenpitoa saannoéllisesti joka paiva
e || Keskimmainen hoitoisuusluokka - Hoitoa ja huolenpitoa
saanndllisesti vuorokauden eri aikoina
e |1 Ylin hoitoisuusluokka - Hoitoa ja huolenpitoa yhtajaksoisesti tai |lahes
yhtajaksoisesti
Kriteerit ovat samat kaiken ikaisilla asiakkailla. Lapsilla huolenpidon tarvetta verrataan
aina poikkeamana ikatasoon nahden.
Omaishoidon tuesta annetun lain (937/2005) 3 8:n mukaan hyvinvointialue voi
mydntaa omaishoidon tukea, jos kaikki lain edellyttamat tarpeet tayttyvat:

1. Tuen myodntaminen perustuu kokonaistilanteen yksilolliseen arviointiin, jossa
huomioidaan omaishoitajan antaman hoidon vaativuus ja sitovuus seka
valvonnan ja ohjauksen tarve. Jotta omaishoidon tuen mydntamisperusteet
tayttyvat, tulee autettavalla henkilélla olla tilanne, joka oikeuttaisi
sosiaalihuoltolain ja/tai vammaispalvelulain mukaisten palvelujen asiakkuuteen.
Tata varten ei riita tavanomainen avunanto perheenjasenten kesken tai vastuu
toisistaan perheessa, vaan henkild tarvitsee hoitoa tai huolenpitoa kotioloissa
alentuneen toimintakyvyn, sairauden tai vamman tai muun vastaavan syyn
vuoksi;

2. hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle Idheinen henkilé on valmis

vastaamaan hoidosta ja huolenpidosta tarpeellisten palvelujen avulla;

hoitajan terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia;

4. omaishoito yhdessa muiden tarvittavien sosiaali- ja terveyspalvelujen kanssa on
hoidettavan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden kannalta riittava;

w
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5. hoidettavan koti on terveydellisilta ja muilta olosuhteiltaan siella annettavalle
hoidolle sopiva.

Omaishoidon tuesta annetun lain 7 8:n mukaan tuen tarve maaritellaan hoito- ja
palvelusuunnitelmassa. Talla varmistetaan hoidettavalle seka hoitajalle riittava tuki.

Omaishoidon tuen tavoitteena Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella on tukea ja
mahdollistaa kotona toteutettavaa hoivaa ja ehkaista asiakkaiden tarvetta siirtya kodin
ulkopuolelle saanndllisen ymparivuorokautisen palveluasumisen piiriin.

Kriteerit ovat samat kaiken ikaisilla asiakkailla. Lapsilla huolenpidon tarvetta verrataan
aina poikkeamana ikatasoon nahden.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on kokouksessaan 13.12.2022
kohdentanut omaishoidontuen palkkioihin 700 000 euron lisayksen, joka
kohdistettaisiin maksuluokkien korottamiseen. Vuodelle 2023 omaishoidontukeen on
budjetoitu yhteensa 5 000 000 euroa. Vuoden 2024 omaishoidontukeen tuli
indeksikorotukset.

Vuoden 2023 elokuussa omaishoitajia ikdantyneiden, yli 65-vuotiaiden palveluissa oli
346 ja elokuussa 2024 omaishoitajia 359. Alle 65-vuotiaiden omaishoitajia oli
elokuussa 2023 314 ja vuoden 2024 elokuussa 307 omaishoitajaa. Omaishoidon
korotuksilla ei siis nayttaisi olevan vaikutusta siihen ryhdytadanké omaishoitajaksi vai
ei. Toivottua muutosta ei kuitenkaan saatu korotuksella aikaan. Omaishoitajien
lukumaara on pysynyt ennallaan.

Sosiaali- ja terveysministerion mukaan omaishoidon tuen valtakunnallisen
suosituksen mukaan omaishoidon tuen hoitopalkkion vahimmaismaara on 1.1.2024
lukien 461,99 euroa kuukaudessa. Hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen aikana
maksettava hoitopalkkio on vahintaan 923,99 euroa kuukaudessa.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen omaishoidontuki | 525,35€, 1l 945,63€ ja Ill raskaan
siirtymavaiheen tuki 1395,56 € on valtakunnallisesti vertailtuna korkeammalla tasolla
ja ylittaa myds THL:n suosituksen omaishoidontueksi.

Palkkioiden korottamisen sijaan omaishoitajille tehdyn kyselyn perusteella voidaan
todeta, ettd tuen ja ohjauksen tarve on omaishoitajien hyvinvoinnin ja jakamisen
kannalta palkkiota merkittavampaa. Omaishoitajien tueksi ollaankin palkkaamassa
2025 vuoden alussa nykyisten kolmen sosiaaliohjaajan lisaksi viela neljas
sosiaaliohjaaja omaishoitajien tueksi. Tavoitteena on rohkaista pitamaan
omaishoitajille kuuluvien vapaiden pitamista, osallistumaan terveystarkastuksiin ja
koulutuksiin seka muun tuen vastaanottamista.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen taloudellinen tilanne edellyttaa tuottavuusohjelman
mukaisia toimia talouden tasapainottamiseksi. Laskemalla omaishoidontuen | tason
palkkiota Sosiaali- ja terveysministerion madritteleman ja THL:n suositusten
mukaiselle (joka vuonna 2024 on 461,99 €) tasolle ja laskemalla Ita-Uudellamaalla
kaytdssa olevaa Il vaativuusluokkaa 700 € tasolle tuottaa vuositasolla miljoonan euron
saastdon. Ehdotetaan, etta taso Il 1395,56 € sailyisi nykyisella tasolla. Tama
saavutettava saastdé on myds huomioitu vuoden 2025 talousarviossa.

Ehdotus
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Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle
omaishoidontuen palkkioiden myéntamista seuraavasti:

e | Alin hoitoisuusluokka: Sosiaali- ja terveysministerion maarittelema ja THL:n
suositusten mukainen vuodelle 2025

e || Hoitoisuusluokka: 700,- € /kk (plus lakisaateinen indeksikorotus)

e ||l Hoitoisuusluokka: 1.395,56 €/kk (sdilytetaan ennallaan ja lisataan
lakisdateinen indeksikorotus)

Hinnat astuvat voimaan 01.01.2025 alkaen.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely

Jasen Markus Pietikdinen teki muutosesityksen jasen Meri Lohenojan kannattamana,
ettd Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle ettei
omaishoidon palkkioita lasketa.

Suoritetussa danestyksessa, jossa pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa” ja
jasen Pietikaisen muutosehdotusta kannattavat aanestivat "Ei”, muutosehdotus voitti
aanin 11 (Andersin, Eloranta, Kykkanen, Lohenoja, Haverinen, Hoffrén, Kivineva,
Munkberg, Pietikdinen, Stenberg, Suominen) - 0.

Paatos
Palveluiden jarjestdminen -lautakunta paatti adnestyksen jalkeen yksimielisesti esittaa
aluehallitukselle ettei omaishoidon palkkioita lasketa.

Pykala tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 266

Valmistelu ja lisatiedot:
vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) llona Koskenniemi
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Vuosien 2023 ja 2024 omaishoidon palkkioiden korotuksilla ei saatu toivottua
muutosta aikaan, vaan omaishoitajien lukumaara on pysynyt ennallaan. Vuodelle
2025 esitettyjen palkkiotasojen myd6ta saavutettava saastdé on myds huomioitu vuoden
2025 talousarviossa, ja saastd on osa hyvinvointialueen talouden tasapainottamista.

Palkkiotasot paivitetty Sosiaali- ja terveysministerion ohje 22.11.2024 mukaan.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa hyvaksya omaishoidontuen palkkiot 1.1.2025 alkaen seuraavasti:

e | Alin hoitoisuusluokka: 472,15 €/kk
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e || Hoitoisuusluokka: 715,40 € /kk
e ||| Hoitoisuusluokka: 1 426,20 €/kk

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus paatti hyvaksya omaishoidontuen palkkiot 1.1.2025 alkaen seuraavasti:

e | Alin hoitoisuusluokka: 472, 15 €/kk
e || Hoitoisuusluokka: 715, 40 € /kk
e ||| Hoitoisuusluokka: 1 426, 20 €/kk

Pykala tarkastettiin heti.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 20/2024 13 (105)
Aluehallitus 28.11.2024

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 118,06.11.2024
Aluehallitus, § 267, 28.11.2024

§ 267
Hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma vuosille 2024-2025

IUHVADNO0-2024-4018

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 06.11.2024, § 118

Liitteet
1 Bilaga_ Ostra Nylands valfardsomrades radgivningsbyraplan 2024-2025
2 Liite_ Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma 2024-2025

Valmistelu ja lisatiedot:

vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
erityisasiantuntija Minna Mattila
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Neuvolasuunnitelman taustaa

Terveydenhuoltolaki (2010,158) velvoittaa hyvinvointialueita laatimaan alueellisen
neuvolasuunnitelman valtuustokausittain hyvinvointialueen vastuulla olevien
neuvolapalvelujen toteuttamiseksi. Alueellinen neuvolasuunnitelma hyvaksytaan
hyvinvointialueen aluevaltuustossa, ja se on tarkistettava tarvittaessa. Alueellinen
neuvolasuunnitelma on osa alueellista lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa ja se
on laadittu vuosille 2024-2025. Suunnitelmassa kuvataan hyvinvointialueen
neuvolapalvelut, niiden tilanne ja toimintamallit seka yhteistyd muiden toimijoiden
kanssa. Seuraava suunnitelma laaditaan koko valtuustokaudelle.

Neuvolapalveluiden jarjestaminen hyvinvointialueella

Neuvolapalvelut ovat lakisaateisia, ennaltaehkaisevia, asiakkaille maksuttomia ja
saatavilla kaikille lasta odottaville, alle kouluikaisille lapsille ja heidan perheilleen.
Palvelu mahdollistaa varhaisen tuen perheille kustannusvaikuttavasti ja tehokkaasti.
Neuvolapalveluita Ita-Uudellamaalla ovat ehkaisy- ja perhesuunnitteluneuvola seka
ditiys- ja lastenneuvolat. Yhdistetyssa aitiys- ja lastenneuvolassa terveydenhoitaja ja
ladkari toimivat yhteistydssa perheen kanssa aidin raskausajasta siihen saakka,
kunnes oppivelvollisuus alkaa.

Hyvinvointialueella v. 2024 on kymmenen aitiys- lastenneuvolayksikkoa seka lisaksi
Porvoossa erillinen ehkaisy- ja perhesuunnitteluneuvola. Neuvolat ovat avoinna
arkisin, pienimmilld paikkakunnilla neuvola on auki osan viikosta. Neuvolapalvelut
tarjotaan padsaantoisesti virka-aikaan, mutta tarpeen mukaan vastaanottoajoissa
joustetaan perhelahtoisesti. Perhnevalmennusta tarjotaan etdvalmennuksena.
Luonteeltaan neuvolapalvelut ovat Iahipalvelua ja toteutuu padsaantdisesti
lasndolovastaanottoina. Tarjolla on myds puhelinneuvontaa ja sahkoisia palveluita,
mm. ajanvarausta.

Neuvolan rinnalla toimii myds mm. neuvolan perheohjausta seka palvelutarpeen
mukaan hyvinvointialueen muista palveluista, kuten kuntoutuksesta (puheterapia,



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 20/2024 14 (105)

Aluehallitus

28.11.2024

psykologi, neuropsykologi, toimintaterapia, fysioterapia), tullaan tukemaan perhetta.
Saatavilla on myds neuvontaa ja ohjausta seka kaytdssa ovat mm. Mielenterveystalon
materiaalit seka vanhemmille suunnattu Perhepolku-verkkokoulu.

Neuvoloiden lahitulevaisuus

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen syntyvyys on ollut laskussa vuosina 2022-2024.
Palveluverkon suunnittelun yhteydessa tarkastellaan myos neuvolaverkon
optimaalisuutta ja tasapainoa keskittamistarpeiden ja fyysisen saavutettavuuden
suhteen. Kaikkia palvelujen tuottamisen tapoja arvioidaan kaytettavissa olevaan
tietoon perustuen. Neuvoloiden toimintakaytanteita yhtendistetaan. Lahipalvelujen
lisdksi on kehitettava myds sahkoisia ja liikkuvia palveluja. Sisalléllisesti tulevien
vuosien kehittamista edellyttavia asioita neuvolapalveluissa ovat moniammatillisen
yhteistydn seka varhaiskasvatuksen ja jarjestojen kanssa tehtavan yhteistyon
lisadminen. Myos erityisen tuen asiakkaiden entista parempi huomioiminen ja mm.
nepsy-palveluketjun toimivuus neuvolaiasta alkaen ovat tavoitteena ja edellyttavat
myos henkildston osaamisen varmistamista lasten ja perheiden erityistarpeisiin
vastaamiseksi.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle alueellisen
neuvolasuunnitelman (2024-2025) hyvaksymista.

Kokouskasittely
Merkittiin poytakirjaan, etta jasen Juha Kittila poistui kokouksesta klo 17.48 pykalan §
118 kasittelyn aikana.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti esittaa aluehallitukselle
alueellisen neuvolasuunnitelman (2024-2025) hyvaksymista.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 267

Liitteet

1 Liite_ Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma 2024-2025
2 Bilaga_ Ostra Nylands vélfardsomrades radgivningsbyraplan 2024-2025

Valmistelu ja lisatiedot:

vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
erityisasiantuntija Minna Mattila
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa hyvaksya alueellisen neuvolasuunnitelman (2024-2025).

Kokouskasittely
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Poéytakirjaan merkittiin, ettd jasen Arto Kujala saapui kokoukseen klo 15.20 taman
asian kasittelyn aikana.

Paatos
Aluehallitus paatti hyvaksya alueellisen neuvolasuunnitelman (2024-2025).
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Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 119,06.11.2024
Aluehallitus, § 268, 28.11.2024

§ 268

Lasten ja nuorten alueellinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025

IUHVADNO0-2024-4017

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 06.11.2024, § 119

Liitteet

1 Bilaga_Ostra Nylands vélfardsomrades valfardsplan for barn- och unga 2024-2025
2 Liite_ Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2024-2025

Valmistelu ja lisatiedot:

vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
erityisasiantuntija Minna Mattila
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Suunnitelman tausta

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma laaditaan tukemaan lasten, nuorten ja
perheiden hyvinvointia ja terveytta edistavaa tyota. Suunnitelman avulla tunnistetaan
ja sanoitetaan lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin liittyvia ilmidita ja
huolenaiheita ja suunnitellaan toimia hyvinvoinnin edistamiseksi. Suunnitelma kokoaa
my@os lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin liittyvaa alueellista tietoa paatosten ja
tavoitteellisen tydn tueksi. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa tunnistetaan
ja kootaan yhteen eri toimijat, jotka yhdessa edistavat lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointia ja terveytta Ita-Uudellamaalla.

Hyvinvointialueen on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistydssa
alueensa kuntien kanssa ja tuettava niita asiantuntemuksellaan. Lisaksi
hyvinvointialueen on tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota
hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien muiden
julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa.
(Jarjestamislaki 6 § (612/2021). Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien sisallosta
saadetaan lastensuojelulaissa (Lastensuojelulaki 12 & (417/2007)).

Seka hyvinvointialueen etta kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tulee
sisaltaa tiedot lasten ja nuorten kasvuoloista seka hyvinvoinnin tilasta, lasten ja
nuorten hyvinvointia edistavista seka ongelmia ehkaisevista toimista ja palveluista,
yhteistyon jarjestamisesta eri viranomaisten seka lapsille ja nuorille palveluja
tuottavien yhteisdjen ja laitosten valilla ja suunnitelman toteuttamisesta ja
seurannasta. Hyvinvointialueen lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tulee
lisaksi sisaltaa tiedot lastensuojelun tarpeesta, lastensuojeluun varattavista
voimavaroista ja lastensuojelun palvelujarjestelmasta.

Suunnitelman laatiminen hyvinvointialueella
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Alueellinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma paatettiin laatia vuosille 2024-
2025 ja seuraava laajempi suunnitelma tulee osaksi uudelle valtuustolle laadittavaa
alueellista hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2026-2029. Jatkossa lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma on nelivuotinen ja osa alueellista hyvinvointikertomusta ja -
suunnitelmaa.

Vuoden 2025 loppuun voimassa olevan alueellisen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman valmistelu tehtiin lasten ja nuorten palveluiden seka
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen erityisasiantuntijan koordinoimana.
Suunnitelman pohjatyd tehtiin ko. yksikdssa palveluvastaavien toimesta.
Tyoskentelyyn osallistuivat keskustelujen, tydpajan (1 kpl, jossa mietittiin ilmigita ja
toimenpiteita edistaa lasten ja nuorten hyvinvointia) tai kommentoinnin kautta
neuvola, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto, opiskeluhuolto, ladkinnallinen kuntoutus,
suun terveydenhuolto, varhaisen tuen palvelut, erityispalvelut, lastensuojelu,
mielenterveys-, paihde- ja asumispalvelut, tydikadisten sosiaalipalvelut,
vammaispalvelut, ja kehittdmispalvelut. Lisaksi suunnitelmasta ja sen tavoitteista ja
toimenpiteista keskusteltiin jo varhaisessa vaiheessa lasten ja nuorten sotejarjestoja
edustavien tahojen kanssa (Kumppanuuspoytad) ja he ovat kommentoineet
suunnitelmaa.

Kuntien omat lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmat on huomioitu suunnitelmassa
siltd osin, kun niita on ollut saatavissa. Kaikissa lasten ja nuorten kuntakohtaisissa
hyvinvointiryhnmissa ei ole myoskaan ollut hyvinvointialueen edustusta ja yhteistyon
rakenteita ei ole viela luotu. Tama suunnitelma rajautuu kasittelemaan
hyvinvointialueen lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamisen nykytilaa, josta voidaan
lahted laajentamaan yhteistyotd, kun tavoitteet ovat selkiytyneet. Nuorisovaltuuston
kokoukseen suunnitelma ei aikataulusyista ehtinyt.

Suunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet

Suunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet ovat rakentuneet voimassa olevan alueellisen
hyvinvointisuunnitelman painopisteiden alle. Painopisteet ovat hyva terveys, tyo- ja
toimintakyky, mielen hyvinvointi ja terveelliset elintavat. Painopisteiden mukaisesti on
asetettu yksityiskohtaisempia tavoitteita.

Suunnitelmassa on asetettu tavoitteeksi mm. lisdta vanhemmuuden tukea ja parantaa
lasten ja nuorten palveluiden oikea-aikaisuutta ja tarpeenmukaisuutta. Lisaksi on
tunnistettu tarve lisata moniammatillista yhteistydta hyvinvointialueen eri
ammattilaisten valilla ja lisata seka tehostaa yhteistyota jarjestdjen kanssa lasten ja
nuorten seka vanhempien hyvinvoinnin edistamiseksi. Yhteistyolle on myds luotava
rakenteet, jotka tukevat naiden tavoitteiden saavuttamista.

Tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan kevaalla 2025 alueellisen
hyvinvointikertomuksen yhteydessa. Uuden, laajemmman lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman valmistelu vuosille 2026-2029 aloitetaan syksylla 2024 ja se
tulee olemaan osa alueellista hyvinvointisuunnitelmaa.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:
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Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle alueellisen
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman (2024-2025) hyvaksymista.

Paatos

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti esittaa aluehallitukselle
alueellisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman (2024-2025) hyvaksymista.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 268

Liitteet

1 Liite_ Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2024-2025
2 Bilaga_Ostra Nylands valfardsomrades valfardsplan for barn- och unga 2024-2025

Valmistelu ja lisatiedot:

vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
erityisasiantuntija Minna Mattila
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa hyvaksya alueellisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman
(2024-2025).

Paatos

Aluehallitus paatti hyvaksya alueellisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman
(2024-2025).
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Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 121,06.11.2024
Aluehallitus, § 255,14.11.2024
Aluehallitus, § 269, 28.11.2024

§ 269
Opiskeluhuollon tilannekatsaus lokakuu 2024

IUHVADNO0-2024-4020

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 06.11.2024, § 121

Valmistelu ja lisatiedot:
vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Opiskeluhuolto tarkoittaa oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamista koulussa ja oppilaitoksissa. Se kasittaa koulun tai
oppilaitoksen yhteisojen yhteista tyoskentelya opiskelijoiden hyvinvoinnin lisdamiseksi
mutta myos laajan valikoiman palveluita, kuten kouluterveydenhuollon, kuraattori- ja
psykologipalvelut.

Opiskeluhuoltoa saatelevat padasiassa Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki seka
Terveydenhuoltolaki opetuksen jarjestamiseen liittyvan lainsaadannon lisaksi.
Opiskeluhuolto voi olla seka yhteisollista etta yksilokohtaista opiskeluhuoltoa. Palvelut
suunnitellaan ja toteutetaan yhteistydssa koulun henkilokunnan, vanhempien ja
muiden sidosryhmien kanssa, jotta voidaan vastata yksil6llisiin tarpeisiin ja tukea
kokonaisvaltaista kehitysta.

Hyvinvointialueen vastuulla on tuottaa kouluihin ja oppilaitoksiin lainmukaiset
kuraattori- psykologi- ja terveydenhuollon palvelut. Hyvinvointialueen tulee myds
koota alueellinen opiskelijahuollon yhteistydryhma seka laatia opiskeluhuollon
alueellinen suunnitelma.

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueella palvelut tuotetaan paaosin Perhe- ja
sosiaalipalvelujen vastuualueelta. Palvelut on pystytty turvaamaan alueella
kohtalaisesti, tosin psykologipalveluissa on ollut rekrytointihaasteita viime vuoden
aikana. Puuttuvia palveluita on kompensoitu mm. ostopalveluilla seka lisaamalla
alueelle kuraattoriresurssia. Psykologitutkimusten kilpailutus on myés
kaynnistymassa. Yhteistyota kuntien kanssa on tehty enenevassa maarin vuonna 2024.

Opiskeluhuollon rinnalle tyoskentelemaan kouluille ja oppilaitoksiin on rekrytoitu ns.
alueellinen nepsytiimi, joka aloitti toimintansa elokuussa 2024. Tavoitteena on luoda
toimintamalli, jossa voidaan ennaltaehkaista nepsy-haasteiden vaikeutumista
kouluissa ja lisdta osaamista alueella lasten ja nuorten tukemiseksi. Tiimin tehtdvana
on myos vastata ADHD-selvitysten tekemisesta ja ohjata tarvittaessa palvelupolulla
oikeaan suuntaan. Tavoitteena on myds parantaa tiedottamista ja viestintaa aiheesta
alueen lapsiperheille. Alueellisina toimivat myds viisi psykiatrista sairaanhoitajaa,
joiden tydn painopiste on lasten ja nuorten mielenterveyden tukeminen ja matalan
kynnyksen tuki ja ohjaus.

Ehdotus
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Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa antaa edellamainitun tiedoksi
aluehallitukselle.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti antaa edellamainitun
tiedoksi aluehallitukselle.

Pykala tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 14.11.2024, § 255

Valmistelu ja lisatiedot:
vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus merkitsee tiedoksi opiskeluhuollon tilannekatsauksen lokakuu 2024.

Kokouskasittely
Puheenjohtajan ehdotus asian palauttamisesta valmisteluun, hyvaksyttiin

yksimielisesti.
Paatos
Aluehallitus palautti asian uuteen valmisteluun.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 269

Liitteet

1 Liite_Opiskeluhuollon tilannekatsaus pj lautakunta 061124

Valmistelu ja lisatiedot:
vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus paatti 14.11.2024 § 255 palauttaa asian valmisteluun. Asiaan on liitetty
tilannekatsauksen puuttunut esitysmateriaali.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
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Aluehallitus merkitsee tiedoksi opiskeluhuollon tilannekatsauksen lokakuu 2024.

Paatos
Aluehallitus merkitsi tiedoksi opiskeluhuollon tilannekatsauksen lokakuu 2024.
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§270

Hankintapaatos ikaantyneiden asumispalveluiden hankintaa koskevassa dynaamisessa
hankintajarjestelmdssa toteutetussa sisdisessa kilpailutuksessa koskien
ympadrivuorokautista palveluasumista

IUHVADNO0-2024-2450

Liitteet

1 Liite_1_AvauspOoytakirja Oppningsprotokoll
2 Liite_2_Vertailutaulukko ymparivuorokautinen palveluasuminen

Valmistelu ja lisatiedot:
johtava hankinta-asiantuntija Johanna Heikel
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hankintamenettely ja hankintailmoitus

Ikdantyneiden asumispalveluiden hankinta " ymparivuorokautinen palveluasuminen”
kilpailutus on toteutettu dynaamisen hankintajarjestelman sisaisena kilpailutuksena
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen perustamassa hankintajarjestelman luokassa 1.
Dynaaminen hankintajarjestelma on jaettu luokkiin: Luokka 1 Ymparivuorokautinen
palveluasuminen ja Luokka 2 Yhteisollinen asuminen.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialue perusti ikdantyneiden asumispalveluiden hankintaa
koskevan dynaamisen hankintajarjestelman (DPS) 6.9.2024 julkaistulla
hankintailmoituksella ja osallistumispyynndélla numero IUHVADNo-2024-2450.
Hankintailmoitus julkaistiin 6.9.2024 ilmoituskanavissa www.hankintailmoitukset.fi ja
www.tarjouspalvelu.fi (nro. 2024- 013688) ja TED:issa (nro. 537100-2024).

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue toteuttaa ikaantyneiden asumispalveluiden hankintoja
Dynaamisessa hankintajarjestelmassa.

Hankintajarjestelma on voimassa kuusi (6) vuotta sen perustamisesta lukien.
Hankintajarjestelma on koko voimassaolonsa ajan avoin kaikille soveltuvuusehdot
tayttaville palveluntuottajille. Tilaaja toteuttaa tarpeensa mukaan jarjestelman sisaisia
kilpailutuksia jarjestelman keston aikana. Talloin uusilla palveluntuottajilla on
mahdollisuus tehda tarjouksia ja tilaaja voi tehda muutoksia jarjestelman ehtoihin.

Jarjestelman sisaisen tarjouskilpailun perusteella solmittu sopimus voi olla voimassa
enintaan kaksi (2) vuotta hankintajarjestelman voimassa olon paattymisen jalkeen.

Kyseessa on ikaantyneiden asumispalveluiden hankinta hankintalain liitteen E mukai-
sena sosiaali- ja terveyspalveluhankintana. Hankintaan sovelletaan hankintalain 12
luvun saannoksia ja 3 8:n mukaisia hankintojen yleisia periaatteita. Hankinta
toteutetaan sosiaali- ja terveyspalveluiden dynaamisella hankintajarjestelmalla
(jatkossa hankintajarjestelmad), joka tarkoittaa tilaajan suunnittelemaa, hankintalain
periaatteiden mukaista menettelya hankinnan kohteena olevien palveluiden
hankkimiseen.

Hankintajarjestelman toimintaperiaatteet on kuvattu tarkemmin osallistumispyynnon
litteessa "Hankintamenettelyn kuvaus Itd-Uudenmaan hyvinvointialue”.
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Hankinnan kohde ja ennakoitu arvo

Tassa sisaisessa kilpailutuksessa kilpailutetaan ymparivuorokautinen palveluasuminen
ikaantyneille. Ymparivuorokautisen palveluasumisen asiakkaat ovat ikaantyneita,
joiden avun ja tuen tarve on ymparivuorokautinen ja monimuotoinen. Palvelun
laatuvaatimuksilla turvataan ikdantyneiden mielekas ja arvokas arki.

Hankinnassa perustetaan puitejarjestely, johon valitaan kaikki palveluntuottajat,
joiden tarjoukset tayttavat tarjouspyynndssa asetetut vaatimukset.

Kilpailutuksen lopputulos koskee palvelujen piirissa olevia asiakkaita, jotka
sopimuksen alkaessa jo asuvat valitussa asumispalveluyksikdssa ja palvelujen piirissa
olevia asiakkaita, jos he itse haluavat vaihtaa asumispaikkaa seka uusia asiakkaita.
Sopimuksen paattyessa asiakaskohtaiset palvelusopimukset jadgvat voimaan
rilppumatta mahdollisen uuden kilpailutuksen lopputuloksesta. Tavoitteena on, etta
kenenkaan ei tarvitse muuttaa tai vaihtaa asuinpaikkaa kilpailutuksen ja sen
lopputuloksen seurauksena.

Asiakaskohtaisen palvelun valintaperusteena on asiakkaan sosiaalihuoltolain ja
asiakaslain mukaisesti arvioitu palvelutarve. Lainsaadanto edellyttaa, etta
palvelutarpeen arvioinnissa ja asiakassuunnitelman laatimisessa kunnioitetaan
asiakkaan itsemaaraamisoikeutta ja otetaan huomioon hanen mielipiteensa ja
yksildlliset tarpeensa. Asiakas osallistuu palvelutarpeen arviointiin, suunnitteluun ja
palveluntuottajan valintaan lainsédadanndn mukaisesti. Palvelu hankitaan silta
palveluntuottajalta, jonka palvelu vastaa asiakkaan lainsaadanndén mukaisesti
arvioituun palvelutarpeeseen parhaimmin. Tassa yhteydessa tilaaja tutustuu
huolellisesti kunkin palveluntuottajan tarjoaman palvelun sisaltéon. Mikali asiakkaan
edelld kuvatun, lainsaddanndn mukaisesti toteutetun palvelutarpeen arvioinnin
perusteella tarpeeseen vastaavia, samanveroisia palveluntuottajia on useita,
toteutetaan valinta sopimuksen etusijajarjestyksen mukaisesti.

Hankinnan kohde on kuvattu tarkemmin ohjeismateriaalina olevassa
tarjouspyynndssa liitteineen.

Hankinnan hankintalain mukaisesti laskettu ennakoidun arvon kokonaisarvo
sopimuskaudella on noin 70 miljoonaa euroa (ilman arvonlisaveroa).

Tarkoituksena on, etta kilpailutetun sopimuksen mukainen palvelu alkaa 1.2.2025.
Sopimus on voimassa maaradaikaisena kaksi (2) vuotta. Perussopimuskauden jalkeen
tilaajalla on mahdollisuus ottaa kayttdon kaksi vuoden pituista optiota (1+1). Tilaaja
paattaa option kaytodsta vahintaan 6 kuukautta ennen sopimuskauden paattymista /
ensimmaisen optiovuoden paattymista.

Tarjouspyynto ja saadut tarjoukset

Hankintayksikko julkaisi 14.10.2024 kaikille hankintajarjestelman hyvaksytyille
ehdokkaille hankintajarjestelman sisaisen tarjouspyynnon.

Tarjouspyynnosta esitettyihin kysymyksiin vastattiin tarjouspyynndssa kuvatussa
aikataulussa.

Tarjouspyyntd liitteineen on paatdoksen oheismateriaaleina.

Tarjouksen on voinut jattaa myods perustettavasta asumisyksikosta.
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Uusien suunnitteilla olevien asumisyksikdiden osalta sopimus solmitaan kun yksikko
on valmis ottamaan vastaan asukkaita ja kaikki osallistumispyynndssa edellytetyt
ehdot/vaatimukset on tarkistettu ja hankintayksikko toteaa etta ne tayttyvat.

Hankintayksikko sai tarjousten jattamiselle asetettuun madraaikaan 8.11.2024 klo 9.00
mennessa 55 tarjousta:

Saadut tarjoukset ilmenevat liitteesta 1 Avauspoytakirja.
Kaikki tarjoajat jattivat tarjouksensa asetettuun maardaikaan mennessa.
Tarjouspyynnén mukaisuuden arviointi

Hankintalain 113 8:n mukaan tarjoajan tulee tarjouksessaan osoittaa tarjoamansa
palvelun olevan tarjouspyynndssa esitettyjen vaatimusten mukainen. Tarjouspyyntda
tai tarjousmenettelyn ehtoja vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois
tarjouskilpailusta.

Tarjouksen tarkastuksessa havaittiin, etta kahden tarjoajan osalta tarjouksessa
ilmoitettu "vuokra: euroa / vrk / asukas” oli ilmeinen suuruusluokkaa koskeva virhe
josta hankintayksikkd pyysi tasmennysta. Saatuaan tdsmennykset hankintayksikko
totesi, etta Loviisan seudun palvelutalosaatio sr:n tarjous koskien palvelutalo
Eleonoraa seka Valkon Hoitokoti Oy:n tarjous koskien Pajunkissan hoitokotia olivat
tarjouspyynnoén mukaisia.

Lisaksi tarjousten tarkastuksessa havaittiin, etta kolmen tarjoajan tarjouksen osalta,
oli epaselvyys henkildstélomakkeen osalta. Hankintayksikkd pyysi tdsmennysta Yrjo ja
Hanna Hoivapalvelut Oy:lta asumisyksikké Domus Leppiksen osalta, Yrjoé ja Hanna Oy:
Ita asumisyksikkd Hanna Kodin osalta seka Primelife Healthcare Oy:lta
(avauspdytakirjassa Solum Asumispalvelut Oy) sen asumisyksikon osalta.

Saatuaan tasmennykset hankintayksikko totesi, etta Yrjo ja Hanna Oy:n tarjous
koskien asumisyksikkda Hanna Koti oli tarjouspyynnén mukainen.

Yrj6 ja Hanna Hoivapalvelut Oy:n tarjous koskien asumisyksikkd Domus Leppista seka
Primelife Healthcare Oy:n asumisyksion tarjous eivat kaikilta osin vastanneet
tarjouspyyntda tasmennyksen jalkeen ja suljetaan tarjouskilpailusta.

Tarkemmat perustelut poissulkemiseen ovat tarjoajakohtaisilla liitteilla, jotka ovat
julkisuuslain 24 8:n 1 momentin 20 kohdan mukaan salassa pidettavia.

Medivida Hoiva Oy:n asumisyksikké Mannakodit ei tayttanyt tarjouspyynnon
sijaintivaatimusta ja suljetaan tarjouskilpailusta.

Mehildinen Lapinjarvi Oy:n tarjous asumisyksikk® Mainiokoti Lukkarista ei kaikilta osin
tayttanyt tarjouspyynnon vaatimuksia ja suljetaan tarjouskilpailusta. Tarkemmat
perustelut poissulkemiseen ovat tarjoajakohtaisella liitteelld, joka on julkisuuslain 24 §:
n 1 momentin 20 kohdan mukaan salassa pidettavia.

Kaikki muut saadut tarjoukset olivat tarjouspyynndn mukaisia ja tayttivat
tarjouspyynnoéssa asetetut vahimmaisvaatimukset. Ne hyvaksytaan tarjousvertailuun.

Tarjousten vertailu
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Hankintayksikko valitsee sopimustoimittajiksi kaikki asetetut vahimmaisvaatimukset
tayttavat palveluntuottajat. Palveluntuottajien valinta toteutuu ja etusijajarjestys
muodostuu tarjousvertailun lopputuloksen mukaisesti.

Tarjousten valintaperusteena on kokonaistaloudellinen edullisuus seuraavasti.
Hinta Painoarvo 100 %

Tarjousten vertailuhinta muodostuu ymparivuorokautisen palveluasumisen
hoitovuorokausimaksusta, sisaltaen ateriat, henkiléstomitoituksen ollessa 0,65 (euroa
/ vrk / asiakas, alv 0%). Edullisin hoitovuorokausimaksu saa 100 pistetta. Muiden
tarjousten hintapisteet lasketaan kaavalla: edullisin vertailuhinta/tarjottu vertailuhinta
x 100.

Palvelun laatu varmistetaan sopimuskauden aikaisella seurannalla. Palvelun tulee
koko sopimuskauden, mukaan lukien mahdolliset optiovuodet, tayttaa
palvelukuvauksessa asetetut laatuvaatimukset. Palvelunkuvaus on tarjouspyynnén
liite ja kuvaa palvelulle asetetut vahimmaisvaatimukset.

Hankintasopimus

Hankintasopimus syntyy erillisen kirjallisen sopimuksen tekemisella. EU-kynnysarvon
ylittavassa liitteen E palveluhankinnassa voidaan tehda sopimus aikaisintaan 14
paivan kuluttua siita, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hanen katsotaan saaneen
paatdksen ja valitusosoituksen tiedoksi.

Hankinta-asiaan muutosta hakevalle asetettu hankintalain 148 §:ssa velvollisuus
ilmoittaa hankintayksikdlle kirjallisesti asian saattamisesta markkinaoikeuden
kasiteltavaksi. Hankintayksikk® pyytaa toimittamaan mahdollisen muutoksenhakua
koskevan ilmoituksen osoitteeseen kirjaamo@itauusimaa.fi seka ville.
hanhinen@itauusimaa.fi

Toimivalta

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosadnnon 22 8:n mukaan aluevaltuusto
paattaa yli 10 000 000 euron hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista seka edella
mainittuja koskevista hankintaoikaisuista.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluevaltuusto paattaa valita liitteen Vertailutaulukon mukaisesti kaikki vertailussa
olleet asumispalveluyksikot puitejarjestelyyn ” ymparivuorokautista palveluasumista”
litteen mukaisessa etusijajarjestyksessa.

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
aluevaltuusto paattaa sulkea Medivida Oy:n asumisyksikon Mannakodit, Primelife
Healthcare Oy:n tarjouksen heidan asumisyksikosta, seka Yrjo ja Hanna Hoivapalvelut
Oy:n tarjouksen koskien asumisyksikkd Domus Leppista seka Mehildinen Lapinjarvi Oy:
n tarjouksen koskien asumisyksikkd Mainiokoti Lukkaria tarjouskilpailusta.

Pykala tarkastetaan heti.
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Kokouskasittely

Jasenet Patrik Bjorkman ja Arto Kujala ilmoittivat olevansa esteellisia (hallintolaki 28.1
8§ kohta 5 yhteisdjaavi, Mehildinen Lapinjarvi Oy:n hallituksen jasenet) ja poistuivat
kokouksesta taman asian kasittelyn ajaksi (klo 16.15-16.55).

Puheenjohtajan ehdotus asian jattamisesta poydalle lisaselvityksia varten, hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 20/2024 27 (105)
Aluehallitus 28.11.2024

§271

Vuoden 2024 talousarviomuutokset

IUHVADNO0-2023-3277

Liitteet

1 Liite_Talousarvion muutosesitykset 2024

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Maararahamuutokset vuoden 2024 talousarvioon

Aluevaltuusto hyvaksyi vuoden 2024 talousarvion kokouksessaan 12.12.2023 § 132 ja
samalla hyvaksyi kayttdtalouden maararahojen sitovuustasoksi valtuustoon nahden
hyvinvointialueen toimintakatteen, tuloslaskelmaosan sitovuustasoksi yleiskatteisen
rahoituksen ja nettorahoitustuotot/-kulut seka rahoitusosan sitovuustasoksi
lainakannan muutoksen. Aluevaltuusto hyvaksyi 12.3.2024 § 26 rahoituslaskelman
muutoksina pitkaaikaisten lainojen lisdyksen 14,16 miljoonaa ja lyhytaikaisten lainojen
muutoksen 33,69 miljoonaa.

Kayttotalouden muutosesitykset vuoden 2024 talousarvioon

Tammi - syyskuun osavuosikatsaukseen paivitetyn ennusteen mukaan toimintakulut
ylittavat talousarvion noin 39,2 miljoonalla eurolla. Henkildstokulujen ennustetaan
jaavan 7,7 miljoonaa euroa alle talousarvion, avustusten 1,1 miljoonaa ja muiden
toimintakulujen 0,6 miljoonaa euroa. Palveluostojen ennustetaan ylittavan talousarvion
47,6 miljoonalla eurolla, pelkastaan asiakaspalveluostoihin ennustetaan kaytettavan
28,7 miljoonaa ja tydévoiman vuokraukseen 18,0 miljoonaa euroa budjetoitua
enemman. Asiakaspalveluostoissa HUS-yhtyman kehyslaskutuksen ylitysarvio on noin
11,5 miljoonaa euroa, jonka liséksi vuoden 2024 alijgdmaa ennakoidaan kertyvan Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen osalta noin 4,3 miljoonan euron edesta. Aineiden,
tarvikkeiden ja tavaroiden osalta ennustetaan syntyvan 0,9 miljoonaa euroa ylitysta
talousarvioon nahden.

Kokonaisuudessaan toimintakuluihin esitetaan 37 656 898 euron maararahakorotusta.
Koska toimintatuotot ovat ennusteen mukaan toteutumassa budjetoitua paremmin, ei
koko toimintakuluylitykselle ole tarpeellista hakea maararahakorotusta. Tarkempi
erittely toimiala- ja vastuualuetason muutostarpeista on esitetty erillisessa liitteessa
sisdltaen tiedon kustannuspaikka- ja tilitasolla.

Ité-Uudenmaan ;‘glztzusarwo Muutosesitys |Muutettu talousarvio
hyvinvointialue s o 2024 2024

(sisaltaa sisaiset

erat)
Toimintatuotot 75 449 393 0 75 449 393
Henkildstokulut -149729 215 473102 473102
Palveluostot - 251972492 -36 800 000 - 288772 492
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Aineet, tarvikkeet ja tavarat|- 13 679 102 -830 000 -4509 102
Avustukset - 14 635940 -700 000 - 15335940
Muut toimintakulut - 48 797 443 200 000 - 48 597 443
Toimintakulut -478 814 192 - 37 656 898 -516 471 090
Toimintakate - 403 364 799 - 37 656 898 - 441 021 697

Konserni- ja strategiapalveluissa vuoden 2024 talousarvion toimintakulujen
ennustetaan alittuvan erityisesti digipalveluissa, jonne esitetaan tehtavaksi 500 000
euron pienennys talousarvioon ohjelmisto- ja lisenssimaksuihin.

Pelastustoimessa vuoden 2024 talousarvion toimintakulujen ennustetaan niin ikaan
alittuvan. Talousarvioalitukset kohdistuvat pelastustoimen hallintoon, jonne esitetdan
tehtavaksi 75 000 euron pienennys seka ICT-palveluihin etta sosiaali- ja
terveyspalveluihin. Taman lisaksi pelastustoimintaan esitetdan henkiléstokuluja
alennettavaksi 473 102, muita palveluita 50 000 seka koneiden ja laitteiden vuokria
200 000 euroa.

Sosiaali- ja terveystoimen toimialalla toimintakulujen talousarvio vuodelle 2024 on
osoittautunut liian tavoitteelliseksi. Kokonaisuudessaan toimialan toimintakuluja
esitetaan korotettavaksi 39 030 000.

Perhe- ja sosiaalipalveluissa lastensuojelun laitoshoidon asiakaspalveluostoihin on
tarve tehda 950 000 euron maararahakorotus, vammaispalveluiden kuljetuksiin

800 000 euron seka paiva- ja tydtoimintaan, perhehoitoon, omaan kotiin ostettuihin
palveluihin ja tehostettuun palveluasumiseen kohdistuviin asiakaspalveluostoihin
yhteensa 7 200 000 euron maararahakorotukset. Lisaksi esitetaan tehtavaksi 150 000
euron korotus ymparivuorokautisen mielenterveys- ja paihdepalveluasumisen
palveluostoihin.

Yhteisissa terveyspalveluissa erikoissairaanhoitoon kohdistuu 15 800 000 euron
madararahakorotustarve HUS-yhtyman kehysta suuremman palvelukaytén ja yhtyman
vuonna 2024 kertyvan alijgaman vuoksi. Sipoon ja Porvoon vastaanottopalveluissa
laboratoriotutkimuksien ja kuvantamispalveluiden osalta toimintakuluja esitetdan
kasvatettavaksi yhteensa 400 000 ja tyovoiman vuokrauksen palveluostoja 2 600 000
euroa. llmaisjakelutarvikkeiden maararahojen korotustarve on 830 000 euroa seka
Sipoon, Porvoon ja Loviisan terveyskeskussairaalapalveluiden osastojen
tyovoimavuokrauksen yhteensa 1 700 000 euroa ja geriatristen laakaripalveluiden
asiakaspalveluostojen 500 000 euroa.

Ilkadntyneiden palveluiden vastuualueella omaishoidon tuki on alibudjetoitu, joten
madararahoja esitetaan korotettavaksi 700 000 euroa. Vastaava 700 000 euron
pienennys on mahdollista tehda liikkumista tukevien palveluiden
asiakaspalveluostoihin. Porvoon kotihoidon, Toukovuoren palvelutalon, Paaskypellon
palvelukodin ja Johanna-kodin tydvoimavuokraukseen on tarve tehda yhteensa

3 300 000 euron korotus. Lisaksi ikaantyneiden asumispalveluiden
asiakaspalveluostojen alibudjetoituun talousarvioon esitetaan tehtavaksi 4 800 000
euron maararahakorotus.

Tuloslaskelmaosan maararahamuutosesitykset vuoden 2024 talousarvioon
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Rahoitustuottojen ja -kulujen neton ennustetaan toteutuvan noin 0,33 miljoonaa euroa
budjetoitua heikommin, koska kayttétalousmenojen rahoittamiseen on jouduttu
ottamaan lyhytaikaista lainaa. Rahoitustuotot eivat riita kattamaan kasvaneita lainojen
korkokuluja. Rahoitustuottoihin esitetaan yhteensa 370 000 euron maararahojen
kasvua ja rahoituskuluihin 700 000 euron maararahalisaysta. Tarkempi erittely
muutoksista on esitetty erillisessa liitteessa.

Ité-Uudenmaan Talousarvio |Muutosesitys |Muutettu talousarvio
hyvinvointialue 2024 2024 2024

Rahoitustuotot 0 370000 370000

Rahoituskulut -114 -700 000 -700 000

Netto -114 -330 000 -330 000

Rahoituslaskelmaosan maararahamuutosesitykset vuoden 2024 talousarvioon

Rahoituslaskelmaan tehtiin talousarviomuutos aluevaltuuston 12.3.2024 paatoksella.
Kayttotalousmenojen toteumaennuste on heikentynyt merkittavasti sitten
alkuvuodesta ennustetun tason, joten hyvinvointialueen on haettava 11,31 miljoonaa
euroa arvioitua enemman lyhytaikaista rahoitusta vuoden 2024 toimintakulujen
kattamiseen. Pitkaaikaisen lainan nostotarve on tasmentynyt investointisuunnitelman
toteutumisen osalta, joten pitkdaikaista lainaa on tarve nostaa 9,3 miljoonaa euroa
aiemmin arvioidun 14,16 miljoonan euron sijaan eli talousarviota voidaan pienentaa
4,86 miljoonalla eurolla. Lainakannan kokonaismuutokseksi muodostuu esitettyjen
lainakannan 6,45 miljoonan euron muutosten jalkeen 54,3 miljoonaa euroa.

Lainakannan Muutettu talousarvio 2024 Muutosesity|Muutettu
muutos (paatos 12.3.2024) s 2024 talousarvio 2024
Pitkaaikaisten 14 160 000 4860000 |9300 000
lainojen lisdys

Lyhytaikaisten 33690 000 11310000 |45 000 000
lainojen muutos

Lainakannan 47 850 000 6450000 |54 300 000
muutos

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle:

e toimintakulujen maararahaa korotettavaksi yhteensa 37 656 898 euroa ja
toimintakatteen heikentymista vastaavasti vuoden 2024 talousarvioon nahden,

® rahoitustuottoja korotettavaksi 370 000 euroa ja rahoituskuluja korotettavaksi
700 000 euroa vuoden 2024 talousarvioon nahden,

e pitkaaikaisia lainoja pienennettavaksi 4 860 000 euroa ja lyhytaikaisia lainoja
kasvatettavaksi 11 310 000 euroa muutettuun talousarvioon nahden seka

e oikeuttaa talouspalvelut viemaan hyvaksytyt muutokset taytantoon.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos
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Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle:

e toimintakulujen maararahaa korotettavaksi yhteensa 37 656 898
euroa ja toimintakatteen heikentymista vastaavasti vuoden 2024 talousarvioon
nahden,

e rahoitustuottoja korotettavaksi 370 000 euroa ja rahoituskuluja korotettavaksi
700 000 euroa vuoden 2024 talousarvioon nahden,

e pitkaaikaisia lainoja pienennettavaksi 4 860 000 euroa ja lyhytaikaisia lainoja
kasvatettavaksi 11 310 000 euroa muutettuun talousarvioon ndhden seka

e oikeuttaa talouspalvelut viemaan hyvaksytyt muutokset taytantoon.

Pykala tarkastettiin heti.
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§272

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen talousraportointi tammi - lokakuu 2024

IUHVADNO0-2024-4592

Liitteet

1 Liite_Talousraportointi_Ekonomirapportering 1-10_2024

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 15.9.2022 § 3 hyvaksyman
Taloussaannon kohdan 2.5 mukaan talousarvion toteumasta raportoidaan
kuukausittain ja 4 kuukauden valein laaditaan osavuosiraportti aluehallitukselle.

Tammi - lokakuussa 2024 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella on kertynyt
toimintatuottoja 41,3 miljoonaa euroa, joka on 93 prosenttia talousarviosta. Tasaisen
budjettikertyman mukaisesti kertymaprosentin tulisi olla noin 83, joten toteuma
ylittaa selkeasti budjetoidun.

Toimintakuluja on kertynyt tammi - lokakuussa 388,5 miljoonaa euroa.
Toimintakulujen toteuma talousarvioon nahden on 87 prosenttia. Palveluostoissa on
ylityspainetta asiakaspalveluostoissa, jonka budjetista on kaytetty 89 %, ja tydvoiman
vuokrauksessa, jonka budjetista on tammi - lokakuussa kaytetty 283 %.
Asiakaspalveluostojen ennustetaan ylittdvan talousarvion 28,7 miljoonaa ja tydévoiman
vuokrauksen 18,0 miljoonaa euroa.

Valtion rahoitus on toteutunut tammi - lokakuussa budjetoidun mukaisesti.

Koko vuoden alijagamaennuste on 48,6 miljoonaa euroa eli alijaamaa ennustetaan
kertyvan 32,8 miljoonaa euroa talousarviota enemman.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi vuoden 2024 talousraportin tammi - lokakuulta.

Paatos
Aluehallitus paatti merkita tiedoksi vuoden 2024 talousraportin tammi - lokakuulta.
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§273

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella 2025

IUHVADNO0-2023-3974

Liitteet

1 Liite_1_Asiakasmaksuhinnasto 2025

2 Liite_2_Asiakasmaksuohje 2025

3 Bilaga_1_Klientavgiftstabell 2025

4 Bilaga_2_Anvisning Klientavgifter 2025

Valmistelu ja lisatiedot:

sosiaali- ja terveysjohtaja Annika Immonen

vastuualuejohtaja (ikdantyneiden palvelut) Kirsi Oksanen
vastuualuejohtaja (terveyspalvelut) Carita Schroder

vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
lakimies Matilda Eklund

etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista saadetaan asiakasmaksulaissa (734
/1992) ja asiakasmaksuasetuksessa (912/1992). Asiakasmaksulain (734/1992) 1 &:n
mukaisesti hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluista voidaan peria maksu
palvelun kayttajalta, jollei lailla toisin saadeta. Palvelusta perittdva maksu saa
asiakasmaksulain 2 §:n mukaisesti olla enintaan palvelun tuottamisesta aiheutuvien
kustannusten suuruinen, ja pykalan 2 mom. mukaisesti valtioneuvoston asetuksella
voidaan saataa palvelusta perittdvan maksun enimmaismaara tai maksu
maaraytyvaksi maksukyvyn mukaan. Valtioneuvoston asetuksella voidaan saataa
myds maksun tarkistamisesta indeksin muutoksen mukaisesti.

Asiakasmaksuasetuksessa (912/1992) saadetaan palvelusta perittavan maksun
enimmaismaara. Asetuksen 33 a §:n mukaan asetuksessa saadettyja euromaaria
tarkistetaan joka toinen vuosi (kasitelty vuonna 2023) kansaneldkeindeksin
muutoksen mukaisesti kayttden kansanelakeindeksin sita pistelukua, jonka mukaan
tarkistusvuoden tammikuussa maksettavina olleiden kansaneldkkeiden suuruus on
laskettu.

Hyvinvointialueesta annetun lain 22 8:n mukaan aluevaltuusto paattaa palveluista ja
muista suoritteista perittavien maksujen yleisista perusteista seka hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulle kuuluvista palveluista perittavista asiakasmaksuista.

Asiakasmaksuohje on tydntekijoille ja asiakkaille tarkoitettu tulkintaohje
asiakasmaksulainsaddannon soveltamiseksi Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella.

Asiakasmaksutaulukossa taas maaritellaan vuosittain euromaaraisten
asiakasmaksujen summat, jotka perustuvat sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annettuun lakiin, sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
annettuun asetukseen tai hyvinvointialueen talousarvioon.
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Asiakasmaksuohjeen ja -taulukon paivittamisen yhteydessa on tarkistettu lakiin ja
asetukseen perustuvien maksujen suuruus, ja maaritelty esitykset talousarvioon
perustuvien maksujen maarista. Asetuksen mukaisia maksuja on korotettu
kansanelakeindeksin mukaisesti. Talousarvioon pohjautuvien maksujen osalta
esitetaan 18,25 %:n korotusta.

Asiakasmaksuihin vuodelle 2025 tehdyt muutokset:

¢ Indeksikorotukset asiakasmaksuasetuksen 33 a 8:n mukaan. STM vahvistaa
korotetut summat marras-/ joulukuun aikana ja summat lisataan taulukkoon ja
ohjeeseen taman jalkeen

e Hinnastoon on lisatty kiireetdn nostotehtava ikaihmisten palveluissa

e Hinnastoon on lisatty kauppapalveluhinta / kerta

e Hinnastoon on lisatty etapaivatoiminta (1h)

e Hinnastoon on lisatty maksu kayttamattomasta ja peruuttamatta jatetysta
hoitajan tai muun terveydenhuollon ammattilaisen vastaanottokaynnista.

e Hinnastoon on lisatty HUS:Ita 1.1.2025 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueelle
siirtyvan palliatiivisen keskuksen asiakasmaksut.

® Hinnastossa on korotettu lapsiperheiden kotipalvelun omavastuuosuutta 2€
/tunti.

e Hinnastoon on lisatty paihdepalvelujen laitosvieroituksen ja paihdekuntoutuksen
lyhytaikaisen laitoshoidon maksut

® Hinnastossa on huomioitu tydikaisten palveluiden asumismuotojen muutoksina
yhteiséllinen asuminen ja tuettu asuminen.

¢ Hinnastoon on lisatty sosiaalihuoltolain mukaiset asiointi- ja virkistysmatkat

® Hinnastossa on huomioitu vammaispalveluiden asiointi- ja virkistysmatkojen
omavastuuosuuden korotus HSL:n 2025 lippuhintoihin perustuen

® Hinnastosta on poistettu vammaispalveluiden asumisen yllapidon
asiakasmaksuista erilliset maksut viihde-elektroniikan kaytosta ja huonekaluista
(yleiset tilat).

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
asiakasmaksut vahvistetaan1.1.2025 alkaen asiakasmaksuasetuksen mukaiseen
maksimiin. Indeksilla korotettavien maksujen summat taydennetaan liitteisiin, kun
sosiaali- ja terveysministerio julkaisee summat. Lisaksi valtuutetaan viranhaltijat
tekemaan asiakasmaksuohjeeseen tarvittavia teknisia muutoksia, sisaltaen
asiamuotoilujen selvennyksid, kuluvan vuoden aikana.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely

Merkittiin poytakirjaan, etta aluevaltuuston puheenjohtaja Heikki Vestman saapui
kokoukseen klo 17.00 taman asian kasittelyn aikana.

Paatos

Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen

asiakasmaksut vahvistetaan 1.1.2025 alkaen asiakasmaksuasetuksen mukaiseen
maksimiin. Indeksilla korotettavien maksujen summat taydennetaan liitteisiin, kun
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sosiaali- ja terveysministerio julkaisee summat. Lisaksi valtuutetaan viranhaltijat
tekemaan asiakasmaksuohjeeseen tarvittavia teknisia muutoksia, sisaltaen
asiamuotoilujen selvennyksia, kuluvan vuoden aikana.

Pykala tarkastettiin heti.
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Aluehallitus

28.11.2024

§274

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelma vuosille 2026 - 2029

IUHVADNO0-2024-4577

Liitteet

1 Liite_1_Investointisuunnitelma 2026-20291_AV10.12.2024
2 Liite_1.1_Investointisuunnitelman liite 1 _AV10.12.2024

3 Liite_1.2_Investointisuunnitelman liite 2_AV10.12.2024

4 Bilaga_1_Investeringsplan 2026-2029 AV10.12.2024

5 Bilaga_1.1_Investeringsplanens bilaga 1 _AV10.12.2024

6 Bilaga_1.2_Investeringsplanens bilaga 2_AV10.12.2024

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
laskentapaallikkd Annette Povenius
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueiden investointeja rajoittaa valtioneuvoston vahvistama
lainanottovaltuus, ja hyvinvointialueita koskee myos velvollisuus laatia
investointisuunnitelma ministerididen hyvaksyttavaksi. Tarkoituksena on varmistaa,
ettd hyvinvointialue suunnittelee investoinnit taloudellisesti kestavasti siten, etta niihin
kaytettavissa oleva rahoitus riittaa ja ettd hyvinvointialueiden laajoja investointeja
koskevat hankkeet suunnitellaan valtakunnallisten strategisten tavoitteiden
mukaisesti ja kustannusvaikuttavasti huomioiden muiden hyvinvointialueiden
vastaavat suunnitelmat seka vaestdn palvelutarpeet. Hyvinvointialueen rahoituksen
riittavyys varmistetaan vuosittain vahvistettavalla investointeja varten otettavan
pitkaaikaisen lainan ottamista koskevalla rajoitteella. Investointisuunnitelma on
hyvaksyttava, jos hylkdamisen kriteerit eivat tayty.

Hyvinvointialueesta annetun lain 16 8:n mukaan hyvinvointialueen on vuosittain
laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta seuraavien neljan tilikauden
aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja niiden rahoituksesta.
Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
osasuunnitelmista. Investointisuunnitelman tulee sisaltaa tiedot investoinneista ja
investointeja vastaavista sopimuksista. Lisaksi sen tulee sisaltaa tiedot
hyvinvointialueen toimitilojen ja kiinteistdjen seka muiden pitkavaikutteisten
hyddykkeiden suunnitelluista luovutuksista. Myos muita kokonaisuuksia koskevista
investoinneista tulee esittaa tiedot. Naita ovat etenkin tiedot laitteita, kalustoa seka
tieto- ja viestintateknisia ratkaisuja koskevista investoinneista. Investointisuunnitelma
ei saa olla ristiriidassa hyvinvointialueesta annetun lain 15 8:ssa tarkoitetun
hyvinvointialueen lainanottovaltuuden kanssa, eli lainanottovaltuuden perusteella
otettavaksi suunnitellun lainarahoituksen seka mahdollisen muun rahoituksen tulee
kattaa suunnitelman sisaltavat menot.

Vuosien 2026 - 2029 investointisuunnitelma on esitettava ministeridille 31.12.2024
mennessa. Paatos lainanottovaltuudesta tehdaan kevaalld 2025 valtioneuvostossa.
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Palveluverkkosuunnitelman ja tuotantotapa-analyysien pohjalta tehtavien paatosten
vaikutuksia ei ole toistaiseksi huomioitu investointisuunnitelmassa. Mikali
myohemmat paatokset kohdistuvat investointisuunnitelmaan kohteita poistuvasti,
kyseista investointia ei tulla toteuttamaan.

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelmassa esitetdan hankittavaksi
rakennuksia omaan taseeseen vuosina 2026 - 2029 yhteensa 64,2 miljoonalla eurolla.
Suurimpana yksittaisena rakennushankkeena suunnitellaan hyvinvointikeskusta
yhteishankkeena HUS-yhtyman kanssa. Hankekokonaisuus ei valmistu vuoden 2029
loppuun mennessa, vaan jatkuu viela vuodesta 2030 eteenpain. Hankkeen
kokonaisarvoksi arvioidaan 80,5 miljoonaa euroa. Toiseksi suurimpana
rakennushankkeena suunnitellaan vammaispalveluyksikkda korvaamaan alueellamme
hajallaan olevia toimipisteita. Hankkeen valmistuminen on suunniteltu vuoden 2029
loppuun mennessa. Lisaksi on suunniteltu yhden pelastusaseman lunastamista
omaksi. Laite- ja kalustohankintoja esitetaan investointisuunnitelmassa noin 8,3
miljoonan, ict- ja muita aineettomia hyodykkeita 12,25 miljoonan ja muita
investointeja 0,8 miljoonan euron arvosta. Merkittdvimpana ict-investointina on
tarkoitus jatkaa asiakas- ja potilastietojarjestelmien keskittamista, joka on nostettu jo
hyvinvointialueen vuosia 2023 - 2026 koskevaan investointisuunnitelmaan ja johon
lainanottovaltuus on mydnnetty.

Investointisuunnitelmassa ja lainanottovaltuuslaskelmassa ei ole mukana
voimaanpanolain mukaan hyvinvointialueelle vuonna 2023 siirtyneiden
vuokrasopimusten uusimisia. Voimassa olevien vuokrasopimusten uusimiseen ei
tarvita lainanottovaltuutta, koska ne eivat kasvata toiminnan volyymia ja rahoitustarve
ei lisdanny nykyisesta tilanteesta. Vammais-, paihde- ja ikaantyneiden palveluiden
kaytdssa olevat tilat ovat monin paikoin huonokuntoisia tai eivat tue toiminnan
tarpeita optimaalisesti. Hallinnollisiin ja arkistotiloihin seka keskuskeittion tarpeisiin
esitetaan niin ikaan pitkaaikaisia vuokrasopimuksia. Kokonaisuudessaan rakennuksiin
kohdistuvien investointeja vastaavien sopimusten yhteenlaskettu sitoumus koko
sopimuskaudelle on noin 5,8 miljoonaa euroa. Laitteiden ja kaluston osalta
sopimussitoumuksia on investointisuunnitelmassa noin 1,9 miljoonan euron edesta.
Rakennuksiin kohdistuvia poistuvia vuokrasopimuksia on noin 1,8 miljoonan euron
edesta.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelma vuosille 2026-2029 ja
investointien rahoitussuunnitelma esitetaan liitteena.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen investointisuunnitelman vuosille 2026 - 2029 ja investointien
rahoitussuunnitelman liitteiden mukaisesti.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely
Aluehallitus paatti, ettd tama asia jatetaan auki, ja etta siihen palataan
talousarviopykalan kasittelyn jalkeen.
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Aluehallitus jatkoi taman asian kasittelya klo 22.05.
Paatos
Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy Ita-Uudenmaan

hyvinvointialueen investointisuunnitelman vuosille 2026-2029 ja investointien
rahoitussuunnitelman liitteiden mukaisesti.

Pykala tarkastettiin heti.
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§ 275
Pitkaaikainen laina vuosien 2023 - 2024 investointien rahoittamiseen

IUHVADNO-2024-4542

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto paatti 12.3.2024 8 25 hyvaksya 14,16
miljoonan euron pitkaaikaisen lainan nostamisen vuosien 2023 - 2026
investointisuunnitelman toteuttamiseksi vuonna 2024. Aluevaltuuston paatds sai
lainvoiman 21.5.2024.

Vuoden 2023 investointien toteuma oli nettona 1,3 miljoonaa euroa ja vuoden 2024
ennuste on 8 miljoonaa euroa. Pitkaaikaisen lainan nostotarve on nain ollen
tarkentunut vuosien 2023 - 2024 osalta 9,3 miljoonaksi euroksi.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue on pyytanyt tarjouksen 13.11.2024 pitkaaikaisesta
lainasta seuraavin ehdoin: lainapadoma 9 300 000,00 (yhdeksan miljoonaa
kolmesataatuhatta) euroa, laina-aika 10 vuotta, lyhennysvapaa 2 vuotta, 5 vuoden
koronvaihtosopimuskorko, marginaali voimassa 5 vuotta, lyhennys- ja koronmaksuvali
6 kuukautta seka korkoindikaatiohetki 19.11.2024 klo 12:00. Tarjouspyyntd lahetettiin
Aktia pankki Oyj:lle, Danske Bank A/S, Suomen sivuliikkeelle, Kuntarahoitus Oyj:lle,
Nordea Bank Abp:lle, OP Yrityspankki Oyj:lle ja Swedbank AB (publ), Suomen
sivuliikkeelle.

Maardaikaan mennessa lainatarjous saatiin Danske Bank A/S, Suomen sivuliikkeelta,
Kuntarahoitus Oyj:Ita, Nordea Bank Abp:lta ja OP Yrityspankki Oyj:Ita. Kuntarahoitus
Oyj:n lainatarjous on kokonaistaloudellisesti edullisin.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosadanndén 81 8:n mukaan aluehallitus paattaa
lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen aluevaltuuston hyvaksymia
periaatteita. Aluehallitus voi siirtaa lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa
toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya Kuntarahoitus Oyj:n 19.11.2024 paivatyn lainatarjouksen seuraavin
ehdoin:
e luoton maara 9 300 000,00 euroa,
e |uottoaika 10 vuotta,
¢ lyhennysvapaavuodet 2 vuotta,
¢ 5 vuoden koronvaihtosopimuskorko + marginaali 0,35 % p.a., jolloin
kokonaiskorko on 2,54 % p.a. korkoindikaatiohetkelld 19.11.2024 klo 12:00,
¢ lyhennysohjelma tasalyhenteinen kuuden kuukauden valein,
e koronmaksu kuuden kuukauden valein ja
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e |luoton nostovaiheen kulut 0,00 euroa seka
2. valtuuttaa talousjohtaja nostamaan luotto ja sopimaan luoton nostoon liittyvista
tarkentavista ehdoista.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus paatti
1. hyvaksya Kuntarahoitus Oyj:n 19.11.2024 paivatyn lainatarjouksen seuraavin
ehdoin:
e luoton maara 9 300 000,00 euroa,
e |uottoaika 10 vuotta,
¢ lyhennysvapaavuodet 2 vuotta,
e 5 vuoden koronvaihtosopimuskorko + marginaali 0,35 % p.a., jolloin
kokonaiskorko on 2,54 % p.a. korkoindikaatiohetkelld 19.11.2024 klo 12:00,
¢ lyhennysohjelma tasalyhenteinen kuuden kuukauden valein,
® koronmaksu kuuden kuukauden valein ja
e |luoton nostovaiheen kulut 0,00 euroa seka
2. valtuuttaa talousjohtaja nostamaan luotto ja sopimaan luoton nostoon liittyvista
tarkentavista ehdoista.

Pykala tarkastettiin heti.
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Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta, § 72,05.11.2024
Aluehallitus, § 276, 28.11.2024

§ 276
Sammutusvesisuunnitelma, Pelastuslaitos

IUHVADNO-2024-3836

Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta, 05.11.2024, § 72

Valmistelijat / lisatiedot:

Marjut Helske, hallintopaallikko /férvaltningschef, marjut.helske@itauusimaa.fi

Pelastuslain (379/2011) 30 8:n mukaisesti laadittu sammutusvesisuunnitelma
maadrittelee sammutusveden hankinnan ja toimittamisen yhteistydssa
hyvinvointialueeseen kuuluvien kuntien ja vesihuoltolaitosten kanssa. Suunnitelman
tavoitteena on varmistaa, ettd sammutusveden hankinta ja toimittaminen vastaavat
pelastustoimen jarjestamisesta annetun lain 6 8:ssa maariteltyja onnettomuusuhkia.

Suunnitelmassa kasitelldaan pelastuslaitoksen, kuntien ja vesihuoltolaitosten vastuut ja
roolit sammutusveden hankinnassa ja toimittamisessa. Pelastuslaitoksen vastuulla on
tehda suunnitelma sammutusveden hankinnasta ja toimittamisesta, kunnan vastuulla
on huolehtia alueellaan sammutusveden hankinnasta pelastuslaitoksen tarpeisiin, ja
vesihuoltolaitoksen vastuulla on toimittaa vetta sammutusvesisuunnitelmassa
maaritellylla tavalla.

Suunnitelma on hyvaksyttava aluevaltuustossa, ja se on laadittu yhteistydssa
hyvinvointialueen kuntien ja vesihuoltolaitosten kanssa.

Ehdotus
Esittelija: Peter Johansson, pelastusjohtaja /raddningsdirektor

Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta paattaa lahettaa
sammutusvesisuunnitelman aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle
hyvaksyttavaksi

Kokouskasittely

Jasen Jere Riikonen ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki 28.1 8 kohta 5
yhteis6jaavi, Liikelaitos Porvoon Veden johtokunnan puheenjohtaja), ja poistui
kokouksesta taman asian kasittelyn ajaksi (klo 17:39-17:55).

Paatos
Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta paatti [ahettaa sammutusvesisuunnitelman
aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi

Aluehallitus, 28.11.2024, § 276

Liitteet
1 Liite_1_Kilpilahti ja VR ratapiha (ei julkinen asiakirja)
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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2 Liite_2_Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen pelastuslaitoksen
sammutusvesisuunnitelma 2024-2026

Verkkojulkisuus rajoitettu, ei julkinen asiakirja

3 Bilaga_1_Skéldvik och VR bangard (ei julkinen asiakirja)

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

4 Bilaga_2_Slackvattensplan for raddningsverket i Ostra Nylands vélfardsomréade
Verkkojulkisuus rajoitettu, ei julkinen asiakirja

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikké Marjut Helske
marjut.helske(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto hyvaksyy
sammutusvesisuunnitelman liitteiden mukaisesti.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus paatti endottaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto hyvaksyy

sammutusvesisuunnitelman liitteiden mukaisesti.

Pykala tarkastettiin heti.
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§ 277
Eron myontaminen luottamustoimesta ja tdydennysvaali (Stenman)

IUHVADNO0-2024-4333

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergdrd-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Lotte-Marie Stenman (RKP) on 11.11.2024 paivatylla sahkdpostiviestilla pyytanyt eroa
aluehallituksen jasenen luottamustoimesta. Syyksi eropyyntddn han esittaa tulevan
palvelussuhteen Ita-Uudenmaan hyvinvointialueelle.

Hyvinvointialuelain 75 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin. Aluevaltuusto myéntaa
eron aluehallituksen jasenille.

Hyvinvointialuelain 84 8:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen
luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkild.

Aluehallitus toimikaudelle 2022-2025:

Lléisen Varajasen
MikaeIaINyla.nder RKP Tove Munkberg RKP
puheenjohtaja

jorma Wiitakor_pi KQK +KD Jeanette Broman KOK + KD
1. varapuheenjohtaja

Tapani Eskola .SDP . Pertti Lohenoja SDP

2. varapuheenjohtaja

Lotte-Marie Stenman RKP Pia Baumgartner RKP
Bernhard Edgren RKP Benny Engard RKP

Nea Hjelt KOK + KD Satu Lindgren KOK + KD
Kaj Lindqgvist RKP Fred Henriksson RKP
Marika Railila RKP Frida Sigfrids RKP
Patrik Bjorkman RKP Petra Lind RKP

Arto Kujala KOK + KD Tuomo Repo KOK + KD
Riku Honkasalo KOK + KD Jere Riikonen KOK + KD
Jenna Perokorpi SDP Leena Sorjonen SDP
Marketta Mattila VIHR Lilli Kahri VIHR

Kevin Servin PS Matti Jappila PS

Kristian Forsman KESK Heikki Junes KESK

Hyvinvointialuelain 78 8:n mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkild, joka on
vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1. valittdmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa
oleva henkild;
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2. hyvinvointialueen maardysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
oleva henkil®, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan rinnastuvassa
tehtavassa;

3. hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien asioiden valmistelusta;

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteisd, jolle aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkild, joka yhteisén neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin hyvinvointialueen tai
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkildita.

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Lain naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (8.8.1986/609) 4 a 8:n 1 momentin
mukaan hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla seka naisia
etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa

1. myontaa eron Lotte-Marie Stenmanille aluehallituksen jasenen tehtavasts, ja
2. valita uuden jasenen aluehallitukseen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa

1. myontda eron Lotte- Marie Stenmanille aluehallituksen jdsenen tehtavastg, ja
2. valita uuden jasenen aluehallitukseen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Pykala tarkastettiin heti.
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§ 278
Eron myontaminen luottamustoimesta ja tdydennysvaali (Harkimo)

IUHVADNO-2024-4334

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergdrd-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Roy Harkimo (Liike Nyt) on 11.11.2024 sahkopostitse pyytanyt eroa
luottamustoimistaan aluevaltuutettuna ja palveluiden jarjestaminen lautakunnan
jasenena henkilokohtaisen syyn vuoksi.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 23 8:n mukaan valtuutetut ja varavaltuutetut
aluevaltuustoon valitaan hyvinvointialueella toimitettavissa vaaleissa (aluevaalit).
Hyvinvointialuelain 75 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin. Aluevaltuusto mydntaa
eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Hyvinvointialuelain 25 8:n mukaisesti, jos valtuutetun on todettu menettaneen
vaalikelpoisuutensa, hanet on vapautettu toimestaan tai han on kuollut,
aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hanen sijaansa jaljella olevaksi toimikaudeksi
asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan jarjestyksessa ensimmaisen viela
valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun. Liike Nytin valtuustoryhman
ensimmainen varavaltuutettu on Rasmus Lindroos.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 12 8:n mukaan palveluiden jarjestaminen
lautakunnassa on kolmetoista (13) jasenta. Aluevaltuusto valitsee jasenista
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.

Palveluiden jarjestaminen lautakunnan kokoonpano toimikaudella 2022-2025:

Jasen Varajasen

Micaela Roman RKP, puheenjohtaja Bodil Weckstrom RKP
Anna-Mari Eloranta SDP, varapuheenjohtaja |Sanna Tiivola SDP
Pamela Stenberg RKP Elin Andersson RKP
Irmeli Hoffren KOK + KD Katri Kakkuri KOK + KD
Meri Lohenoja SDP Sirpa Kurki SDP

Jarkko Haverinen PS Esa Kantee PS

Sanna Kivineva VIHR Tanja Lehtikuusi VIHR
Tove Munkberg RKP Hanna Lénnfors RKP
Tero Suominen KOK + KD Jari llkka KOK + KD
Pehr Sveholm RKP Stefan Andersin RKP
Markus Pietikdinen SDP Juha Jokinen SDP

Juha Kittila KOK + KD Jani Asunmaa KOK + KD
Roy Harkimo LIIK Olli Kykkanen LIIK
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Tasa-arvolain 4 a 8:n perusteella hyvinvointialueen toimielimeen tulee valita seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 %. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen
varsinaisia jasenia ja varajasenia, joten kiintion on toteuduttava seka jasenten etta
varajasenten kohdalla.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. myontaa Roy Harkimolle eron luottamustehtavistaan aluevaltuutettuna ja
palveluiden jarjestaminen lautakunnan jasenena,

2. paattaa merkita tiedoksi, etta aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu uudeksi
aluevaltuutetuksi aluevaltuuston jaljella olevaksi toimikaudeksi Liike Nyt -
valtuustoryhman ensimmaisen varajasenen Rasmus Lindroosin, ja

3. valitsee uuden jasenen Roy Harkimon tilalle palveluiden jarjestaminen
lautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto

1. myontaa Roy Harkimolle eron luottamustehtavistaan aluevaltuutettuna ja
palveluiden jarjestaminen lautakunnan jasenena,

2. paattaa merkita tiedoksi, etta aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu uudeksi
aluevaltuutetuksi aluevaltuuston jaljella olevaksi toimikaudeksi Liike Nyt -
valtuustoryhman ensimmaisen varajasenen Rasmus Lindroosin, ja

3. valitsee uuden jasenen Roy Harkimon tilalle palveluiden jarjestaminen
lautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Pykala tarkastettiin heti.
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§ 279
Johtavan lakimiehen virkanimikkeen muuttaminen lakimiehen nimikkeeksi

IUHVADNO0-2024-4576

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintojohtaja Camilla Soderstrom
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus on 15.12.2022 § 12 paattanyt perustaa hallintopalveluihin johtavan
lakimiehen viran ja vahvistanut viran kelpoisuusvaatimukset seuraavasti: ylempi
oikeustieteellinen tutkinto (OTK/OTM), kielitaitovaatimuksena on yhden kotimaisen
kielen hyva taito seka suullisesti etta kirjallisesti ja toisen kotimaisen kielen hyva
suullinen taito.

Johtava lakimies on irtisanoutunut 20.12.2024 lukien. Hallintopalveluissa on johtavan
lakimiehen viran liséksi vain yksi lakimiehen virka, joten on tarkoituksenmukaista, etta
virat ovat nimikkeiltaan ja tehtaviltdan samanlaisia. Virkojen kelpoisuusvaatimukset
ovat samansisaltdiset.

Hallintosaannon 47 §:n mukaan aluehallitus paattaa virkojen perustamisesta,
lakkauttamisesta ja virkanimikkeen muuttamisesta seka virkasuhteen muuttamisesta
tydsuhteeksi.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa muuttaa hallintopalveluiden johtavan lakimiehen virkanimikkeen
lakimiehen nimikkeeksi 21.12.2024 alkaen.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

Aluehallitus paatti muuttaa hallintopalveluiden johtavan lakimiehen virkanimikkeen
lakimiehen nimikkeeksi 21.12.2024 alkaen.

Pykala tarkastettiin heti.
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Aluehallitus

28.11.2024

§ 280

Edustajan nimeaminen Tiera Oy:n ylimaaraiseen yhtiokokoukseen 12.12.2024

IUHVADNO0-2024-4545

Liitteet

1 Liite_1_Kokouskutsu Tiera Oy_ylimaarainen yhtiokokous 12.12.2024
2 Liite_2_Tiera Oy_Ylimaarainen yhtiokokous 12.12.2024_esityslista

Valmistelu ja lisatiedot:
hallintopaallikko Lilian Andergdrd-Stenstrand
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue on Tiera Oy:n osakkeenomistaja 0.04 %
omistusosuudella.

Tiera Oy on 1.11.2024 ilmoittanut ennakkotietona, etta Tiera Oy:n ylimaarainen
yhtidkokous on tarkoitus jarjestda Teams-kokouksena 12.12.2024 klo 8.30-11.30.
Varsinainen kutsu ilmoittautumislinkkeineen lahetettiin hyvinvointialueen kirjaamoon
26.11.2024.

Ylimaaraisen yhtiokokouksen esityslistalla on muun muassa yhtidjarjestyksen
muuttaminen, hallintosddannén muuttaminen, tytaryhtion perustaminen
yhteishankintapalvelujen tuotantoon seka hallitusjasenten yhteisedustajuus.

Hallintosaannon 19 §:n 19 kohdan mukaan aluehallitus nimeaa yhtiokokousedustajat
ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa

1. nimeta digijohtaja Tommi Karttaavin edustajaksi 12.12.2024 klo 8.30 pidettavaan
Tiera Oy:n ylimaaraiseen yhtiokokoukseen, ja
2. antaa yhtiokokousedustajalle toimintaohjeeksi esityslistan mukaisesti
kasiteltavien asioiden osalta kannattaa pohjaehdotuksia.
Pykala tarkastetaan heti.

Paatos
Aluehallitus paatti
1. nimeta digijohtaja Tommi Karttaavin edustajaksi 12.12.2024 klo 8.30 pidettavaan
Tiera Oy:n ylimaaraiseen yhtiokokoukseen, ja
2. antaa yhtiokokousedustajalle toimintaohjeeksi esityslistan mukaisesti
kasiteltavien asioiden osalta kannattaa pohjaehdotuksia.

Pykala tarkastettiin heti.
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Aluehallitus, § 214,26.09.2024
Aluehallitus, § 281, 28.11.2024

§ 281
Yhteistoimintaneuvottelujen paattaminen ja neuvottelutuloksen kasitteleminen

IUHVADNO-2024-1945
Aluehallitus, 26.09.2024, § 214

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aluehallituksen paatoksella 16.5.2024 8 123 kaynnistettiin toiminnalliset
yhteistoimintaneuvottelut, jotka paattyivat 27.8.2024. Neuvottelutulos oli yksimielinen.

Kasitellyt toiminnalliset muutokset eivat yksinomaan riita talouden
tasapainottamiseen. Talousennusteen mukaan alijgdma on edelleen kasvanut, ja
sopeuttamispaine on suuri.

Talouden tasapainottamista on tavoiteltu tuottavuusohjelman ns. A-korin
toimenpitein. A-korin toimenpiteet koskevat palvelurakenteen kehittamista
toiminnanohjauksen ja palveluintegraation keinoin. Koska alijaama tulee kattaa
vuoden 2026 loppuun mennessa, on valttamatonta kaynnistaa myos
tuottavuusohjelman korien B ja C valmistelu, jotta varmistetaan talouden
sopeuttaminen taloussuunnittelukaudella.

Korin B toimenpiteet saattavat toteutuessaan laskea palveluiden saatavuutta. Korin C
toimenpiteet saattavat toteutuessaan heikentaa ja leikata palvelutasoa.
Tuottavuusohjelman mukaan B-korin toimenpiteet voivat esimerkiksi supistaa ei-
lakisaateisten palveluiden tarjontaa tai aukioloaikoja, kaventaa palveluiden
myontamisen perusteita niissa palveluissa joissa se on mahdollista ja rajoittaa
Uudenmaan ulkopuolella asuvien asiakkaiden ja asiakkuuksien alkamista. C-korin
toimenpide-esimerkkeina mainitaan henkildston lomautukset, tehtdvankuvien
muutokset ja irtisanomisten valmistelu, ei-lakisaateisten palveluiden tuottamisen
lopettaminen, joidenkin perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon yksikoiden
sulkeminen seka asumispalveluiden paikkamaarien supistaminen.

Paattyneiden yhteistoimintaneuvotteluiden neuvottelutuloksen kasittelemisen
yhteydessa aluehallitukselle esitettiin, etta se paattaisi jatkotoimenpiteiden
valmistelun kaynnistamisesta.

Koska jatkotoimenpiteet toteutuessaan saattavat aiheuttaa sellaisia
henkilostovaikutuksia, joilla voi olla vaikutusta henkiloston palvelussuhteen ehtoihin,
myds nama jatkotoimenpiteet on kasiteltava yhteistoimintalain mukaisella prosessilla.
Jos vuoden 2025 talousarvioehdotus edellyttaa sellaisia toimenpiteita, joiden
toteuttaminen voi johtaa useiden henkildiden osa-aikaistamiseen, lomauttamiseen,
irtisanomiseen tai palvelussuhteiden ehtojen heikkenemiseen, naita tyévoiman



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 20/2024 49 (105)
Aluehallitus 28.11.2024

vahentamistoimenpiteita on yhteistoimintalain 4 8:n 2 momentin mukaan kasiteltava
yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin hallitus tekee valtuustolle lopullisen
talousarvioehdotuksen.

Esityksena on, etta aluehallitus paattaa kaynnistaa tuottavuusohjelman B ja C -korien
toimenpiteita koskevat yhteistoimintamenettelyt talouden tasapainottamisen
jatkotoimenpiteiden valmistelemiseksi.

Neuvoteltavat toimenpiteet voivat toteutuessaan johtaa irtisanomisiin, osa-
aikaistamisiin, lomautuksiin tai palvelussuhteen ehtojen heikkenemisiin/muutoksiin.
Mikali toimipisteita lakkautetaan, on mahdollista, etta resurssitarve vahenee. Kun
samanaikaisesti on tarvetta sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildstolle,
neuvottelujen yhteydessa arvioidaan, missa maarin esimerkiksi hallintoon tai
tukipalveluihin mahdollisesti kohdistuvaa henkildstoresurssin vahentamistarvetta
voidaan ohjata ydintoiminnan tarpeisiin.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus

1. paattaa kaynnistaa tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta
annetun lain 4 8:n ja 7 8:n mukaiset yhteistoimintaneuvottelut
tuottavuusohjelman B- ja C-korien toimenpiteiden valmistelemiseksi ja

2. ettd yhteistoimintaneuvotteluiden paatyttya neuvottelutulos ja yhteenveto
talouden tasapainottamisen edellyttamista konkreettisista toimenpiteista
euromaaraisine vaikutusarvioineen tuodaan aluehallituksen kasiteltavaksi ennen
kuin aluehallitus antaa talousarvioesityksensa aluevaltuustolle.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
Aluehallitus
1. paatti kdynnistaa tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta annetun
lain 4 8:n ja 7 8:n mukaiset yhteistoimintaneuvottelut tuottavuusohjelman B- ja C-
korien toimenpiteiden valmistelemiseksi ja
2. etta yhteistoimintaneuvotteluiden paatyttya neuvottelutulos ja yhteenveto
talouden tasapainottamisen edellyttamista konkreettisista toimenpiteista
euromaaraisine vaikutusarvioineen tuodaan aluehallituksen kasiteltavaksi ennen
kuin aluehallitus antaa talousarvioesityksensa aluevaltuustolle.

Pykala tarkastettiin heti.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 281

Liitteet
1 Liite_1_Neuvottelutulos
2 Liite_2_Henkilostdon edustajien kannanotto yhteistoimintaneuvotteluista
3 Bilaga_1_Forhandlingsresultat
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4 Bilaga_2_Personalrepresentanternas stallningstagande om
samarbetsforhandlingarna

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali_Kannanotto_Professiojohtajien_virat_sailytettava_lta_Uudellamaalla

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue kaynnisti aluehallituksen paatdksella 26.9.2024 §
214 yhteistoimintaneuvottelut talouden tasapainottamiseksi. Samalla aluehallitus
paatti, etta yhteistoimintaneuvottelujen tulos ja paatésehdotus tarvittavien
toimenpiteiden taytantddnpanosta tuodaan aluehallituksen kasiteltavaksi, kun
yhteistoimintaneuvottelut ovat paattyneet.

Tyonantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella
annetun lain 4 8:n mukaisesti yhteistoiminnassa tulee kasitelld muun muassa ainakin
sellaiset asiat, jotka koskevat henkiloston asemaan merkittavasti vaikuttavia
muutoksia tydn organisoinnissa seka taloudellisista ja tuotannollisista syista
toimenpantavaa osa-aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista. Lisaksi, jos
hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa edellytetaan sellaisia toimenpiteita, joiden
toteuttaminen todenndkdisesti aiheuttaisi useita irtisanomisia, osa-aikaistamisia,
lomautuksia taikka merkittavia heikennyksia palvelussuhteiden ehdoissa,
toimenpiteita on kasiteltava yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin aluehallitus tekee
aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen.

Yhteistoimintaneuvottelut aloitettiin 4.10.2024 ja viimeinen neuvottelu pidettiin
15.11.2024. Yhteistoimintamenettelylld on turvattu henkiléston
vaikuttamismahdollisuudet yhteistoimintalain piirissa olevissa tydnantajan
paatosasioissa. Suunnitellut muutokset on lain hengen mukaisesti suunniteltava
vuoropuhelussa henkildstdjarjestdjen edustajien kanssa.

Neuvotteluissa esiteltiin viranhaltijatydna valmistellut tuottavuusohjelman B- ja C-
korien toimenpiteet talouden tasapainottamiseksi seka niiden mahdolliset
henkildstovaikutukset. Padsopijajarjestdja edustavat paaluottamusmiehet eivat
esittaneet neuvotteluissa muutos- taikka vastaehdotuksia, mutta antoivat kuitenkin
oman kirjallisen kannanottonsa (liitteena).

Yhteistoimintaneuvotteluissa kasittelyt toimenpiteet:
a) Pelastustoimi

Ruotsinpyhtdadn paloasema: 15 sivutoimisen tydsuhteen irtisanomista Ruotsinpyhtaan
paloasemalla. Irtisanottaville henkildille ei ole esittaa korvaavaa tydta ottaen
huomioon, etta kaikilla on muu paatoimi. Kyseiset sivutoimiset voivat liittya
halutessaan vapaapalokuntalaisiksi. Esitetylla tasapainottamistoimenpiteella ei ole
vaikutusta paatoimiseen henkildstoon. Toimenpiteen saastovaikutus on 68 000 euroa
/vuosi.
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Vakituisen henkiloston koulutusmadrérahojen leikkaaminen: Oman alan koulutuksiin
osallistutaan etayhteyksilla, mikali se on mahdollista. Mikali koulutus katsotaan
tarpeelliseksi, ryhmasta osallistuu vain yksi henkild. Koska jotkut koulutukset ovat
alalla toimimisen ja viimeisimman tiedon saamisen kannalta pakollisia, niihin
osallistutaan. Toimenpiteen saastdvaikutus on 47 000 euroa/vuosi.

Vakituisen henkiloston ylityokielto: Henkiloston vajausta tai suorituskyvyn puutetta
tydvuoroissa ei taydenneta ylitdilla. Toimenpiteen saastdvaikutus on 140 000 euroa
/vuosi.

b) Sosiaali- ja terveyspalvelut

Terveyspalvelut, osasto 1: Yksikkd suunnitellaan suljettavaksi 31.5.2025 alkaen.
Henkildsto irtisanotaan 1.6.2025 alkaen. Irtisanomisen valttamiseksi tydnantaja pyrkii
tarjoamaan ko. henkilostélle koulutusta ja osaamista vastaavaa tydta muista
yksikodista. Irtisanomisuhka kohdistuu henkiléstoon seuraavasti: 1 esihenkild, 1
apulaisosastonhoitaja, 8 sairaanhoitajaa, 12 lahihoitajaa, 1 hoiva-avustaja, 0,5
osastonsihteeri ja 1 fysioterapeutti.

Sulkemalla Nasin osasto 1 voidaan arvioiden mukaan saavuttaa suurin rahallisen
saaston potentiaali. Osasto ei ole huonokuntoisin eika toiminnaltaan kallein.
Perustelut sulkemiselle liittyvat toiminnallisuuteen seka henkilostén
osaamisvajeeseen ja potilasprofiloinnin sekavuuteen. Osaston sulkemisen
saastotavoite on noin 1 miljoona euroa vuositasolla.

Askolan kiirevastaanotto: Palvelut keskitetdan Porvooseen. Toimenpide voidaan
toteuttaa kokonaisuudessaan vahentamalla ostopalveluita, eika se aiheuta
henkildstdsiirtoja. Toimenpide tarkoittaa kiirepotilaiden ohjaamista Porvooseen.
Laakari- ja hoitajavastaanotto jaa Askolaan. Saastotavoite Askolan kiirevastaanoton
keskittamisella on vuositasolla 300 000 euroa.

Terveyskeskussairaalapalvelut. Perustetaan palveluvastaavan virka. Virkapohja saadaan
muuttamalla avoinna oleva suuhygienistin toimi palveluvastaavan viraksi.
Palliatiiviseen keskukseen perustetaan apulaisosastonhoitajan ja osastonsihteerin
toimet. Toimipohjat saadaan muuttamalla kaksi sairaanhoitajan toimipohjaa ko.
toimiksi. Palliatiiviseen keskukseen perustetaan yksi Idakarin virka ja paihdepalveluihin
0,5 laakarin virka. Virkapohjat saadaan siirtamalla aiemmat terveysasemapalveluiden
1,5 1aakarin virkaa palliatiiviseen keskukseen. Muistiklinikalle perustetaan yksi
muistihoitajan toimi. Toimipohja saadaan muuttamalla terveysasemapalveluiden
sairaanhoitajan toimi muistihoitajan toimeksi. Osastoilla vakituisesti tyoskentelevat
laakarit (3-4) siirretaan terveyskeskussairaalapalveluiden ylilaakarin alaisuuteen.

Johtavan laakarin tydtehtaviin sisallytetaan alueellisen ylildakarin tehtavat ja kaikki
ylilaakarit siirretaan johtavan ladkarin alaisuuteen. Nuorisoaseman laakari siirretdan
prevention alueellisen ylildakarin alaisuuteen.

Itdisen ja lantisen suun terveydenhuollon yksikot yhdistetaan. Itdisen alueen
ylihammasladkarin virka muutetaan apulaisylihammaslaakarin toimeksi. Lantisen
alueen palveluvastaavan virka muutetaan tiimivastaavan toimeksi.

Terveyskeskussairaalapalveluiden ylildakareiden virat muutetaan siten, etta jatkossa
tulosyksikdssa on yksi ylilaakari ja yksi apulaisyliladkari. Toinen ylilaakareiden viroista
muutetaan apulaisyliladkarin viraksi.
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Sipoon ja Loviisan fysioterapeutit (2) siirretaan osittain tyoskentelemaan Porvoon
apuvalinekeskukseen.

Nasin osastojen varahenkildsto siirtyy hyvinvointialueelle perustettavaan sisaiseen
sijaispooli-yksikk6on. Muutos koskee kolmea (3) sairaanhoitajaa ja neljaa (4)
lahihoitajaa.

Lapinjérven terveysasema: Suun terveydenhuoltoa suunnitellaan suljettavaksi 1.1.2025
alkaen. Vastaanotto suljetaan 1.7.2025 alkaen. Oma henkildsto siirretaan Loviisan
yksikkoon. Siirto kohdistuu henkildst6dn seuraavasti: 1 [aakari, 2 terveyden-
/sairaanhoitajaa, 1 lahihoitaja (apuhoitaja), 1 hammaslaakari (ostopalvelu), 1
suuhygienisti (ostopalvelu) ja 1 hammashoitaja. Lapinjarven terveysaseman toiminnan
keskittamisen saastodtavoite on vuositasolla 310 000 euroa.

Myrskyldn terveysasema: Yksikkda suunnitellaan suljettavaksi 1.1.2025 alkaen. Oma
henkilostd siirretdan Askolan yksikkdon. Vahennys kohdistuu henkilostéon
seuraavasti: 1 laakari (ostopalvelu), 1 terveydenhoitaja/sairaanhoitaja (ostopalvelu),
0,5 hammaslaakari (ostopalvelu), 1 hammashoitaja (ostopalvelu) ja 0,5 suuhygienisti
(ostopalvelu).

Pukkilan terveysasema: Yksikkda suunnitellaan suljettavaksi 1.1.2025 alkaen. Oma
henkilostd siirretadn Askolan yksikkdon. Vahennys kohdistuu seuraavasti: 1 ladkari
(ostopalvelu), 1 terveydenhoitaja (ostopalvelu), 0,5 hammaslaakari (ostopalvelu), 1
hammashoitaja (ostopalvelu), 0,5 suuhygienisti (ostopalvelu) ja 0,5 fysioterapeutti.

Myrskylan ja Pukkilan terveysaseman toiminnan keskittamisen saastoétavoite on
vuositasolla 425 000 euroa.

c) lkaantyneiden palvelut
Yhden yksikon sulkemisella tavoitellaan noin 900 000 euron vuosittaista saastoa.

Rosenkulla: Yksikkda suunnitellaan suljettavaksi 30.6.2025 alkaen. Henkildsto
irtisanotaan 1.7.2025 alkaen. Irtisanomisen valttamiseksi tydnantaja pyrkii tarjoamaan
ko. henkilostdlle koulutusta ja osaamista vastaavaa tyota muista yksikoista.
Irtisanomisuhka kohdistuu henkildstédn seuraavasti: 1 esihenkild, 1 sairaanhoitaja, 12
lahihoitajaa, 1 hoiva-avustaja ja 0,5 hoiva-apulainen.

Kiinteisto ei tayta ymparivuorokautiselle palveluasumiselle asetettuja kuntokriteereita.

Mantyrinne: Yksikk6a suunnitellaan suljettavaksi 31.12.2025 alkaen. Henkildsto
irtisanotaan 1.1.2026 alkaen. Irtisanomisen valttamiseksi tydnantaja pyrkii tarjoamaan
ko. henkildstolle koulutusta ja osaamista vastaavaa ty6ta muista yksikdista.
Irtisanomisuhka kohdistuu henkildstoon seuraavasti: 1 esihenkild, 4 sairaanhoitajaa,
17 lahihoitajaa, 1 hoiva-avustaja ja 1 avoinna oleva laitosmiehen toimipohja (ei
tayteta).

Kiinteisto ei tayta ymparivuorokautiselle palveluasumiselle asetettuja kuntokriteereita
eivatka tilat vastaa nykypaivan ymparivuorokautiselle asumiselle asetettuja
standardeja.

Suvirinne: Yksikk6a suunnitellaan suljettavaksi 31.12.2025 alkaen. Henkildsto
irtisanotaan 1.1.2026 alkaen. Irtisanomisen valttamiseksi tydnantaja pyrkii tarjoamaan
ko. henkilostdlle koulutusta ja osaamista vastaavaa tyota muista yksikoista.
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Irtisanomisuhka kohdistuu henkildstoon seuraavasti: 1 esihenkild, 2 sairaanhoitajaa,
12 lahihoitajaa, 2 hoiva-avustajaa ja 1 autonkuljettaja.

Kiinteisto ei tayta ymparivuorokautiselle palveluasumiselle asetettuja kuntokriteereita
eivatka tilat vastaa nykypaivan ymparivuorokautiselle asumiselle asetettuja
standardeja.

Suvituuli: Yksikkoa suunnitellaan suljettavaksi 31.12.2025 ja henkildsto irtisanotaan
1.1.2026 alkaen. Irtisanomisen valttamiseksi tydnantaja pyrkii tarjoamaan ko.
henkildstdlle koulutusta ja osaamista vastaavaa tyota muista yksikoista.
Irtisanomisuhka kohdistuu henkildstoon seuraavasti: 1 esihenkild, 2 sairaanhoitajaa, 1
toimintaohjaaja, 17 lahihoitajaa ja 1 hoiva-avustaja.

Kiinteistd ei tayta ymparivuorokautiselle palveluasumiselle asetettuja kuntokriteereita
ja eivatka tilat vastaa nykypaivan ymparivuorokautiselle asumiselle asetettuja
standardeja

Sisdinen sijaispooli: Hyvinvointialueelle perustetaan koko hyvinvointialuetta palveleva
sijaispooli. Sen tehtavana on toimia varahenkilostoyksikkona. Varahenkilostoon
siirretaan henkildstéa/toimipohjia seuraavasti: kotihoidon varahenkildsto (1 esihenkild
ja 22 lahihoitajaa), asumispalveluiden varahenkildsto (13 lahihoitajaa),
terveyspalveluiden varahenkilostd (3 sairaanhoitajaa ja 4 lahihoitajaa) seka 17 avoinna
olevaa toimipohjaa, jotka vapautuvat asumispalveluiden hoitajamitoituksen
muutoksen vuoksi.

Henkildstopoolista tarjotaan tyétehtavia niille henkildille, jotka ovat irtisanomisuhan
alla.

Sateenkaari: Kuntoutusyksikon laitoshuoltajat keskitetaan konserni- ja
strategiapalveluiden laitoshuoltoon. Muutos koskee kolmea (3) laitoshuoltajaa.

Sote-hallinto: Professiojohtajien virat (3 kpl) yhdistetadan muihin vastuualueilla oleviin
virkatehtaviin. Sote-hallintoon perustetaan hallintopaallikdn virka, jonka virkapohja
siirtyy henkildstopalveluista.

d) Hallinto- ja tukipalvelutehtavat

Mikali Loviisan Rosenkullan toimipiste suljetaan 30.6.2025 alkaen ja mikali Sipoon
seniorikeskus suljetaan 31.12.2025 ja mikali Askolan Mantyrinteen toimipiste suljetaan
31.12.2025, nama toimenpiteet vaikuttavat myds ruokahuollon ja puhtaanapidon
henkilokuntaan ko. yksikoissa.

Henkildston vahentamistarve koskee kokonaisia yksikoita. Henkildkunnalle pyritaan
tarjoamaan tyota muista yksikdista.

Rosenkulla: Irtisanomisuhka koskee kahta (2) ruokapalvelutyontekijaa, joiden
tydtehtaviin sisaltyy myos siivous. Henkilostd irtisanotaan 1.7.2025 alkaen.

Seniorikeskus: irtisanomisuhka koskee neljaa (4) siivoustyontekijaa. Kohde on jaettu, eli
toimenpide ei kohdistu yksittaisiin henkildihin.

Méntyrinne: irtisanomisuhka koskee henkildstda seuraavasti: 1 esihenkild, 3 keittajaa
ja 1 ruokapalvelutydntekija. Lisaksi lopetetaan kohteen siivous, joka on hankittu
ostopalveluna.
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Konserni- ja strategiapalveluiden hallintotehtavia jatetaan tayttamatta talouden
tasapainottamisen vuoksi seuraavasti:

Hallintopalvelut: Osallisuuskoordinaattorin toimea ei perusteta. Hankintalakimiehen
virkaa ei perusteta. Toimistosihteerin mahdollisesti vapautuvaa toimipohjaa ei tayteta.

Henkilostopalvelut: Vapautunut rekrytointiasiantuntijan toimipohja siirretdan sote-
hallintoon. Hr-asiantuntijan toimipohjaa ei tayteta. Vapautuvaa tyosuojelupaallikbn
tehtavaa ei taytetd, vaan tehtava hoidetaan sisaisin jarjestelyin yhdistamalla se toisiin
tehtaviin.

Talouspalvelut: Yksi toimipohja muutetaan palvelupaallikon toimeksi.
Laskentapaallikdon toimi muutetaan talouspaallikon toimeksi. Yksi controllerin toimi
muutetaan johtavaksi controlleriksi. Riskienhallinnan erityisasiantuntijan toimipohja
jatetaan tayttamatta.

Kehittamispalvelut: Kehittamispaallikon (TKKIO) toimipohja taytetaan sisaisin
jarjestelyin. Hankejohtajan toimipohja lakkautetaan.

Digipalvelut: Tehdaan nimikemuutoksia henkiloston saatavuuden helpottamiseksi ja
palkkakustannusten vahentamiseksi. Toimenpiteet kohdistuvat avoinna oleviin
toimipohjiin.

Viestintédpalvelut: Tehdaan nimikemuutos toiminnan tehostamiseksi:
viestintaassistentin toimi muutetaan viestintasuunnittelijan toimeksi.

e) Lomautukset

Operatiivinen johto on arvioinut, ettd lomautusten ulkopuolelle tulisi jattaa pelastajat,
palomestarit, paloesimiehet, ylipalomiehet, palomiehet, ensihoitoesimiehet,
ensihoitajat ja tilannekeskuspaivystajat seka suoraa potilastydta tekevat ja heidan
valittdmat esihenkilonsa.

Lomautusten saastovaikutus on noin 165 000 euroa/1 viikon lomautus.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus

1. toteaa, ettd aluehallituksen paatokselld 26.9.2024 § 214 kaynnistetyt
yhteistoimintaneuvottelut ovat paattyneet ja

2. merkitsee tiedokseen yhteistoimintaneuvottelun neuvottelutuloksen seka
paasopijajarjestdjen kannanoton.

3. paattaa, ettad yhteistoimintamenettelyssa kasitellyista toimenpiteista tehdaan
erilliset paatdkset hallintosaannén mukaisella toimivallalla.

Kokouskasittely
Poytakirjaan merkittiin, etta jasen Bernhard Edgren poistui kokouksesta klo 17.35
taman asian kasittelyn alkaessa.

Aluehallitus paatti, ettd taman asian kasittelya siirretaan ja etta asia kasitellaan ennen
§ 284 kasittelya.

Kasittely jatkoi klo 19.03 kokoustauon jalkeen.
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Poytakirjaan merkittiin, etta varajasen Jere Riikonen saapui kokoukseen klo 19.03
taman asian kasittelyn alkaessa uudestaan.

Poytakirjaan merkittiin, ettd varajasen Jeanette Broman saapui kokoukseen klo 19.23
taman asian kasittelyn aikana.

Poéytakirjaan merkittiin, ettd henkildstdjohtaja Anu Rautiainen poistui kokouksesta klo
19.42 taman asian kasittelyn jalkeen.
Paatos
Aluehallitus paatti
1. todeta, ettd aluehallituksen paatoksella 26.9.2024 § 214 kaynnistetyt
yhteistoimintaneuvottelut ovat paattyneet, ja
2. merkita tiedokseen yhteistoimintaneuvottelun neuvottelutuloksen seka
paasopijajarjestojen kannanoton,
3. etta yhteistoimintamenettelyssa kasitellyista toimenpiteista tehdaan erilliset
paatdkset hallintosaanndn mukaisella toimivallalla.

Pykala tarkastettiin valittdmasti.
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Aluehallitus

28.11.2024

§282

Oikaisuvaatimus palkan takaisinperintda koskevassa asiassa

IUHVADNO0-2024-4089

Liitteet

1 Liite_1 Ote -Liikaa maksetun palkan takaisinperiminen
2 Liite_2_Oikaisuvaatimus paatokseen 2024-4089 (ei julkinen asiakirja)
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen kirjaamoon on 12.11.2024 saapunut oikaisuvaatimus asiassa, joka
koskee henkildstdjohtajan tekemaa paatosta palkan takaisinperinnasta (IUHVADnNo-
2024-4089). Oikaisuvaatimus on ohessa liitteena.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 139 §:ssa on maaraykset
oikaisuvaatimusmenettelysta. Aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja
alaisen viranomaisen paatok-seen tyytymaton saa vaatia siihen oikaisua.
Oikaisuvaatimus on kasiteltava kiireellisena. Oikaisuvaatimus tehdaan aluehallituksen
ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta
asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimus on saapunut hyvinvointialueen kirjaamoon oikaisuvaatimusajan
puitteissa, ja se on ndin ollen otettava kasiteltavaksi.

Oikaisuvaatimusta kasitellessaan aluehallitus on sidottu niihin laillisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusvaatimuksiin, joita oikaisuvaatimuksessa on esitetty.
Aluehallitus ei nain ollen voi kasitelld asiaa oikaisuvaatimusasiana tata laajemmin.

Asiaa kasitellessaan aluehallituksen on arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
laillisuusvirheet seka arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
tarkoituksenmukaisuusperusteet.

Otettuaan asian oikaisuvaatimusasiana kasiteltavakseen aluehallitus voi muuttaa
tehtya hallintopaatdsta, kumota tehdyn hallintopaatdksen tai hylata
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen tekijan vaatimus

Oikaisuvaatimuksen tekija toteaa vaatimuksenaan seuraavaa: "Vaadin saada oikaistua
tekstinne/paatoksenne siita ettei HR ollut tietoinen ettd osastonsihteereille maksetaan
sitouttamislisan”.

Esimies oli nimenomaan kysellyt seka Pia Hellmanilta etta Carita Schroderilta
kuuluuko my@s sitouttamislisan osastonsihteereille ja molemmat olivat sanoneet etta
kuuluu. Pia Hellman on myds saanut listan tarkistettavaksi kenelle sitouttamislisaa
maksetaan ja tassakaan vaiheessa ei ole puuttunut asiaan.

Oikaisuvaatimuksen tekija pyytaa oikaisemaan virheellisen paatoksen.
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Oikaisuvaatimuksessa esitetyt laillisuusvirheet
Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole esittanyt oikaisuvaatimuksessaan laillisuusvirheita.
Oikaisuvaatimuksessa esitetyt tarkoituksenmukaisuusperusteet

Oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa siihen, etta virhe ei ole hanen itsensa eika hanen
esihenkilonsa tekema. Han toteaa, etta "nain ollen ei voida tulkita etta sitouttamislisa
on vahingossa maksettu ja ettei HR tai ylempi johto ollut tietoinen tasta”.

Asian kasittely

Aiheettomasti maksettu palkka tai muu palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen
etuuden maara saadaan lain mukaan peria takaisin. Tama koskee seka tyosuhteisia
(tydsopimuslaki 2 luku 17 8) etta virkasuhteisia (laki kunnallisesta viranhaltijasta 56 8).

Aiheettomasti maksettu palkka on palkansaajan perusteeton etuus, joka peritaan
takaisin. Tyénantajalla on oikeus peria liikaa maksettu palkka (ns. perusteeton etuus)
takaisin riippumatta siita, missa tai kenen tekemana virhe on sattunut. Tyénantajan
tulee lisaksi huolehtia siita, ettd palkanmaksun virheet tulevat korjatuiksi myos
Verohallinnon tulorekisteriin.

Palvelussuhteen kestaessa liikasuoritus peritaan tulonsaajan nettopalkasta. Kun
palvelussuhde on paattynyt, tulonsaajalle Iahetetaan lasku. Jos summa on suuri,
tydnantaja ja tyontekija voivat sopia takaisinmaksuajan kohtuullistamisesta.

Ty6sopimuslaissa on rajoitettu tydnantajan kuittausoikeutta. Palkan ulosmittausta
koskevan rajoituksen tarkoituksena on turvata tyontekijan vahimmaistoimeentulo.
Lain mukaan tydn-antaja ei saa kuitata tyontekijan palkkasaamista vastasaamisellaan
silta osin kuin palkka on ulosottokaaren (705/2007) mukaan jatettava ulosmittaamatta.

Aluehallitus paatti 2.5.2024 8§ 113 sitouttamisrahan maksamisen pilottikokeilusta. Sen
avulla tavoitellaan merkittavaa vuokratydvoimakustannusten alenemista.
Aluehallituksen paatdéksen mukaisesti pilottikokeilu koskee sellaisia ammattiryhmia,
joissa on kaytetty paljon vuokratydvoimaa ja joissa henkiloston saatavuuden ongelmat
ovat suuria.

Aluehallituksen paatdksella sitouttamisrahaa maksetaan yhteisissa terveyspalveluissa
suuhygienisteille (19 henkilda), osastojen hoitohenkilostdlle (112 lahi- ja
sairaanhoitajaa) seka puheterapeuteille (11 henkildd). Ikaantyneiden palveluissa sita
maksetaan kotihoidon hoitohenkildstolle (257 1ahi- ja sairaanhoitajaa) ja
perhepalveluissa koulupsykologeille (22 henkildd). Lisaksi edellytyksena on, etta
henkild on vakituisessa palvelussuhteessa tai hanet rekrytoidaan vakituiseen
palvelussuhteeseen, tai etta han on yli vuoden kestavassa maaraaikaisessa
palvelussuhteessa tai hanet rekrytoidaan yli vuoden kestdvaan maaraaikaiseen
palvelussuhteeseen.

Hyvinvointialueilla sovellettavan Sote-sopimuksen hinnoittelutunnukset ja niita
koskevat rakenteet on paatetty valtakunnallisesti ja ne tulivat voimaan 1.2.2024.
Palkkahinnoittelukohta maaraytyy ensisijaisesti henkilon tyotehtavien perusteella.
Virka- ja tydehtosopimus ohjaa, mita tehtavia kuhunkin palkkahinnoittelukohtaan
voidaan sijoittaa ja millaista koulutustasoa kussakin hinnoittelukohdassa edellytetaan.
Kun palkkahinnoittelukohdassa on todettu siihen kuuluvat tehtavat, tyonantajalla ei
ole asiassa harkintavaltaa. Valtakunnallisessa virka- ja ty6-ehtosopimuksessa on oma
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palkkahinnoittelukohta osastonsihteereille. Osastonsihteereiden hinnoittelutunnus
osoittaa sen, etta tydtehtavat ovat potilashallinnollisia.

Osastonsihteerit eivat kuulu hoitohenkildstoon tyotehtaviensa, ammattinimikkeensa
eivatka palkkahinnoittelutunnuksensa perusteella. Nain ollen osastonsihteerit eivat
kuulu myo6skaan niihin ammattiryhmiin, joille aluehallituksen paatdksella maksetaan
pilottikokeiluna maaraaikaista sitouttamisrahaa.

Vaikka oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan tydnantajaa edustavat ylemmat esihenkilot
ovat suusanallisesti hanelle todenneet, etta osastonsihteereille maksettaisiin
sitouttamisrahaa, nain ei tosiasiassa ole. Mikali oikaisuvaatimuksen tekijalle on
annettu virheellista tietoa, me-nettely on sellaisenaan moitittava. Tama seikka ei
kuitenkaan vaikuta tydnantajan oikeuteen peria liilkaa maksettu palkka takaisin.
Oikeustapauksissa on linjattu, etta tyénantajan

Oikeuteen peria palkka takaisin ei vaikuta myoskaan se, etta onko tydntekija itse
havainnut ylimaaraista palkkaa. (esim. KHO:n ratkaisu 19.11.2018/5349).

Esitetaan, etta aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen koska oikaisuvaatimuksessa
esitettyja laillisuus- ja tarkoituksenmukaisuusperusteita tutkittaessa ei ole ilmennyt
sellaisia perusteita, joiden nojalla oikaisuvaatimus tulisi hyvaksya tai tehty paatos
kumota.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen.

Paatos
Aluehallitus paatti hylata oikaisuvaatimuksen.
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Aluehallitus, § 251,14.11.2024
Aluehallitus, § 283, 28.11.2024

§ 283
Oikaisuvaatimus irtisanomista koskevassa asiassa

IUHVADNO0-2024-4151
Aluehallitus, 14.11.2024, § 251

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen
lakimies Janina Luminto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen kirjaamoon on 5.11.2024 saapunut oikaisuvaatimus, joka koskee
tulosyksikkopaallikkd Nina Moisanderin 1.11.2024 § 5 tekemaa viranhaltijapaatosta
irtisanomisasiassa (IUHVADNo-2024-4151). Viranhaltijapaatos ja oikaisuvaatimus ovat
ohessa liitteina.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 139 §:ssa on maaraykset
oikaisuvaatimusmenettelysta. Aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja
alaisen viranomaisen paatdkseen tyytymaton saa vaatia siihen oikaisua.
Oikaisuvaatimus on kasiteltava kiireellisena. Oikaisuvaatimus tehdaan aluehallituksen
ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatdksesta
asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimus on saapunut hyvinvointialueen kirjaamoon oikaisuvaatimusajan
puitteissa, ja se on nain ollen otettava kasiteltavaksi.

Oikaisuvaatimusta kasitellessaan aluehallitus on sidottu niihin laillisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusvaatimuksiin, joita oikaisuvaatimuksessa on esitetty.
Aluehallitus ei nain ollen voi kasitella asiaa oikaisuvaatimusasiana tata laajemmin.

Asiaa kasitellessaan aluehallituksen on arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
laillisuusvirheet seka arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
tarkoituksenmukaisuusperusteet.

Otettuaan asian oikaisuvaatimusasiana kasiteltavakseen aluehallitus voi muuttaa
tehtya hallintopaatosta, kumota tehdyn hallintopaatdksen tai hylata
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen tekijén vaatimus:

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialue kumoaa
paatoksen virkasuhteen irtisanomisesta. Kumoamisen johdosta kyseinen virka tulee
palauttaa oikaisuvaatimuksen tekijalle ja viranhoidon on katsottava jatkuneen
katkeamattomana (laki kunnallisesta viranhaltijasta 44 8§). Oikaisuvaatimuksen tekija
vaatii hyvinvointialuetta maksamaan aiheutunut palkkavahinko irtisanomisen ja viran
palauttamisen valiselta ajalta.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt laillisuusvirheet:
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Oikaisuvaatimuksen tekija esittaa, etta virkasuhteen irtisanomiselle ei ole lain
mukaisia perusteita. Oikaisuvaatimuksen tekijaa ei ole varoitettu eika ohjeistettu
toimimaan toisin. Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii, etta paatds kumotaan ja hanen
virkasuhteensa palautetaan hanelle.

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt tarkoituksenmukaisuusperusteet:

Oikaisuvaatimuksen tekija perustelee menettelyaan sill, ettda han on itse tehnyt
puuttuvia tydvuoroja ja etta hanelle ei ole koskaan kerrottu, etta hanelta on kiellettya
tehda itse sellaisia tydvuoroja, jotka jaisivat muutoin tyhjiksi. Oikaisuvaatimuksen
tekija toteaa, etta hanen esihenkilonsa hyvaksyy tehdyt vuorot kuukausittain ja etta
taman myota esihenkilolle menee (jalkikateen) tieto hanen tekemistaan ylitoista.
Oikaisuvaatimuksen tekija toteaa, etta tydnantajan olisi tullut valittomasti
huomauttaa, etta han ei saa tehda avoimia vuoroja itse. Oikaisuvaatimuksen tekija
toteaa, "etta se, etta tydnantaja ei ohjeista, ei ole viranhaltijan tydsuhteen
paattamisperuste”.

Oikaisuvaatimuksen tekija toteaa, etta joka tapauksessa tydnantajalla ei ole perustetta
irtisanoa virkasuhdetta ilman edeltavaa varoitusta, ja etta oikaisuvaatimuksen tekijan
toiminta asiakas- ja potilasturvallisuuden takaamiseksi ei ole ollut lain edellyttamalla
tavalla niin moitittavaa, etta oikaisuvaatimuksen tekijan olisi tullut ymmartaa
menettelynsa vaaryys ilman varoitusta ja selkeda ohjeistusta tydnantajalta.
Oikaisuvaatimuksen tekija ei oman nakemyksensa mukaan ole tiennyt toimivansa
vaarin, ja han olisi noudattanut tydnantajan ohjeistusta ylitdiden teosta, jos sellainen
ohje olisi hanelle annettu.

Oikaisuvaatimuksen tekija toteaa, etta tydnantaja on tehnyt tutkintapyynnon poliisille
asiasta. Oikaisuvaatimuksen tekija ei oman kasityksensa mukaan ole syyllistynyt
mihinkaan rikokseen. Han toteaa, ettd ylimaaraisten tyévuorojen teko tilanteessa,
jossa niita ei ole kielletty tekemasta, ei tayta minkaan rikoksen tunnusmerkistoa.

Asian kasittely:

Viranhaltijan velvollisuuksista on maaratty laissa kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta (ns. viranhaltijalaki). Yleiset velvollisuudet on kirjattu 4. luvun 17 8:ss3,
jossa todetaan mm. seuraavaa: Viranhaltijan on suoritettava virkasuhteeseen kuuluvat
tehtavat asianmukaisesti ja viivytyksetta noudattaen asianomaisia saanndksia ja
maarayksia seka tydnantajan tydonjohto- ja valvontamaarayksia. Viranhaltija ei saa
vaatia, ottaa vastaan tai hyvaksya sellaista taloudellista tai muuta etua, josta
saadetaan rikoslain (39/1889) 40 luvussa.

Virkasuhteen paattymisesta on maaraykset 8. luvussa. Viranhaltijasta johtuvat
irtisanomisperusteet on kirjattu 35 8:ssa: Tyénantaja ei saa irtisanoa virkasuhdetta
viranhaltijasta johtuvasta syysta, ellei tama syy ole asiallinen ja painava. Tallaisena
syyna voidaan pitaa virkasuhteesta, laista tai maarayksista johtuvien, virkasuhteeseen
olennaisesti vaikuttavien velvoitteiden vakavaa rikkomista tai laiminlyontia seka
sellaisten viranhaltijan henkiloon liittyvien tyontekoedellytysten olennaista
muuttumista, joiden vuoksi viranhaltija ei enaa kykene selviytymaan tehtavistaan.
Syyn asiallisuutta ja painavuutta arvioitaessa on otettava huomioon tydnantajan ja
viranhaltijan olosuhteen kokonaisuudessaan. Jos irtisanomisen perusteena on niin
vakava virkasuhteeseen liittyva rikkomus, etta tydnantajalta ei voida kohtuudella
edellyttaa virkasuhteen jatkamista ei 3 ja 4 momentissa saadettya tarvitse soveltaa.
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Oikaisuvaatimuksen tekija on vuosina 2023 ja 2024 oikaisuvaatimuksessaankin
vaittamansa mukaisesti ottanut itselleen sellaisia tydvuoroja, jotka muutoin olisivat
jaaneet tayttamatta. Samanaikaisesti oikaisuvaatimuksen tekija on esihenkildidensa
suuntaan kommunikoinut, etta henkildstoresurssitilanne on ollut hanen vetamassaan
yksikdssa suhteellisen hyva. Vuorojen tayttamattomyys itsessaan ei ole sellainen
asiallinen ja painava syy, johon vedoten tydnantaja on tehnyt paatoksensa
virkasuhteen irtisanomisesta. Tydntekijalla on oikeus esittaa toiveita
tydvuorojarjestelyistd, mutta han ei voi itse tehda niista paatosta.

Tybnantaja katsoo, etta oikaisuvaatimuksen tekija on jattanyt noudattamatta ohjeita ja
maarayksia tydvuorosuunnittelusta, ylitdiden tekemisesta ja halytysrahan
myontamisesta itselleen.

Asiallinen ja painava syy muodostuu siita, etta oikaisuvaatimuksen tekija on rikkonut
velvollisuuksiaan viranhaltijana ja syyllistynyt tekoon, joka tayttaa usean
rikosnimikkeen tunnusmerkistdn. Syyna ei siten ole se, etta han on tehnyt ylityota
omassa yksikdssaan, vaan se, ettd han on maarannyt itse itsensa kyseisiin vuoroihin ja
erehdyttanyt esihenkil6itaan ja tydnantajaa toiminnassaan.

Oikaisuvaatimuksen tekija vetoaa siihen, etta ohjeista ei ole hanelle kerrottu.
Ensimmaiseksi todetaan, etta jo ilman erillista ohjettakin tulisi yleisen
elamankokemuksen perusteella jokaisen ymmartaa, ettei henkild voi maarata itse
itseaan toihin toisen lukuun ja paattaa omasta palkastaan ollessaan
palvelussuhteessa toiseen tahoon siten, etta tuo toinen taho joutuisi
maksuvelvolliseksi kyseisesta tyosta. Lisaksi tydnantaja katsoo, etta
esihenkildasemansa vuoksi hanen olisi tullut olla hyvinkin tietoinen virka- ja
tydehtosopimuksen ehdottomista maarayksista seka tydnantajan antamista ohjeista,
joita hanen itsekin tuli soveltaa omiin alaisiinsa.

HYVTES Il luvun mukaan tydhdn saapumisesta aiheutuvasta hairidsta maksetaan
halytysraha, mikali viranhaltija/tydntekija kutsutaan (halytetaan) tydnantajan toimesta
tyohon (22 8). Lisa-, yli-, ilta- ja sunnuntaikorvauksen seka aattokorvauksen
suorittamisen edellytyksena on, etta tyd on suoritettu toimivaltaisen viranomaisen
antaman kirjallisen maarayksen perusteella paitsi silloin, kun kyseessa on
saanndllinen vuorotyd tai jaksotyo (20 8). Lisatyota on tydnantajan aloitteesta
viranhaltijan/tydntekijan saanndllisen tydajan lisaksi tehty tyd, joka ei ole ylityota (13
8). Ylityota on tydnantajan aloitteesta tehty tyo, joka ylittaa seka tydvuoroluetteloon
merkityn sdanndllisen tyajan etta virka- ja tydehtosopimuksessa maaratyt ylityérajat
(14°8).

Yleiset ohjeet, jotka mukailevat HYVTESin sisaltoja, ovat koko henkildston saatavilla
intranetissa. Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen henkilostopalvelut pitaa ylla
ajantasaisia ohjeita intranet-sivuilla. Palkka- ja palvelussuhdeasioita seka
tyGaikamaarayksia koskevissa osioissa on mm. yksiselitteinen ohjeistus lisa- ja
ylitdista. Ohjeen mukaan lisa- ja ylityon teettamisesta tulee sopia etukateen
ylitydmaarayksella. Ylitydmaarayksen antaa aina henkildn oma esihenkil®. Esihenkildon
tulee toimittaa ylitydmaarayksen tiketilla HPK Palvelut Oy:lle palkanlaskentaa varten.
Lisa- tai ylityon teettamisen jalkeen esihenkilon tulee tayttaa toteumatiedot
lomakkeelle, jonka esihenkildn tulee toimittaa HPK Palvelut Oy:lle. Myds
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toteumalomakkeessa on yksiselitteinen kirjaus siita, etta lisa- ja ylitydn teettamisesta
tulee sopia etukateen ylitydmaarayksella. Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole toiminut
nain.

Erillista suoraa kieltoa tyhjiksi jaavien tyévuorojen tekemisesta ei ole, mutta
esihenkildasemassa olevan henkildn on pitanyt yleisten ohjeiden perusteella
ymmartaa, etta toiminta on kiellettya varsinkin ilman erillista tydnantajan maaraysta.
Esihenkiloita on koulutettu ja opastettu ohjeiden soveltamiseen kahden viikon valein
pidettavissa esihenkildinfoissa seka palvelussuhdeasioiden koulutuksissa.
Oikaisuvaatimuksen tekija on itsekin toiminut samaisessa prosessissa esihenkildon
roolissa, joten kaytantd on taytynyt olla hanen tiedossaan.

Oikaisuvaatimuksen tekijan kanssa on keskusteltu toimintatavoista kolmen eri
esihenkildn kanssa, jotka ovat olleet eri aikoina oikaisuvaatimuksen tekijan suoria
esihenkildita. Keskusteluissa on useita kertoja kayty lapi oikeita toimintatapoja.
Esimerkiksi 1.6.2023 on kokousmuistioon merkitty, etteivat esihenkil6t
lahtdkohtaisesti osallistu hoitotydhon. Oikaisuvaatimuksen tekijalle on kerrottu
keskusteluissa, etta henkildston saatavuusongelmasta tulee keskustella oman
esihenkilon kanssa ja, etta tdman kanssa yhdessa etsitaan tarvittaessa ratkaisuja
henkildstovajeeseen, jotta palveluiden toimivuudesta aiheutuva virkavastuu ei jaa
tiimin esihenkilén kannettavaksi mahdottomissa tilanteissa.

Oikaisuvaatimuksen tekija on oma-aloitteisesti ottanut itselleen lisa- ja ylitydvuoroja
ilman, etta hanen esihenkildnsa on antanut etukateen lisatyo- tai ylitydmaaraysta.
Henkil6 ei voi itse maarata itsedan lisa- tai ylitydhon.

Lisaksi oikaisuvaatimuksen tekija on kirjannut jarjestelmaan itselleen
halytysrahavuoroja. Halytysrahaa voidaan maksaa vain niissa tilanteissa, kun
tydnantaja halyttaa henkildn toihin taman vapaa-ajalta henkildn jo poistuttua
tyopaikalta. Oikaisuvaatimuksen tekija on oma-aloitteisesti jaanyt tekemaan
tydvuoroja ja kirjannut niista itselleen halytysrahakorvauksia. Tydnantaja ei ole
halyttanyt hanta tyévuoroihin. Halytysrahamenettelysta on tasmalliset toimintaohjeet
intranet-sivulla. Itd-Uudenmaan hyvinvointialueella on lisaksi paikallinen virka- ja
tydehtosopimus halytysrahasta. Sen noudattamisessa ei yksittaisella esihenkil6lla ole
harkintavaltaa.

Asiaa selvitettdaessa on kaynyt ilmi, etta oikaisuvaatimuksen tekija oli yleistytajassa ja
sen myota hanen tydajanseurantansa toteutettiin Promid-jarjestelmassa (liukuva
tyoaika). Sen lisaksi han on itse syottanyt omat tietonsa luvatta hoitotyota tekevan
henkilostdn Titania-tydvuorojarjestelmaan, jonka kautta han on pystynyt esihenkilén
tietamatta maksattamaan itselleen ylity6- ja halytysrahakorvauksia. Hanen tietojaan ei
olisi pitanyt olla Titania-jarjestelmassa lainkaan. Tama on osoittanut pyrkimysta
erehdyttaa tydnantajaa, silla nain han on varmistanut, ettei esihenkil® paase
puuttumaan toimintatapaan. Tama osoittaa erityista vilpillisyytta ja
erehdyttamistarkoitusta ja on aiheuttanut vakavan luottamuspulan
oikaisuvaatimuksen tekijan ja tydnantajan valille.

Asia on tullut ilmi vasta syksylla 2024, kun yksikdssa lopettanut tyontekija on kertonut
menettelysta oikaisuvaatimuksen tekijan suoralle esihenkildlle.

Yksiselitteista on, etta tydnantaja vastaa aina tydvuorosuunnittelusta. Henkil6 ei voi
itsendisesti paattaa omista tyovuoroistaan, suunnitella niita ja kirjata niita
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tydvuorojarjestelmaan. Tydnantajan velvollisuutena on varmistaa, etta
tyovuoroluettelo on virka- ja tydehtosopimuksen mukainen. Vaikka kaytdssa olisi ns.
autonominen tydvuorosuunnittelu, niissakin tilanteissa tydnantaja vahvistaa aina
tyovuorot. Missaan tilanteessa tydntekija ei voi itsenadisesti ottaa itselleen tydvuoroja,
vahvistaa niita ja allekirjoittaa omia tydvuorojaan koskevia rahakorvauksia.

Erityisen asialliseksi ja painavaksi tilanteen tekee se, etta oikaisuvaatimuksen tekija on
toiminut vilpilliselld tavalla pitkaan. Han on vuosien 2023-3024 aikana kerryttanyt
eparehellisella ja toimintaohjeiden vastaisella tavalla itselleen perusteetonta rahallista
etua erittain huomattavia maaria.

Oikaisuvaatimuksen tekija on tehnyt hyvinvointialueella esihenkildiden tietamatta
useita toistuvia lisa- ja ylitoita seka halytysrahavuoroja omaan yksikkédnsa. Se on ollut
tyonantajan ohjeistusten vastaista, silla oikaisuvaatimuksen tekija ei ole saanut
esihenkildltaan niihin maardysta, vaan han on itse suunnitellut ja toteuttanut kyseiset
vuorot. Tydnantajan selvityksen mukaan oikaisuvaatimuksen tekijan luvattomat lisa- ja
ylityot seka halytysrahakorvaukset ovat olleet maaraltaan merkittavia ja menettely on
herattanyt huomioita tydyhteisdssa.

Virkasuhdetta kaytetaan lain mukaan vain niissa tehtavissa, joihin kuuluu julkisen
vallan kayttamista. Julkisen vallan kayttamisessa korostuu toiminnan laillisuuden,
tasapuolisuuden ja julkisen toiminnan luotettavuuden vaatimus. Nailla seikoilla on
merkitysta myds arvioitaessa irtisanomisperusteen asiallisuutta ja painavuutta.
Perusteen asiallisuuden ja painavuuden arvioinnissa merkitysta on muun muassa
rikoksen laadulla, vakavuudella ja siita tuomittavalla rangaistuksella seka toisaalta
viranhaltijan tydtehtavien laadulla ja hanen asemallaan tydnantajan organisaatiossa.

Varoituksen antaminen on virkasuhteen paattéamisen prosessissa paasaanto, josta
voidaan tietyissa tilanteissa poiketa. Tydnantajalla ei ole velvollisuutta antaa
varoitusta, jos irtisanomisen perusteena on niin vakava palvelussuhteeseen liittyva
rikkomus, etta tydnantajalta ei voida kohtuudella edellyttaa palvelussuhteen
jatkamista. Tallaisessa tilanteessa rikkomuksen on oltava niin vakava,

ettd henkildn olisi ilman varoitustakin pitanyt ymmartaa menettelynsa moitittavuus.

Tybnantaja katsoo, etta oikaisuvaatimuksen tekijan pitkaan jatkunut eparehellisyys
seka vilpillinen, tutkintapyynté6n johtava toiminta on aiheuttanut epaluottamuksen, ja
tydnantajan nakemyksen mukaan oikaisuvaatimuksen tekija on rikkonut
virkavelvoitteitaan vakavasti. Ottaen huomioon hanen esihenkildasemansa han tiesi
tai hanen olisi tullut tietaa varsin hyvin tydvuorosuunnittelua, lisa- ja ylitydmaarayksia
seka halytysrahan maksamista koskevat saannét ja velvoitteet. Oikaisuvaatimuksen
tekijan olisi jo asemansakin vuoksi pitanyt ymmartaa menettelynsa moitittavuus.
Esihenkildbasemassa olevalta voidaan vaatia myos tavanomaista korkeampaa
lojaliteettivelvoitetta tydnantajaa kohtaan, minka vuoksi kynnys irtisanomiseen ilman
varoitusta on tavanomaista matalampi. Lisaksi moitittavuutta liséa hankitun
taloudellisen hyddyn suuri maara, teon systemaattisuus ja se, etta toimintaa on pyritty
peittelemaan kayttamalla hyddyksi kahden jarjestelman tuottamaa
informaatiokatkosta, mika on ollut mahdollista vain esihenkildasemassa olevalle
viranhaltijalle.

Esitetaan, etta aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen, koska oikaisuvaatimuksessa
esitettyja laillisuus- ja tarkoituksenmukaisuusperusteita tutkittaessa ei ole ilmennyt
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sellaisia perusteita, joiden nojalla oikaisuvaatimus tulisi hyvaksya tai tehty paatos
kumota.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus hylkaa oikaisuvaatimuksen.

Kokouskasittely

Poytakirjaan merkittiin, etta tama asia kasiteltiin asian § 247 jalkeen. Lisaksi
poéytakirjaan merkittiin, ettd puheenjohtaja Mikaela Nylander poistui kokouksesta
esteellisena (yleislausekejaavi) taman asian kasittelyn ajaksi, klo 19.12-20.29. Puhetta
johti 1. varapuheenjohtaja Jorma Wiitakorpi.

Puheenjohtajan ehdotus asian palauttamisesta valmisteluun, hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Poytakirjaan merkittiin, etta aluehallitus piti tauon tdman asian kasittelyn jalkeen, klo
20.29-20.35.

Paatos

Aluehallitus paatti palauttaa asian valmisteluun.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 283

Valmistelu ja lisatiedot:
henkilostdjohtaja Anu Rautiainen
lakimies Janina Luminto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus paatti 14.11.2024 § 251 palauttaa asian valmisteluun. Aluehallituksen
kasittelyn jalkeen on kaynyt ilmi, etta aluehallituksen sijaan palveluiden jarjestaminen -
lautakunta on toimivaltainen toimielin kasittelemaan oikaisuvaatimusta.

Hyvinvointialuelain 139 §:n mukaan aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden
jaoston ja alaisen viranomaisen paatdokseen tyytymatdn saa vaatia siihen oikaisua.
Oikaisuvaatimus on kasiteltava kiireellisena. Oikaisuvaatimus tehdaan aluehallituksen
ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatdksesta
asianomaiselle toimielimelle.

Aluehallitus kasittelee oikaisuvaatimukset alaisensa viranhaltijoiden paatosten osalta,
eli hyvinvointialuejohtajan lisaksi konserni- ja strategiapalveluiden viranhaltijoiden
paatdksista tehdyt oikaisuvaatimukset. Palveluiden jarjestaminen-lautakunnan tai
varautuminen ja turvallisuus-lautakunnan alaisen viranomaisen paatoksista tehdyt
oikaisuvaatimukset kasitellaan kyseisessa lautakunnassa.

Ko. oikaisuvaatimus koskee sosiaali- ja terveystoimen tulosyksikkdpaallikon tekemaa
viranhaltijapaatosta, joten oikaisuvaatimus tulee kasitella palveluiden jarjestaminen -
lautakunnassa. Lautakunta kasittelee oikaisuvaatimusta kokouksessaan 27.11.2024.
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Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus merkitsee ylla olevan tiedoksi ja paattaa omalta osaltaan asian kasittelyn.
Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely

Puheenjohtaja Mikaela Nylander ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki 28.1 § kohta
7, yleislausekejaavi), ja poistui kokouksesta taman asian kasittelyn ajaksi (klo 17.42-
17.58).

Varapuheenjohtaja Jorma Wiitakorpi toimi puheenjohtajana tdman asian kasittelyn
aikana.

Poytakirjaan merkittiin, etta jasen Bernhard Edgren palasi kokoukseen klo 17.49
taman asian kasittelyn aikana.

Poytakirjaan merkittiin, ettd varapuheenjohtaja Jorma Wiitakorpi ja jasen Riku
Honkasalo poistuivat kokouksesta klo 17.58 taman pykalan kasittelyn jalkeen.

Paatos

Aluehallitus merkitsi ylla olevan tiedoksi ja paatti omalta osaltaan asian kasittelyn.
Jasenet Tapani Eskola ja Jenna Perokorpi jattivat seuraavan poytakirjamerkinnan:
Paatos ei ole Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosdaanndon mukainen 46 §
Aluehallituksen yleistoimivalta henkilostdasioissa: Mikali toimivallasta
henkilostdasioissa ei ole saadetty laissa eikda maaratty hallintosaannossa, toimivalta
on aluehallituksella.

Hallintosaannossa ei ole maaratty tassa toimivaltaa lautakunnille.

Alueen kaytanto tassa asiassa on ollut epaselva ja vaatii tarkennusta.

Pykala tarkastettiin heti.

Aluehallitus piti ruoka- ja neuvottelutauon klo 17.58-19.02 tdman asian kasittelyn
jalkeen.
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Aluehallitus, § 258,14.11.2024
Aluehallitus, § 284, 28.11.2024

§284
Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelma

IUHVADNO-2023-4145

Aluehallitus, 14.11.2024, § 258

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali: Lapinjarven Kunnanhallitus 4.11.2024 ote 8 114 Lausunto Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelmasta
2 Oheismateriaali: Porvoon kaupungin lausunto Ita Uudenmaan hyvinvointialueen
palveluverkkosuunnitelman luonnokseen 0 1
3 Oheismateriaali: Myrskylan kunnan lausunto poytakirjan ote § 131
4 Oheismateriaali: Pukkilan kunnan lausunto pdytakirjan ote & 135
5 Oheismateriaali: Pukkilan vanhus- ja vammaisneuvoston kannanotto Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelmaan
6 Oheismateriaali: Lausunto palveluverkkosuunnitelmasta Sipoon kunta,
poytakirjanote
7 Oheismateriaali: Loviisan kaupunginhallitus §323_4.11.2024
8 Oheismateriaali: Loviisan vanhusneuvoston lausunto iuhva palv suunnitelman
luonnoksesta
9 Oheismateriaali: Askolan kunnanhallitus 6.11.2024 § 224, lausunto
10 Oheismateriaali: Askolan vanhusneuvoston lausunto
11 Oheismateriaali: Askolan Mantyrinteen henkildkunnan vetoomus
12 Oheismateriaali: Pukkilan Myrskylan Lapinjarven kuntien yhteinen tiedote
13 Oheismateriaali: Poytakirjan ote-Kehittaminen ja yhteistyo -lautakunta 09.10.2024
14 Kompletterande material: Protokollsutdrag namnden fér utveckling och samarbete
09.10.2024
15 Oheismateriaali: POytakirjan ote-Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta 05.1.2024
16 Kompletterande material: Protokollsutdrag namnden for beredskap och sakerhet
05.11.2024
17 Oheismateriaali: Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Kansalliskielilautakunta lausunto
18 Kompletterande material: Ostra Nylands vélfardsomrade Nationalspraksnamnden
utldtande
19 Oheismateriaali: Poytakirjan ote Palvelujen jarjestaminen lautakunta 06.11.2024
20 Kompletterande material: Protokollsutdrag Namnden for ordnande av tjanster
06.11.2024
21 Oheismateriaali: Lausunto palveluverkkosuunnitelmasta, Ita-Uudenmaan HVA
Nuorisovaltuusto
22 Oheismateriaali/Kompl. material: Palveluverkkosuunnitelma IUHVAN
vanhusneuvoston lausunto Servicenatverksplanen ON VFO aldreradets utldtande
23 Oheismateriaali: Lausunto Palveluverkkosuunnitelmasta, Vammaisneuvosto HVA
24 Oheismateriaali: Yhteenveto lausunnoista
25 Oheismateriaali: Nimilista Loviisan Rosenkullan sailyttamisen puolesta

Valmistelu ja lisatiedot:
vs hoitotydn johtaja Heidi Hovisilta
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kehittamispaallikkd6 Ann-Sofie Nylund

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.9.2024 (8215 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
palveluverkkosuunnitelma) pyytaa lausuntoa palveluverkkosuunnitelman
luonnoksesta Askolan, Lapinjarven, Loviisan, Myrskylan, Porvoon, Pukkilan ja Sipoon
kunnilta seka hyvinvointialueen lautakunnilta ja vaikuttamistoimielimilta.

Lausuntoja pyydettiin 7.11.2024 klo 16.00 mennessa. Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen asukkaille annettiin mahdollisuus kommentoida
palveluverkkosuunnitelman luonnosta kahden viikon ajan avoimen verkkosivun
valityksella ajalla 30.9.-13.10.2024.

Asukaskyselyyn tuli 851 vastausta, joista 40 % oli Askolasta ja Myrskylasta. Vahiten
vastauksia saatiin Porvoosta (8 %). Henkilostdkyselyyn tuli vastauksia 67 kpl kaikilta
sosiaali- ja terveyspalveluiden vastuualueilta seka konserni- ja strategia palveluista.
Palveluiden keskittamista vastustaa 70 % kyselyyn vastanneista asukkaista, kun taas yli
puolet kyselyyn vastanneesta henkildstdsta kannattaa palveluiden keskittamista.
Asukkaille tarkeinta palveluverkon muutoksia tehdessa on palveluiden laheisyys.
Asukkaat voisivat ajatella kayttavansa digitaalisia palveluja ohjauksen ja neuvonnan
valineena. Henkilékunta taas nosti esiin huolen asukkaiden digitaidoista suurimpana
esteend. Asukaskyselyn perusteella Askolaa, Loviisaa, Porvoota ja Sipoota pidetaan
keskeisina alueina, joihin sote-keskukset tulisi sijoittaa. Henkil6stokyselyn perusteella
suurin osa vastaajista pitaa nykyista palveluverkkoa erittain tai melko toimivana.
Henkilostokyselyyn vastanneista yli puolet kannattaa palveluiden keskittamista ja
etapalvelujen lisaamista.

Kuntien ja toimielinten lausuntoja tuli maaraaikaan mennessa yhteensa 17 taholta:
Askolan kunnanhallitus ja vanhusneuvosto, Lapinjarven kunnanhallitus, Loviisan
kaupunginhallitus ja vanhusneuvosto, Myrskylan kunnanhallitus, Porvoon
kaupunginhallitus, Pukkilan kunnanhallitus ja vanhus- ja vammaisneuvosto, Sipoon
kunnanhallitus, Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvosto,
vanhusneuvosto, nuorisovaltuusto, palveluiden jarjestdmisen lautakunta,
varautuminen ja turvallisuus -lautakunta, kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunta seka
kansalliskielilautakunta. Naiden lisaksi toimitettiin yksi vetoomus henkiléston taholta
ja yhden lausunnon liitteena oli henkildston edustajien kommenttikirjaus.

Askolan kunnanhallitus esittaa lausunnossaan, etta Palvelukeskus Mantyrinnetta
voidaan edelleen vuokrata hyvinvointialueelle vuoden 2026 alusta alkaen.
Vuokrattavien tilojen maaraa voidaan tarvittaessa hyvinvointialueen esityksesta
supistaa. Lisaksi Askolan kunta edellyttaa, etta kunnan syyskuussa 2024
hyvinvointialueelle tekema esitys uuden rakennettavan asumispalveluyksikdn osalta
kasitelladn asianmukaisesti. Askolan kunta ei hyvaksy ikaantyneiden
asumispalveluiden lakkauttamista ja asukkaiden siirtelya eri yksikdihin. Lisaksi Askolan
kunta esittaa suunnitelmissa olevan hyvinvointikeskuksen edistamista viivytyksetta.

Askolan vanhusneuvosto vastustaa lausunnossaan Mantyrinteen sulkemista.

Palvelukeskus Mantyrinteen henkildkunta esittda vetoomuksessaan huolensa
palveluiden heikentymisesta ja lakkauttamisesta.
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Lapinjarven kunta vastustaa lausunnossaan palveluverkkouudistusta ja esittag, etta
jokaisessa hyvinvointialueen kunnassa olisi palvelupiste, josta saisi ainakin
hoitajavastaanoton, neuvolapalvelut, laboratoriopalvelut ja ladkarin
vastaanottopalvelut ajanvarauksella seka laakarin suorittamat reseptin uusinnat.

Loviisan kaupunki pyytaa lausunnossaan Ita-Uudenmaan hyvinvointialuetta
kiinnittdmaan huomiota vaikutusten arvioinnin laajuuteen ja tadydentamaan sita lain
edellyttamalle tasolle. Loviisan kaupunki esittaa, etta nuorille suunnattuja
mielenterveys- ja paihdepalveluja tulisi lisata Loviisaan. Loviisan kaupunki perustaa
kiinteistdyhtion ja sitoutuu kuntalain mahdollistamalla tavalla paaomittamaan yhtiota
siten, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vuokrakaytdssa olevat kiinteistot voidaan
pitaa tarkoituksenmukaisessa kunnossa niissa harjoitettavaan toimintaan nahden.
Lisaksi Loviisan kaupunki pyytaa Ita-Uudenmaan hyvinvointialuetta:

e huomioimaan haavoittuvassa asemassa olevat seka paljon palveluita tarvitsevat

® huomioimaan ne vaestoryhmat, joille digitaalisten palveluiden kaytto ei ole
mahdollista tai joiden osaaminen ei palveluiden kayttdon riita.

e huomioimaan, etta Loviisa on maantieteellisesti laaja alue ja Loviisan keskustan
lisaksi liikkuvien palveluiden tarve on myds muun muassa Liljendalin, Pernajan ja
Ruotsinpyhtaan pitajissa.

e huomioimaan vaikutuksen arvioinnissa kattavammin vaikutukset maaseutuun ja
alueellisesti elinvoimaan.

e huomioimaan, miten turvataan palvelut mahdollisessa kriisitilanteessa seka
akuuteissa palvelutarpeissa, mikali palveluita keskitetaan entista enemman
vaestokeskittymiin.

e lisaselvityksen siita, miten ikdihmisten ja ruotsin kielta aidinkielenaan puhuvien
asema turvataan, jos terveyskeskussairaalapalvelut ja muistipoli eivat saily
Loviisassa

e huolehtimaan my6s maahanmuuttajien tulkkauspalveluista.

e kiinnittamaan huomiota, miten suunnitelma Rosenkullan lakkauttamisesta
vaikuttaa ikdantyneeseen vaestdon ja maaseutuun.

e kiinnittamaan erityista huomiota tammikuussa 2025 aloittavan
tydvoimaviranomaisen yhteistydn sujuvuuteen.

e tdydentamaan vaikutusten arviointia lapsivaikutusten arvioinnilla ja osana sita
erityisesti arviointia nuorten mielenterveys- ja paihdepalvelujen riittdvyydesta ja
saatavuudesta loviisalaisille nuorille nykytilanteessa ja vuosille 2025-2026.

e tdydentamaan palveluverkon Loviisan kaupungin alueella olevien tydikaisten
sosiaalipalveluiden osalta (my6s kuntouttava tydtoiminta) huomioiden nykytilan
seka vuodet 2025-2026.

Loviisan vanhusneuvosto vastustaa Rosenkullan sulkemista.

Myrskylan kunnanhallitus edellyttaa lausunnossaan, etta aiempi tutkimustyd
huomioidaan palveluverkkopaatoksia tehtaessa, esitetylle ratkaisulle kerrotaan myds
vaihtoehtoja ja hyvinvointialueen jasenia kohdellaan tasapuolisesti myds palveluiden
saavutettavuuden nakdkulmasta.

Porvoon kaupunki toivoo tiiviimpaa yhteistyéta hyvinvointialueen ja kaupungin oman
palveluverkon suunnittelussa ja kehittamisessa seka korostaa kiinteistoverkon
kehittamisessa pitkajanteista yhteistyota. Porvoon kaupunki haluaa myos korostaa,
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erityisesti Porvoon tyollisyysalueen osalta, etta pienempiin vaestdkeskittymiin tarpeen
mukaiset liikkuvat ja jalkautuvat palvelut tulisi olla kdytdssa jo ennen kuin
palveluverkkoa mahdollisesti karsitaan. Porvoon kaupunki toteaa lausunnossaan, etta
sen omistamia ja hyvinvointialueelle vuokrattavia tiloja ovat Nasin terveyskeskus ja
keittio (hyvinvointialueen materiaaleissa Porvoon sosiaali- ja terveysasema),
Keskuspaloasema, tietyt palovarikot, éljyntorjuntavarikko, Kevatkummun neuvolatila,
opiskeluhuollon tilat eri kouluilla (kuraattoripalvelut, psykologipalvelut,
terveydenhuolto) ja yksi varastotila Olstensissa. Yhtidittamista vaativat kiinteistot ovat
Nasin terveyskeskus ja Keskuspelastusasema. Muita kaupungin vuokraamia tiloja ei
tarvitse yhtidittaa, mutta joista tietysti taytyy sopia, jos niiden vuokraamista halutaan
jatkaa. Porvoon kaupunki katsoo, etta Porvoossa tulisi kaikki kolme
terveyskeskussairaalaosastoa sailya ottaen huomioon kaupungin vaeston ja
palveluiden tarpeen. Porvoon kaupunki edellyttaa, etta palveluverkkosuunnittelun
seuraavissa vaiheissa kaydaan tiivista ja avointa vuoropuhelua kuntien kanssa
hyvinkin ennakoivasti ennen paatoksentekoa. Porvoon kaupunki pitaa erityisen
tarkeang, etta uutta Hyvinvointikeskusta ryhdytaan edistamaan ripeasti.

Pukkilan kunnanhallitus viittaa lausunnossaan Myrskylan, Pukkilan ja Lapinjarven
yhteiseen tiedotteeseen, joka on julkaistu 10.10.2024. Kunnanhallitus esittaa, etta
mikali palveluja kuitenkin leikataan, tulee se tehda palveluja uudelleen muotoilemalla
ja mahdollisesti supistamalla, mutta sailyttaen kuitenkin Pukkilassa viikoittaiset
lahipalvelut.

Pukkilan vanhus- ja vammaisneuvosto katsoo kannanotossaan, etta palvelut eivat
taman suunnitelman toteutuessa ole asiakaslahtoisia, yhdenvertaisia ja alueellisesti
kattavia. Kunnassa on sailytettava asukkaiden peruspalvelut turvaava palvelupiste,
jossa tarjotaan sairaanhoitajan ja laakarin vastaanotto seka laboratorio- ja
fysioterapiapalveluja. Vanhus- ja vammaisneuvosto vastustaa terveysasemapalvelujen
lakkauttamista Pukkilassa.

Sipoon kunnanhallitus toteaa lausunnossaan, ettd IUHVA:n tulee tehda tiivista
yhteistyota kuntien kiinteistdista ja kaavoituksesta vastaavien tahojen kanssa. Sipoon
kunta / KKOY Jussaksentie 18 on valmistautunut toteuttamaan tarvittavat tilojen
parannustehtavat. Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen tarvitsemat parannustoimet
voidaan myo0s toteuttaa muuttamatta rakennuksen vuokraa. Sipoon kunta on
teettanyt kiinteistdsta arvonmaarityksen, jonka perusteella vuokraa voisi
markkinaehtoisesti laskea enintaan 6,6 %. Sipoon kunnan ja Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen valilld on voimassa lukuisia vuokrasopimuksia. Kunta on valmis
paattamaan vuokrasopimukset Elsiessd, Ratatuvassa, Vavhultissa ja Tallbackassa.
Kunta on valmis siirtamaan sopimukset koskien Amiraalitie 4 ja Uutta pelastusasemaa
[td-Uusimaan hyvinvointialueelle. Sipoon kunta katsoo, ettei talla hetkella ole riittavia
perusteluja senioriasuntojen vuokrasopimuksen irtisanomiseen ja edellyttaa, etta
Hyvinvointialue haluaa jatkaa neuvotteluita Sipoon kunnan kanssa Nikkilan
senioriasumisen tulevaisuudesta huomioiden, etta kunnalla on valmius tehda jo
aiemmin sovittuja korjauksia ja tarvittaessa vuokrankorjauksia jatkotoiminnan
edellytysten tayttamiseksi.
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Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuusto esittaa lausunnossaan, etta ennen
leikkaustoimien hyvaksymista olisi niiden kansanterveystaloudelliset vaikutukset
laskettu ja nama tiedot avoinna kaikille. Laskelmat voitaisiin toteuttaa esimerkiksi ”
asuttavuusindeksin” avulla.

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvosto toivoo, etta muistisairaiden ja
elaman loppuvaiheessa olevien asukkaiden siirtoa valtetaan. Vanhusneuvosto kaipaa
selvitysta miksi oma palvelu on kallis, johtuuko vuokrasta, tilojen
epakaytannollisyydestd, henkilokuntarakenteesta tai muista palveluista. Samoin
kaivataan tarkempi selvitys rakennusten kunnosta.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvosto painottaa lausunnossaan
oikeutta todelliseen kodinomaiseen asumiseen. Vammaisneuvosto esittaa huolen
siita, etta palveluverkon supistumisen myo6ta sadstyvat tilakustannukset siirtyvat niin
asiakkaiden kuin Kelan/yhteiskunnan kasvaviksi sote-matkakustannuksiksi.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta huomauttaa, etta
palveluverkkosuunnitelman vaikutusten arvioinnissa on kasitelty saavutettavuutta
vain maantieteellisesti, ja pitaa tata nakdkulmaa liilan suppeana. Palvelujen
saavutettavuuden takaaminen suomeksi ja ruotsiksi on erityisen tarkeaa, kun
ostopalveluiden mahdollinen kayttd voi heikentaa ruotsinkielisten palvelujen
saatavuutta. Tietyt alueet ja tietyt vaestdryhmat eivat saa yhdenvertaista kohtelua, jos
ehdotetut palvelupisteet lakkautetaan. Lautakunta haluaa my6s muistuttaa
hyvinvointialueen kaksikielisyysohjelmasta. Kansalliskielilautakunta toteaa, etta
palveluverkostosuunnitelma ei saa heikentaa ruotsinkielisten palvelujen saatavuutta
hyvinvointialueella suunnittelu- tai toteutusvaiheessa, vaan suunnitelman tulee
vahvistaa kaksikielisten palvelujen tuotantoa. Lisaksi kansalliskielilautakunta korostaa,
ettd myos viittomakieli on otettava huomioon.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittaminen ja yhteistyo -lautakunta mainitsee,
etta palveluverkkosuunnitelman ensimmainen luonnos ei sisélla saastolaskelmia tai
yksittaisia ennakkovaikutusten arviointeja ja korostaa, etta saastdlaskelmat ja
konkreettiset, palveluihin kohdennetut ennakkovaikutusten arvioinnit tulee taydentaa
suunnitelman seuraavaan luonnokseen.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen varautuminen ja turvallisuus -lautakunta esittaa
lausuntonaan, etta silla ei ole lausuttavaa palveluverkkosuunnitelmasta
pelastustoimen lakisaateisten palveluiden ja ensihoidon jarjestamisen ja
saavutettavuuden nakdkulmasta. Lautakunta pitaa palveluverkkosuunnitelmaa
kattavasti laadittuna. Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta katsoo, etta
tulevaisuudessa palveluverkkosuunnitelmassa voisi myds olla mukana pelastustoimi
ja pelastustoimen palvelut, jotta voitaisiin hyddyntaad enemman integraatiota
palveluiden valilla.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen palveluiden jarjestaminen- lautakunta ei ota kantaa
yksittaisten toimipisteiden tulevaisuuteen, koska edustajien kannanotot poikkeavat
toisistaan.

*kkkkkkkkkkkkkhkkkkx

Itd-Uudenmaan hyvinvointialue kiittaa asukkaita ja henkildkuntaa kyselyyn
vastaamisesta seka kuntia ja vaikuttamistoimielimia annetuista lausunnoista.
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Vastauksissa ja lausunnoissa esitetyt asiat tullaan mahdollisuuksien mukaan
huomioimaan hyvinvointialueen palveluiden jatkokehittamisessa, mutta kaikkia
ehdotettuja toimenpiteita ei voida toteuttaa tamanhetkisessa taloustilanteessa.

Vaikutusten arviointia ehdotetuista muutoksista on tehty suunnitelmaluonnoksen
valmistumisen jalkeen ja niitd hyddynnetaan varsinaisen paatéksenteon yhteydessa.

Kuntien vuokrasopimuksia koskevia neuvotteluja kaydaan kiinteistopaallikon johdolla
ja mahdollisesta optiovuoden kaytodsta tehdaan erilliset paatokset. Hyvinvointialueen
kiinteistdstrategiassa on madritelty periaatteet vuokraamiselle; tilat vastaavat
kayttdtarvetta, tilat ovat hyvassa kunnossa tai vuokranantaja sitoutuu kunnostamaan
tilat maaraajassa. Lisaksi strategiassa on linjattu, etta tydnantajana hyvinvointialue
tarjoaa tyontekijoille toimivan ja viihtyisan tyoskentely-ympariston.

Jokaisessa kunnassa esitettiin sijaitsevan palvelupiste tai vahintaan viikoittaiset
palvelut. Tahan liittyen ratkaisuja etsitdaan mm. liikkuvista ja jalkautuvista palveluista.
Yksittaiset palvelukokonaisuudet ja erityiset asiakasryhmat huomioidaan
palveluverkkoa suunniteltaessa koko Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
nakdkulmasta. Palveluverkkosuunnitelmaan tullaan jatkossa ottamaan mukaan
pelastustoimi ja pelastustoimen palvelut, jotta integraatiota palveluiden valilla voidaan
hyddyntaa enemman.

Vaikka strategian mukaisesti digipalveluja kehitetaankin voimakkaasti, palvelua saa
tarvittaessa myos kasvotusten. Digipalvelu tuo palveluvalikoimaan vaihtoehtoja.
Samanaikaisesti myos ns. kivijalkapalveluiden toimintamalleja yhtendistetaan ja
kehitetadn. Saavutettavuuden eteen tehdaan jo nyt téita, mm. selkokieliprojektin
avulla.

Uuden hyvinvointikeskuksen rakentaminen on hyvinvointialueen intressissa ja
yhteisty6ta asian osalta tehdaan tiiviisti HUS:n kanssa.

[td-Uudenmaan hyvinvointialue on halukas tiivistamaan yhteisty6ta kuntien ja
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa liittyen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistydhon. Palveluverkkosuunnitelman tarkoituksena on saada Ita-Uudenmaan
alueelle mahdollisimman optimaalinen sosiaali- ja terveyspalveluiden palveluverkko,
huomioiden hyvinvointialueen taloudellinen tilanne, palvelutarve, palveluiden laatu,
yhdenvertaisuus ja saavutettavuus. Paatoksentekoa ohjaa myds kaynnissa oleva
hyvinvointialueen tuottavuusohjelma ja laadittava talousarvio.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi palveluverkkosuunnitelmaan saadut kommentit ja
lausunnot. Aluehallitus antaa ehdotuksensa aluevaltuustolle seuraavassa
kokouksessaan 28.11.2024, jolloin myds esitetaan saastolaskelmat ja konkreettiset,
palveluihin kohdennetut ennakkovaikutusten arvioinnit.

Kokouskasittely

Poytakirjaan merkittiin, etta tama asia kasiteltiin kokouksen viimeisena asiana. Ennen
asian kasittelya 1. varapuheenjohtaja Jorma Wiitakorpi, jasenet Kaj Lindqvist ja Kevin
Servin seka valtuuston 1. varapuheenjohtaja Elin Blomqgvist-Valtonen poistuivat
kokouksesta esteellising, klo 21.23. Lisaksi poytakirjaan merkittiin, etta aluevaltuuston
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puheenjohtaja Heikki Vestman poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana, klo
21.45.

Paatos

Aluehallitus merkitsi tiedoksi palveluverkkosuunnitelmaan saadut kommentit ja
lausunnot. Aluehallitus antaa ehdotuksensa aluevaltuustolle seuraavassa
kokouksessaan 28.11.2024, jolloin myds esitetaan saastolaskelmat ja konkreettiset,
palveluihin kohdennetut ennakkovaikutusten arvioinnit.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 284

Liitteet
1 Liite_1_Palveluverkkosuunnitelma 2025-2026, AV 10.12.2024
2 Bilaga_1_Servicenatverksplan 2025-2026, AV 10.12.2024

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali: Lapinjarven Kunnanhallitus 4.11.2024 ote 8 114 Lausunto Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelmasta
2 Oheismateriaali: Porvoon kaupungin lausunto I1ta Uudenmaan hyvinvointialueen
palveluverkkosuunnitelman luonnokseen 0 1
3 Oheismateriaali_Vetoomus Nasin terveyskeskussairaalan kuntoutusosaston 1
sulkemista vastaan
4 Oheismateriaali: Myrskylan kunnan lausunto pdytakirjan ote § 131
5 Oheismateriaali: Pukkilan kunnan lausunto poytakirjan ote § 135
6 Oheismateriaali: Pukkilan vanhus- ja vammaisneuvoston kannanotto Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelmaan
7 Oheismateriaali: Lausunto palveluverkkosuunnitelmasta Sipoon kunta,
poytakirjanote
8 Oheismateriaali: Loviisan kaupunginhallitus 8323_4.11.2024
9 Oheismateriaali: Loviisan vanhusneuvoston lausunto iuhva palv suunnitelman
luonnoksesta
10 Oheismateriaali: Nimilista Loviisan Rosenkullan sailyttamisen puolesta
11 Oheismateriaali_Adressi Lapinjarven terveysaseman sadilyttamisen puolesta, osa 1
12 Oheismateriaali_Adressi Lapinjarven terveysaseman sailyttamisen puolesta, osa 2
13 Oheismateriaali: Askolan kunnanhallitus 6.11.2024 § 224, lausunto
14 Oheismateriaali: Askolan Mantyrinteen henkilékunnan vetoomus
15 Oheismateriaali: Askolan vanhusneuvoston lausunto
16 Oheismateriaali_Vetoomus (1) ikaihmisten palveluiden sailyttamisen puolesta
Askolassa
17 Oheismateriaali_Vetoomus (2) ikaihmisten palveluiden sailyttamisen puolesta
Askolassa
18 Oheismateriaali_Vetoomus (3) Palvelukeskus Mantyrinteen sailyttamisen puolesta
19 Oheismateriaali: Pukkilan Myrskylan Lapinjarven kuntien yhteinen tiedote
20 Oheismateriaali: Poytakirjan ote-Kehittaminen ja yhteisty6 -lautakunta 09.10.2024
21 Oheismateriaali: Poytakirjan ote-Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta 05.1.2024
22 Oheismateriaali: Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Kansalliskielilautakunta lausunto
23 Oheismateriaali: Poytakirjan ote Palvelujen jarjestéminen lautakunta 06.11.2024
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24 Oheismateriaali: Lausunto palveluverkkosuunnitelmasta, Ita-Uudenmaan HVA
Nuorisovaltuusto

25 Oheismateriaali/Kompl. material: Palveluverkkosuunnitelma IUHVAN
vanhusneuvoston lausunto Servicenatverksplanen ON VFO &ldreradets utldtande

26 Oheismateriaali: Lausunto Palveluverkkosuunnitelmasta, Vammaisneuvosto HVA
27 Oheismateriaali: Yhteenveto lausunnoista

28 Kompletterande material: Protokollsutdrag namnden for utveckling och samarbete
09.10.2024

29 Kompletterande material: Protokollsutdrag namnden for beredskap och sakerhet
05.11.2024

30 Kompletterande material: Ostra Nylands vélfardsomrade Nationalspraksndmnden
utldtande

31 Kompletterande material: Protokollsutdrag Namnden for ordnande av tjanster
06.11.2024

32 Oheismateriaali_Vaikutusten ennakkoarviointi Pelastuslaitoksen
toimenpiteet_2024_11_1

33 Oheismateriaali_Vaikutusten ennakkoarviointi, Seniorikeskus_final

34 Oheismateriaali_Vaikutusten ennakkoarviointi, Mantyrinne_final

35 Oheismateriaali_Vaikutusten ennakkoarviointi, Rosenkulla_final

36 Oheismateriaali_Vaikutusten ennakkoarviointi, Myrskylan, Pukkilan ja Lapinjarven
sulkeminen 09.2024

Valmistelu ja lisatiedot:

vs hoitotydn johtaja Heidi Hovisilta
kehittamispaallikkd Ann-Sofie Nylund
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus kasitteli ja merkitsi tiedoksi 14.11.2024 § 258 palveluverkkosuunnitelmaan
saadut kommentit ja lausunnot. Samassa kokouksessa aluehallituksen puheenjohtaja
luovutti hyvinvointialuejohtajalle Loviisan Rosenkullan sailymisen puolesta keratyn
nimilistan, jossa on 510 nimea. Nimilista on lisatty palveluverkkosuunnitelman
oheismateriaaliksi.

Lausunnoista poimittiin keskeisia nostoja, jotka liittyvat palveluverkkosuunnitelman
talousvaikutuksiin, kiinteistdihin, asiakasryhmiin, henkilostoon, digitalisaatioon ja
palveluiden saatavuuteen. Jokaisessa lausunnossa esitettiin kysymyksia, ehdotuksia,
vaateita, toiveita tai lisaselvityspyyntoja. Eniten nostettiin esiin vaikutuksen arvioinnin
puuttuminen tai riittamattomyys. Lisaksi lausunnoissa kaivattiin vaihtoehtoja
suunnitelmalle (yhteenveto lausunnoista on oheismateriaalina).

Alueen kunnilta on tullut esityksia tilojen korjaamisesta tai uudisrakentamisesta.
Hyvinvointialueista annetun lain (611/2021) 16 8:n 1 momentissa tarkoitettuja
investointeja vastaavia sopimuksia ovat lisaksi muun muassa pitkaaikaiset toimitilojen
vuokrasopimukset seka muut sopimukset, joissa on kysymys sitoutumisesta
useampaa vuotta koskevaan sopimukseen. Lainanottovaltuuden kayton
nakokulmasta uusi investointi syo lainanottovaltuutta koko bruttomaarallaan.
Hyvinvointialue ei tassa taloudellisessa tilanteessa voi sitoutua investointeihin eika
uusiin pitkaaikaisiin vuokrasopimuksiin. Tilakannan tulee kuitenkin muotoutua
palveluiden tarpeiden mukaisesti, missa ja miten paljon tiloja tarvitaan palvelujen
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tuottamiseen. Hyvinvointialueuudistus lahtee siita, ettad hyvinvointialue jarjestaa koko
alueen kattavat yhdenvertaiset palvelut, jolloin kuntarajoilla ei ole merkitysta.

Palveluverkkosuunnitelmaa on edellisen kasittelyn jalkeen pdivitetty seuraavilta osin:

sivu 33: Paivitetty vaestdennustenpaivityksen mukana tulleet muutokset: ikdantyneet
lkm

sivu 40: Paivitetty vaestdennusteen mukaan tulleet muutokset: lasten lkm
sivu 54: Muokattu lause kaksikielisyydesta

Palveluverkkosuunnitelman oheismateriaaliksi on lisaksi liitetty palveluihin
kohdennetut ennakkovaikutusten arvioinnit.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

e ehdottaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto hyvaksyy liitteena olevan
palveluverkkosuunnitelman seka

e todeta, etta lopulliset palveluverkkopaatdkset tehdaan hallintosadnnon mukaisin
paatdsvaltuuksin ja

e valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan kaynnistamaan toimenpiteet suunnitelmassa
esitettyjen muutosten jatkovalmistelun osalta.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely

Jasen Bernhard Edgren ehdotti RKP-ryhman puolesta ja jasen Patrik Bjorkmanin
kannattamana, etta yksikoita Rosenkulla, Suvituuli ja Suvirinne ei suljeta.
Suoritetussa danestyksessa, jossa RKP-ryhman muutosehdotusta kannattavat
aanestivat "Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti
aanin 9 (Edgren, Eskola, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Kahri, Perokorpi, Broman) -
5 (Bjorkman, Henriksson, Railila, Baumgartner, Nylander).

Jasen Kristian Forsman ehdotti jasen Arto Kujalan kannattamana, etta Lapinjarven,
Myrskylan ja Pukkilan terveysasemia ei suljeta.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Forsmanin muutosehdotusta kannattavat
aanestivat "Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat danestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti
aanin 12 (Bjorkman, Edgren, Eskola, Hjelt, Riikonen, Henriksson, Kahri, Perokorpi,
Railila, Baumgartner, Broman, Nylander) - 2 (Forsman, Kujala).

Varajasen Lilli Kahri ehdotti jasen Nea Hjeltin kannattamana, etta lakkautettavista
senioripalveluista poistetaan yksikdt Suvituuli ja Suvirinne.

Suoritetussa danestyksessa, jossa Kahrin muutosehdotusta kannattavat danestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti danin 7-7,
puheenjohtajan aanen ratkaistessa Jaa (Bjorkman, Edgren, Eskola, Forsman,
Perokorpi, Baumgartner, Nylander) - Ei (Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Kahri,
Railila, Broman).
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Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, ettad Nasin
terveyskeskuksen sairaalaosastoa ei lakkauteta.

Suoritetussa danestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti aanin 12
(Bjorkman, Edgren, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Kahri, Railila,
Baumgartner, Broman, Nylander) - 2 (Eskola, Perokorpi).

Jasen Bernhard Edgren ehdotti RKP-ryhman puolesta ja jasen Patrik Bjérkmanin
kannattamana, etta Lapinjarven terveysasemaa ei suljeta.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Edgrenin muutosehdotusta kannattavat danestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, muutosehdotus voitti aanin 7-7,
puheenjohtajan danen ratkaistessa: Ei (Bjorkman, Forsman, Kujala, Henriksson, Railila,

Baumgartner, Nylander) - Jaa (Edgren, Eskola, Hjelt, Riilkonen, Kahri, Perokorpi,
Broman).

Jasen Kristian Forsman ehdotti, etta yksikoita Rosenkulla ja Mantyrinne ei
lakkauteta. Ehdotus ei saanut kannatusta ja raukesi kannattamattomana.

Jasen Nea Hjelt ehdotti jasen Tapani Eskolan kannattamana seuraavan

kirjauksen: Viranhaltijoiden tulee valittdtmasti selvittaa, kuinka pystytaan vahintaan
kerran viikossa tarjoamaan "pienissa kunnissa” vahintaan hoitajatason palvelut ja
kuinka paljon naiden jarjestaminen maksaa.

Suoritetussa danestyksessa, jossa Hjeltin muutosehdotusta kannattavat aanestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, muutosehdotus voitti aanin 9 (Edgren,

Eskola, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Kahri, Perokorpi, Broman) -5 (Bjorkman,
Henriksson, Railila, Baumgartner, Nylander).

Poytakirjaan merkittiin, etta aluevaltuuston puheenjohtaja Heikki Vestman poistui
kokouksesta klo 20.27 taman asian kasittelyn jalkeen.

Paatos
Aluehallitus paatti

e ehdottaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto hyvaksyy liitteena olevan
palveluverkkosuunnitelman tehtyine muutoksineen seka

e todeta, ettd lopulliset palveluverkkopaatokset tehdaan hallintosdannén mukaisin
paatdsvaltuuksin ja

e valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan kaynnistamaan toimenpiteet muutetussa
suunnitelmassa esitettyjen muutosten jatkovalmistelun osalta.

Pykala tarkastettiin heti.
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Aluehallitus, § 224,10.10.2024
Aluehallitus, § 240,31.10.2024
Aluehallitus, § 285, 28.11.2024

§ 285

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen talousarvioesitys vuodelle 2025 ja taloussuunnitelma
vuosille 2025-2028

IUHVADNO0-2024-1929

Aluehallitus, 10.10.2024, § 224

Liitteet

1 Liite 1. Konserni- ja strategiapalveluiden talousarvioesitys 2025
2 Liite_2_Demokratiapalveluiden talousarvioesitys 2025
3 Liite_3_Henkildstésuunnitelma 2024-2025_demokratia ja konserni_strategiapalvelut

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Perustelut

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 75 8:n mukaan aluehallitus
hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Taloussuunnitelmakehys
vuosille 2025 - 2027 on hyvaksytty aluehallituksen kokouksessa 30.5.2024 § 137 ja
lahetetty lautakunnille ja toimialoille talousarviovalmistelun pohjaksi.

Hyvinvointialuelain (611/2021) mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun
mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio,
jota se noudattaa toiminnassaan ja taloudenhallinnassaan (§ 115). Talousarvioon
lukeutuu investointisuunnitelma seka taloussuunnitelma vahintaan kolmeksi
vuodeksi, joista talousarviovuosi on ensimmainen. Talousarvio ottaa lukuun
toiminnan edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka osoittaa, miten rahoitustarve
katetaan ilman pitkaaikaista lainaa. Suunnitelman on oltava tasapainoinen tai
ylijadmainen viimeistaan toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden paattyessa.
Taseeseen mahdollisesti kertynyt alijaama tulee kattaa kahdessa vuodessa
tilinpaatoksen vahvistamisvuoden paattymisesta.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2023 tilinpaatos oli 34,6 miljoonaa euroa
alijdgamainen ja vuoden 2024 talousarvio 15,8 miljoonaa euroa alijgamainen.
Osavuosikatsauksen 1-6/2024 ennusteen mukaan vuoden 2024 alijaama asettuu 46,6
miljoonaan euroon. Talousarviossa ja -suunnitelmassa 2025-2027 tulee osoittaa, etta
vuosien 2023-2024 alijgamat saadaan katettua vuoden 2026 loppuun mennessa.

Toimialan perustehtavat

Ita-Uudenmaan konserni- ja strategiapalveluiden perustehtavana on tuottaa sosiaali-
ja terveystoimen ja pelastustoimen palvelua tukevia hallinto-, talous-, henkildsto-,
viestinta- ja digipalveluita seka koordinoida hyvinvointialueen toiminnan kehittamista



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Poytakirja 20/2024 77 (105)
Aluehallitus 28.11.2024

ja valtionavustushankkeita. Konserni- ja strategiapalveluiden toimiala vastaa osaltaan
siitd, etta aluevaltuuston ja aluehallituksen asettamat toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet saavutetaan.

Toimialan keskeiset tavoitteet seka strategiset painopisteet

Hyvinvointialueen talouden tasapainottaminen vuoden 2026 loppuun mennessa on
koko organisaation keskeinen haaste seka kuluva vuonna etta vuosina 2025 - 2026.
Konserni- ja strategiapalvelut panostaa vuonna 2025 tarkoituksenmukaisesti
organisoidun ja resursoidun hankintayksikdn toteuttamiseen, ravintohuollon
toiminnan suunnittelemiseen palveluverkkosuunnitelmaa tukevaksi seka
hyvinvointialueen kaytdssa olevista kiinteistdista ja tiloista tehtyjen paatdksien
toimeenpanoon. Henkildstoon liittyen tullaan rakentamaan uusi palkkauskokonaisuus
HYVTES:n ja SOTE-sopimuksen piirissa olevalle henkilostélle ja saattamaan
palkkaharmonisaatio paatokseen.

Tuottavuusohjelman, toimenpiteiden toteutumisen ja hyvinvointialueen
systemaattisen laatutydn tukeminen ovat kehittamispalveluiden painopistealueita
vuonna 2025. Ulkoisen viestinnan keskeisia tavoitteita ovat verkkopalvelun
kehittaminen, kasvava nakyvyys sosiaalisessa mediassa ja tehostetun
kriisitilanneviestinnan valmiuden turvaaminen. Uuden asiakas- ja
potilastietojarjestelmakokonaisuuden kayttéonotto on suunniteltu aloitettavaksi
vuoden 2025 ensimmaisella neljanneksella ja se tullee kokonaisuudessaan kestamaan
pitkalle vuoden 2026 puolelle. Toiminnan digitalisaatiota edistetaan, asiakkaiden
sahkadista asiointia ja tiedolla johtamisen tyokaluja kehitetaan, jonka lisaksi
omistajaohjauksen ja yhteistydmallin kehittamista seka kustannusten optimointia
jatketaan.

Esitys vuoden 2025 talousarvioksi, konserni- ja strategiapalvelut

Konserni- ja strategiapalveluiden toimiala on valmistellut talousarvioesityksen
vuodelle 2025 aluehallituksen 30.5.2024 paattaman kehyksen pohjalta. Kehyspaatos
on toimialan osalta todella tavoitteellinen, silla vuoden 2024 ennusteeseen nahden
toimintakuluja tulee saada karsittua 2,9 miljoonaa euroa (4,7 %).

Konserni- ja strategiapalveluissa vuoden 2025 talousarvioesityksen toimintatuotot,
37,6 miljoonaa euroa, ovat linjassa vuoden 2024 ennusteen ja vuoden 2023
tilinpaatoksen kanssa. Talousarvioesityksen toimintatuotot ylittavat vajaat 0,3
miljoonaa euroa kehyspaatoksen. Ulkoisia tuottoja toimialalla on vain 5,4 miljoonaa
euroa. Talousarvioesityksen toimintatuottojen rakenne eroaa vuoden 2023
tilipaatdksesta, mika selittyy hallintopalveluiden sisdisista tuotoista seka kehittamis- ja
digipalveluiden hankkeista. Toimialan talousarvioesityksessa 2025 myyntituotot
muodostavat 58 %, muut tuotot 35 % seka tuet ja avustukset 8 % kokonaisuudesta.
Valtion avustuksien kaytdsta johtuvia tuloutuksia on noin 5,1 miljoonaa euroa.

Konserni- ja strategiapalveluissa vuoden 2025 talousarvioesityksen toimintakulut
ylittavat kehyspaatoksen noin 4,0 miljoonalla eurolla. Vuoden 2024 ennusteeseen
nahden kasvua on 1,1 miljoonaa euroa. Henkildstokuluissa on 1,0 miljoonan euron
kasvu, mika selittyy budjetoiduista 6 prosentin palkantarkistuksista. Palveluostot
jaavat 1,7 miljoonaa euroa 2024 ennustetta alhaisemmalle tasolle, silla pelkastaan
digipalveluiden talousarvioesitykseen on tehty noin kolmen miljoonan euron
karsiminen yksikon alkuperaiseen esitykseen nahden. Aineiden, tarvikkeiden ja
tavaroiden talousarvioesityksen kasvu 0,1 miljoonaa euroa koostuu suurimmalta osin
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elintarvikkeiden kustannuksien noususta ja muiden kulujen 1,7 miljoonan euron kasvu
rakennuksien vuokrista. Toimintakulujen 62,1 miljoonasta eurosta henkilostokulut
muodostavat 24 %, palveluostot 31 %, aineet, tarvikkeet ja tavarat 6 % seka muut
toimintakulut 39 %.

Aluevaltuusto hyvaksyi tuottavuusohjelman kokouksessaan 12.12.2023 § 135.
Tuottavuusohjelman toimenpiteiden osalta voidaan todeta vuoden 2024 ensimmaisen
puolivuositoteuman ja ennusteen pohjalta, etta toimenpiteet ovat oikeansuuntaisia ja
tarkoituksenmukaisia, mutta saastovaikutukset nakyvat viiveella ja osittain vasta
tulevina vuosina. Koska ohjelman toimenpiteilla ei nahty syntyvan alkuvuodesta
haettuja euromaaraisia saastoja, aluehallitus paatti 2.5.2024 8 111, etta valmistelu
tuottavuusohjelman korien B ja C toimenpiteista kaynnistetaan.

Tuottavuusohjelman B- ja C-korien mukaisesti valmistellaan palvelujen saatavuuden
rajoittamista seka palvelutason heikentamista. Toimenpiteita ohjaa myos valmisteltu
palveluverkkosuunnitelma. Naiden toimenpiteiden vaikutuksia mm.
kiinteistopalveluihin seka ravinto- ja laitoshuoltopalveluihin ei ole viela huomioitu
laaditussa talousarvioesityksessa vuodelle 2025. Toimenpiteet sisdltavat leikkauksia ja
edellyttavat yhteistoimintaneuvotteluja.

Kokonaisuudessaan toimialan talousarvioesitys vuodelle 2025 ylittaa hyvaksytyn
kehyksen toimintatuottojen osalta vajaat 0,3 miljoonaa ja toimintakulujen osalta noin
4,0 miljoonaa euroa eli toimintakate on 3,8 miljoonaa euroa heikompi kuin annettu
kehys.

Esitys vuoden 2025 talousarvioksi, demokratiapalvelut

Demokratiapalveluiden toimialan talousarvioesitys vuodelle 2025 on valmisteltu
aluehallituksen 30.5.2024 paattaman kehyksen pohjalta. Toimialan talousarvioesitys
vuodelle 2025 on hyvaksytyn kehyksen mukainen.

Demokratiapalvelujen toimialaan kuuluu aluevaalilautakunta, tarkastuslautakunta,
aluevaltuusto, aluehallitus, kansalliskielilautakunta, sisdinen tarkastus, varautuminen
ja turvallisuuslautakunta, kehittéminen ja yhteistydlautakunta seka palveluiden
jarjestamisen lautakunta. Tahan kokonaisuuteen kuuluu my®6s yksildjaosto,
vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja nuorisovaltuusto.

Vuoden 2025 talousarviossa on varauduttu aluevaalilautakunnan kulujen lisaksi niihin
ylimaaraisiin kustannuksiin, jotka aluevaaleista aiheutuvat alueen kunnille ja jotka
laskutetaan hyvinvointialueelta.

Demokratiapalveluissa vuoden 2025 talousarvioesityksen toimintakulut, 1,1 miljoonaa
euroa, ovat linjassa vuoden 2024 ennusteen ja vuoden 2023 tilinpaatoksen kanssa.
Kehittaminen ja yhteistydlautakunnan lakkauttaminen kesan jalkeen on huomioitu
talousarviossa. Demokratiapalveluiden toimintakuluista suurin osuus, 58 %,
muodostuu kokous- ja vuosipalkkioista. Talousarvioesityksessa vuodelle 2025
asiantuntijapalkkiot on esitetty palvelujen ostoissa eika henkildstokuluissa, kuten
vuoden 2024 talousarviossa. Nain ollen henkildstokuluihin on budjetoitu noin 85 000
euroa vahemman kuin vuoden 2024 talousarviossa. Palvelujen ostot muodostavat
noin 13 % kaikista toimintakuluista. Palvelujen ostoissa suurimmat menoerat ovat
tilintarkastukseen liittyvat kulut seka luottamushenkildiden matkakulut.
Valtuustoryhmille suunnattujen avustusten osuus toimintakuluista on 26 % ja
arvoltaan 300 000 euroa. Talousarvioesityksessa avustuksen maaraa on leikattu noin
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30 000 euroa vuoden 2024 talousarvioon nahden. Muut toimintakulut muodostavat
noin 2 % kaikista toimintakuluista. Toimintakuluissa on huomioitu alueen kunnille
korvattavat aluevaaleista aiheutuvat kulut.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

e hyvaksya osaltaan ja esittad aluevaltuustolle konserni- ja strategiapalveluiden
vuoden 2025 talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan -24 462
077 euroa liitteen mukaisesti,

e hyvaksya konserni- ja strategiapalveluiden seka demokratiapalveluiden
henkilostosuunnitelman vuodelle 2025 liitteen mukaisesti,

® esittaa aluevaltuustolle demokratiapalveluiden vuoden 2025 talousarvioksi
toimintakatteen, joka on nettona enintaan -1.145.330 euroa liitteen mukaisesti ja

e todeta tuottavuusohjelman ja palveluverkkosuunnitelman sisaltavan tarkemmat
toimenpiteet taloudellisten hyotyjen saavuttamiseksi.

Kokouskasittely
Poytakirjaan merkittiin, etta aluevaltuuston puheenjohtaja Heikki Vestman saapui
kokoukseen klo 18.20, taman asian kasittelyn aikana.

Paatos
Aluehallitus paatti
e hyvaksya osaltaan ja esittaa aluevaltuustolle konserni- ja strategiapalveluiden
vuoden 2025 talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan -24 462
077 euroa liitteen mukaisesti,
e hyvaksya konserni- ja strategiapalveluiden seka demokratiapalveluiden
henkilostosuunnitelman vuodelle 2025 liitteen mukaisesti,
e esittaa aluevaltuustolle demokratiapalveluiden vuoden 2025 talousarvioksi
toimintakatteen, joka on nettona enintaan -1.145.330 euroa liitteen mukaisesti ja
e todeta tuottavuusohjelman ja palveluverkkosuunnitelman sisaltavan tarkemmat
toimenpiteet taloudellisten hyotyjen saavuttamiseksi.

Aluehallitus, 31.10.2024, § 240

Liitteet

1 Liite: Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2025-2028_AH 31.10.2024

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialuelain (611/2021) 115 8 mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden
loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi
talousarvio, seka taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi.
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Talousarvion 2025 ja
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taloussuunnitelman 2025-2028 yhteydessa laaditaan investointisuunnitelma. Lisaksi
siind osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.

Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan hyvinvointialueen hyvinvointialuestrategiaa
toteuttavat toiminnan ja talouden tavoitteet. Taloussuunnitelma on laadittava siten,
ettd se on tasapainossa tai ylijaadmainen viimeistaan toisen talousarviovuotta
seuraavan vuoden paattyessa. Taseeseen kertynyt alijdama tulee kattaa enintaan
kahden vuoden kuluessa tilinpaatdéksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2023 tilinpaatds oli 34,6 miljoonaa euroa
alijddmainen ja vuoden 2024 talousarvio 15,8 miljoonaa euroa alijadmainen.
Osavuosikatsauksen 1-9/2024 ennusteen mukaan vuoden 2024 alijaama asettuu 48,6
miljoonaan euroon. Talousarviossa ja -suunnitelmassa 2025-2028 tulee osoittaa, etta
vuosien 2023-2024 alijaamat saadaan katettua vuoden 2026 loppuun mennessa.

Toimintaympariston vaikutukset

Talousarvioesitykseen ja -suunnitelmaan liittyy merkittavaa epavarmuutta valtion
rahoituksen riittavyyden osalta. Hyvinvointialueen omaa tuotantoa sopeuttamalla
vuosien 2023-2024 alijaamia ei pystyta kattamaan vuoden 2026 loppuun mennessa ja
samanaikaisesti turvaamaan hyvinvointialueiden rahoituslain 11 8:ss8 mainittujen
perustuslain 19 8:n 3 momentissa tarkoitettujen riittavien sosiaali- ja terveyspalvelujen
tai perustuslain 7, 15 ja 20 8:ssa tarkoitettuihin perusoikeuksiin liittyvien
pelastustoimen palvelujen jarjestaminen. Kumulatiivisten alijaamien kattaminen
vuoden 2026 loppuun mennessa on mahdollista valtion lisarahoituksella.

Hallitusohjelman mukaan hyvinvointialuelainsaadantoon ja rahoitusmallin
perusratkaisuun ei ole tulossa muutoksia 2023-2025. Hallitusohjelmassa todetaan
hyvinvointipalvelujen rahoituksen kestavyyden edellyttavan toteutunutta ja
ennakoitua hitaampaa kustannuskehitysta. Kustannusten kasvua tulisi saada hillityksi
1,4 miljardilla vuoteen 2027 mennessa, vaikka jo nyt muihin Pohjoismaihin verrattuna
Suomi on kayttanyt vahemman rahaa terveydenhuoltoon asukasta kohden.

Valtiovarainministerio arvioi julkisen talouden alijaaman olevan 3,7 prosenttia
suhteessa bruttokansantuotteeseen vuonna 2024. Erityisesti hyvinvointialueilla
kayttotalouden kustannukset ovat kasvaneet selvasti ennustettua suuremmiksi.
Alijadmat 2023 olivat yhteensa noin 1,33 miljardia euroa ja vuonna 2024 alijaamien
ennustetaan asettuvan 1,42 miljardin euron tasolle, joten talouden tasapainottaminen
tulee olemaan valtaosalle hyvinvointialueista erittain haasteellista.

Sote-toimialan tyévoima- ja palvelutarpeen arvioidaan tulevaisuudessa kasvavan.
Vaesto ikaantyy, milla on vaikutuksia tyévoimapulaan seka julkisen sektorin
tyontekijoiden eldkoitymisen etta ikaantyneiden palvelutarpeen kasvun kautta. Vaikka
hallitusohjelmaan sisaltyy mm. ikdantyneiden hoivapalvelun hoitajamitoituksen
lykkaaminen, vammaispalvelulain ottaminen uudelleen kasittelyyn ja kiireettdmaan
hoitoon paasyn tiukemmista maaraajoista luopuminen, eivat pelkastaan
hallitusohjelmaan kirjatut toimenpiteet riita ratkaisemaan alan tydvoimapulaa.

Talousarvio ja -suunnitelma 2025-2028 seka tuottavuusohjelma

Aluehallitus hyvaksyi taloussuunnitelmakehyksen vuosille 2025-2027 30.5.2024 § 137.
Pelastustoimen toimialan talousarvioesitys 2025 on toimintatuottojen osalta noin 0,7
miljoonaa euroa ja toimintakulujen osalta 1,1 miljoonaa euroa hyvaksyttya kehysta
korkeampi. Pelastustoimen menorakenteeseen on tehty 0,2 miljoonan euron
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leikkaukset, joista merkittavimpana sopimuspalokuntapuolella
sisarpalokuntasopimusten irtisanominen. Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta
paatyi kokouksessaan 1.10.2024 esittamaan aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi vuoden 2025 talousarvioksi toimintakatteen, joka on
nettona enintaan - 13 180 430 euroa.

Sosiaali- ja terveystoimen toimintatuottojen talousarvioesitys on 0,8 miljoonaa euroa
ja toimintakulujen osalta 14,6 miljoonaa euroa hyvaksyttya kehysta korkeampi.
Vuoden 2025 talousarvioesitykseen on muun muassa tehty seuraavat leikkaukset
tuottavuusohjelman mukaisesti: omaishoidon palkkion laskeminen, maksuttoman
ehkaisyn poistaminen seka ostopalveluiden karsiminen, pitaen sisallaan seka
varsinaiset palveluiden ostot etta henkilostovuokraukset. Muita tuottavuusohjelman
toimenpiteita ei ole talousarvion valmistelussa huomioitu, koska kyseiset toimenpiteet
edellyttavat yhteistoimintaneuvotteluja. Palvelujen jarjestaminen -lautakunta paatyi
kokouksessaan 2.10.2024 esittamaan aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle
hyvaksyttavaksi vuoden 2025 talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan
- 381 864 105 euroa.

Demokratiapalveluiden ja konserni- ja strategiapalveluiden lautakuntana toimii
aluehallitus, joka kasitteli talousarvioesityksia vuodelle 2025 kokouksessaan
10.10.2024. Demokratiapalveluiden 2025 talousarvioesitys on paatetyn kehyksen
mukainen. Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle demokratiapalveluiden vuoden
2025 talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan -1 145 330 euroa.
Konserni- ja strategiapalveluiden toimintatuottojen talousarvioesitys on 0,3 miljoonaa
euroa ja toimintakulujen osalta 4,0 miljoonaa euroa hyvaksyttya kehysta korkeampi.
Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle konserni- ja strategiapalveluiden
toimintakatteen osalta -3 782 077 poikkeamista kehyspaatoksesta eli vuoden 2025
talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan -23 561 174 euroa.

Tuottavuusohjelman toimenpiteiden osalta voidaan todeta, ettd toimenpiteet ovat
oikeansuuntaisia ja tarkoituksenmukaisia, mutta saastovaikutukset nakyvat viiveella ja
osittain vasta tulevina vuosina. Hyvinvointialueen kuluennuste tilinpaatokseen
verrattuna (+6,1 %) on liian suuri valtion rahoitukseen nahden ja kulukehitysta tulee
hillité voimakkaammin. Aluevaltuuston 12.12.2023 hyvaksymassa
tuottavuusohjelmassa on keskitytty maarittelemaan nk. korin A tuottavuuskohteita ja
toimenpiteita, joilla talous pyritaan ensisijaisesti saamaan tasapainoon. Koska
kuitenkaan naiden tuottavuuskohteiden toimeenpano ei ole edennyt suunnitelmien
mukaan, tuottavuusohjelmassa on siirrytty valikoitujen toimenpiteiden valmisteluun,
joilla palvelujen saatavuustasoa lasketaan (kori B) tai palvelutasoa heikennetaan ja
leikataan (kori C). Aluehallitus paatti 26.9.2024 § 214 kaynnistaa tuottavuusohjelman
B- ja C-korien toimenpiteita koskevat yhteistoimintamenettelyt talouden
tasapainottamisen jatkotoimenpiteiden valmistelemiseksi. Tuottavuusohjelman jo
paatetyista A-korin ja kasittelyssa olevien B-korin toimenpiteistd on mahdollista saada
vuonna 2025 yhteensa 10,3 miljoonan ja vuonna 2026 8,6 miljoonan euron
kustannusalenema.

Mikali valtion rahoitus toteutuu vuosina 2025-2028 Valtiovarainministerion 23.9.2024
julkaisemien rahoitus- ja painelaskelmien mukaisesti, noin 425 miljoonaa euroa
vuonna 2025, noin 450 miljoonaa vuonna 2026, noin 458 miljoonaa vuonna 2027 ja
noin 467 miljoonaa euroa vuonna 2028, hyvinvointialueen on mahdollista saada
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taloutensa tasapainoon vuoden 2028 loppuun mennessa. Mikali esitetyista
saastotoimenpiteista ei saada tehtya paatoksia, alijagamien kattaminen ei ole edes
vuoden 2028 loppuun mennessa mahdollista. Vuodelle 2025 esitetaan 4,3 miljoonan
euron tilikauden ylijaamaa ja lisasaastotoimenpiteita tehtavaksi noin kolmella
miljoonalla eurolla. Vuoden 2026 taloussuunnitelmaesitys on 13,8 miljoonan euron
tilikauden ylijadma ja 3,4 miljoonan euron lisdsaastotoimenpiteet. Vuoden 2027
taloussuunnitelmaesitys on 12,5 miljoonan euron tilikauden ylijadma ja 5 miljoonan
euron lisasaastot seka vuoden 2028 taloussuunnitelmaesitys 13,0 miljoonan euron
tilikauden ylijgama ja kahden miljoonan euron lisakarsiminen toimintakuluihin. Nain
vuoden 2028 lopussa olisi mahdollista saavuttaa 1,5 miljoonan euron kumulatiivinen
ylijadma, mikali epdvarmuudet saadaan pidettya kurissa ja valtion rahoitus toteutuu
ennakoidusti.

Taloussuunnitelmaan sisaltyvat merkittavimmat riskit

Valtion rahoituksen riittavyyden lisaksi merkittavimmat riskit Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen talouden tasapainottamiseen suunnitelmakauden kuluessa
muodostuvat HUS-yhtyman vuodelle 2024 ennustetusta 66 miljoonan euron
alijadamasta, josta aiheutuu merkittava paine 13.6.2024 yhtymakokouksessa paatetyn
vuoden 2025 talousarviokehyksen saavuttamiseen. Lisaksi hyvinvointialueen oman
henkiloston pitkaan jatkuneet rekrytointivaikeudet aiheuttanevat tulevinakin vuosina
tarpeen ostopalveluiden ja vuokratydvoiman kayttoon, jota mydta talouden
tasapainottaminen saattaa vaarantua.

Henkiléstésuunnitelma

Toimialojen talousarvioesityksen henkiléstdsuunnitelma ottaa huomioon lakisaateiset
muutokset henkildmitoituksessa ja tunnistetut resurssikapeikot. Henkildsto siirtyi
hyvinvointialueelle yhdeksasta eri organisaatiosta, joissa kaikilla oli oma
palkkapolitiikkansa ja palkkausjarjestelmansa. Liikkeenluovutuksessa henkildsto siirtyi
hyvinvointialueelle niilla palkoilla ja palvelussuhteen ehdoilla, jotka heilla oli
siirtymahetkella. Palkkojen yhteensovittaminen perustuu pakottavaan
lainsaadantdon. Vuoden 2025 talousarvioesityksessa henkilostokuluihin sisaltyy seka
palkkausjarjestelman uudistamisen etta palkkojen yhteensovittamisen myoéta 6 %
korotus, mutta samanaikaiseen palkkausjarjestelmien uudistamiseen sopimusaloittain
ei ole varauduttu. Palkkakustannusten kokonaisnousu saattaa olla perati 10 %.

Investointisuunnitelma ja investointien rahoitus

Suurimpia ICT-investointeja lahivuosille ovat asiakas- ja potilastietojarjestelmien
uudistaminen, kansalaisten digitaalisten palveluiden ja tiedolla johtamisen
kehittaminen. Hyvinvointialueen suurimpana rakennushankkeena on 2023 aloitettu
Loviisan pelastusaseman rakentaminen. Laajenevan Sipoon tarpeisiin Soderkullan
pelastus- ja ensihoitoaseman toteutus on siirretty vuoden 2025 puuttuvan
lainanottovaltuuden vuoksi vuodelle 2026. Vuonna 2027 on tavoitteena kaynnistaa
HUS-yhtyman kanssa yhteishankkeena Porvoon hyvinvointikeskuksen suunnittelu- ja
toteutustyo.

Tarkasti saadellysta investointisuunnittelusta ja lainanottovaltuudesta muodostuu
lisdhaasteita hyvinvointialueen toiminnan pitkajanteiseen kehittamiseen. Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle ei myodnnetty lisdlainanottovaltuutta vuosille 2024 ja
2025. Vuoden 2025 investointisuunnitelman toteuttamiseen voidaan nostaa
pitkaaikaista lainaa niilta osin kuin hankkeet sisaltyivat 2023-2026
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investointisuunnitelmaan, jonka toteuttamiseen lainanottovaltuutta on mydnnetty.
Vuodelta 2025 on siirretty investointien ajankohtaa tuleville vuosille puuttuvan
lainanottovaltuuden vuoksi. Hyvinvointialue voi paatya arviointimenettelyyn, jos sen
taytyy anoa lisaa lainanottovaltuutta valttamattéman investoinnin toteuttamiseksi tai
jos se ei pysty toimimaan valtion rahoituksella ja joutuu hakemaan toimintaansa
lisarahoitusta kaksi kertaa kolmen perakkaisen tilikauden aikana.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi vuoden 2025 talousarvio- ja
taloussuunnitelmaesityksen valmistelutilanteen. Lopullinen talousarvioesitys tuodaan
aluehallituksen kasittelyyn 28.11.2024.

Kokouskasittely

Poytakirjaan merkittiin, etta ennen taman asian kasittelya 1. varapuheenjohtaja Jorma
Wiitakorpi, jasen Riku Honkasalo, jasen Kevin Servin ja aluevaltuuston 1.
varapuheenjohtaja Elin Blomqvist-Valtonen poistuivat esteellisind kokouksesta klo
17.10 (yhteis6jaavi, kuntien ja HUS-yhtyman hallituksen jasenia). Honkasalon
varajasen Jere Riikonen saapui kokoukseen klo 17.10.

Poéytakirjaan merkittiin, ettd jdsen Bernhard Edgren poistui kokouksesta klo 20.13 ja
varajasen Jere Riikonen poistui klo 20.30 tdman asian kasittelyn aikana.

Paatos

Aluehallitus paatti merkita tiedoksi vuoden 2025 talousarvio- ja
taloussuunnitelmaesityksen valmistelutilanteen. Lopullinen talousarvioesitys tuodaan
aluehallituksen kasittelyyn 28.11.2024.

Aluehallitus, 28.11.2024, § 285

Liitteet

1 Liite_1_Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2025-2028_AV 10.12.2024
2 Liite_2_Talousarvio 2025, Tuottavuusohjelma_AV 10.12.2024

3 Bilaga_1_Budget 2025 och ekonomiplan 2025-2028_AV 10.12.2024

4 Bilaga_2_Budget 2025, Produktivitetsatgarder AH 10.12.2024

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialuelain (611/2021) 115 8 mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden
loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi
talousarvio, seka taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi.
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Talousarvion 2025 ja
taloussuunnitelman 2025-2028 yhteydessa laaditaan investointisuunnitelma. Lisaksi
siind osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.
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Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan hyvinvointialueen hyvinvointialuestrategiaa
toteuttavat toiminnan ja talouden tavoitteet. Taloussuunnitelma on laadittava siten,
ettd se on tasapainossa tai ylijaamainen viimeistaan toisen talousarviovuotta
seuraavan vuoden paattyessa. Taseeseen kertynyt alijdama tulee kattaa enintaan
kahden vuoden kuluessa tilinpaatéksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2023 tilinpaatos oli 34,6 miljoonaa euroa
alijdgdmainen ja vuoden 2024 talousarvio 15,8 miljoonaa euroa alijgamainen.
Osavuosikatsauksen 1-9/2024 ennusteen mukaan vuoden 2024 alijaama asettuu 48,6
miljoonaan euroon. Talousarviossa ja -suunnitelmassa 2025-2028 tulee osoittaa, etta
vuosien 2023-2024 alijgamat saadaan katettua vuoden 2026 loppuun mennessa.

Toimintaympariston vaikutukset

Talousarvioesitykseen ja -suunnitelmaan liittyy merkittavaa epavarmuutta valtion
rahoituksen riittavyyden osalta. Hyvinvointialueen omaa tuotantoa sopeuttamalla
vuosien 2023 - 2024 alijaamia ei pystyta kattamaan vuoden 2026 loppuun mennessa
ja samanaikaisesti turvaamaan hyvinvointialueiden rahoituslain 11 8:ssa mainittujen
perustuslain 19 8:n 3 momentissa tarkoitettujen riittavien sosiaali- ja terveyspalvelujen
tai perustuslain 7, 15 ja 20 8:ssa tarkoitettuihin perusoikeuksiin liittyvien
pelastustoimen palvelujen jarjestaminen. Kumulatiivisten alijaamien kattaminen
vuoden 2026 loppuun mennessa on mahdollista valtion lisarahoituksella.

Hallitusohjelman mukaan hyvinvointialuelainsaadantdon ja rahoitusmallin
perusratkaisuun ei ole tulossa muutoksia 2023 - 2025. Hallitusohjelmassa todetaan
hyvinvointipalvelujen rahoituksen kestavyyden edellyttavan toteutunutta ja
ennakoitua hitaampaa kustannuskehitysta. Kustannusten kasvua tulisi saada hillityksi
1,4 miljardilla vuoteen 2027 mennessa, vaikka jo nyt muihin Pohjoismaihin verrattuna
Suomi on kayttanyt vahemman rahaa terveydenhuoltoon asukasta kohden.

Valtiovarainministerio arvioi julkisen talouden alijaaman olevan 3,7 prosenttia
suhteessa bruttokansantuotteeseen vuonna 2024. Erityisesti hyvinvointialueilla
kayttotalouden kustannukset ovat kasvaneet selvasti ennustettua suuremmiksi.
Alijadmat 2023 olivat yhteensa noin 1,33 miljardia euroa ja vuonna 2024 alijaamien
ennustetaan asettuvan 1,42 miljardin euron tasolle, joten talouden tasapainottaminen
tulee olemaan valtaosalle hyvinvointialueista erittdin haasteellista.

Sote-toimialan tyévoima- ja palvelutarpeen arvioidaan tulevaisuudessa kasvavan.
Vaesto ikaantyy, milla on vaikutuksia tydvoimapulaan seka julkisen sektorin
tyontekijoiden eldkditymisen ettd ikaantyneiden palvelutarpeen kasvun kautta. Vaikka
hallitusohjelmaan sisaltyy mm. ikdantyneiden hoivapalvelun hoitajamitoituksen
lykkadminen, vammaispalvelulain ottaminen uudelleen kasittelyyn ja kiireettdmaan
hoitoon paasyn tiukemmista maaraajoista luopuminen, eivat pelkastaan
hallitusohjelmaan kirjatut toimenpiteet riita ratkaisemaan alan tydvoimapulaa.

Talousarvio ja -suunnitelma 2025 - 2028 seka tuottavuusohjelma

Aluehallitus hyvaksyi taloussuunnitelmakehyksen vuosille 2025 - 2027 30.5.2024 §
137. Pelastustoimen toimialan talousarvioesitys 2025 on toimintatuottojen osalta noin
0,7 miljoonaa euroa ja toimintakulujen osalta 1,1 miljoonaa euroa hyvaksyttya kehysta
korkeampi. Pelastustoimen menorakenteeseen on tehty 0,2 miljoonan euron
leikkaukset mm. vakituisen henkildkunnan koulutusmaararahoihin ja ottamalla
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kayttoon ylityokielto vakituiselle henkildkunnalle. Sopimuspalokuntapuolella kuuden
sisarpalokunnan vuokrasopimuksen irtisanominen on viety sdastétoimenpiteena
budjettiin. Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta paatyi kokouksessaan 1.10.2024
esittamaan aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi vuoden 2025
talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan - 13 180 430 euroa.

Sosiaali- ja terveystoimen toimintatuottojen talousarvioesitys on 0,8 miljoonaa euroa
ja toimintakulujen osalta 14,6 miljoonaa euroa hyvaksyttya kehysta korkeampi.
Vuoden 2025 talousarvioesitykseen on muun muassa tehty seuraavat leikkaukset
tuottavuusohjelman mukaisesti: omaishoidon palkkion laskeminen, maksuttoman
ehkaisyn poistaminen seka ostopalveluiden karsiminen, pitaen sisallaan seka
varsinaiset palveluiden ostot etta henkilostovuokraukset. Muita tuottavuusohjelman
toimenpiteita ei ole talousarvion lautakuntavaiheen valmistelussa huomioitu, koska
kyseiset toimenpiteet edellyttavat yhteistoimintaneuvotteluja. Palvelujen
jarjestaminen -lautakunta paatyi kokouksessaan 2.10.2024 esittamaan
aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi vuoden 2025
talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan - 381 864 105 euroa.

Demokratiapalveluiden ja konserni- ja strategiapalveluiden lautakuntana toimii
aluehallitus, joka kasitteli talousarvioesityksia vuodelle 2025 kokouksessaan
10.10.2024. Demokratiapalveluiden 2025 talousarvioesitys on paatetyn kehyksen
mukainen. Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle demokratiapalveluiden vuoden
2025 talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan -1 145 330 euroa.
Konserni- ja strategiapalveluiden toimintatuottojen talousarvioesitys on 0,3 miljoonaa
euroa ja toimintakulujen osalta 4,0 miljoonaa euroa hyvaksyttya kehysta korkeampi.
Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle konserni- ja strategiapalveluiden vuoden
2025 talousarvioksi toimintakatteen, joka on nettona enintaan -23 561 174 euroa.

Hyvinvointialueen kuluennuste tilinpaatokseen verrattuna (+6,1 %) on liian suuri
valtion rahoitukseen nahden ja kulukehitysta tulee hillita voimakkaammin.
Aluevaltuuston 12.12.2023 hyvaksymassa tuottavuusohjelmassa on keskitytty
madrittelemaan nk. korin A tuottavuuskohteita ja toimenpiteitd, joilla talous pyritaan
ensisijaisesti saamaan tasapainoon. Koska kuitenkaan naiden tuottavuuskohteiden
toimeenpano ei ole edennyt suunnitelmien mukaan, tuottavuusohjelmassa on siirrytty
valikoitujen toimenpiteiden valmisteluun, joilla palvelujen saatavuustasoa lasketaan
(kori B) tai palvelutasoa heikennetaan ja leikataan (kori C). Aluehallitus paatti
26.9.2024 kaynnistaa tuottavuusohjelman B- ja C-korien toimenpiteita koskevat
yhteistoimintamenettelyt talouden tasapainottamisen jatkotoimenpiteiden
valmistelemiseksi.

Toimialojen lisasaastétoimenpiteita on huomioitu talousarvioesityksessa
lautakuntakasittelyiden jalkeen 3,4 miljoonaa euroa vuodelle 2025. Hyvinvointialueen
ulkoinen toimintakate jaa 13,5 miljoonaa euroa kehyspaatosta heikommaksi vuoden
2025 talousarvioesityksessa, joka paatyy 7,7 miljoonan euron ylijgamaan. Vuodelle
2026 lisasaastoja esitettyjen toimenpiteiden pohjalta on sisallytetty 3,7 miljoonaa
euroa, jonka lisaksi vuonna 2026 edellytetaan 1,5 miljoonan euron kulukarsintaa
esimerkiksi vuokrasopimuksia uudelleen neuvottelemalla. Vuonna 2026 on
mahdollista saavuttaa 23,2 miljoonan euron ylijaamainen tulos.

Vaikka talous saadaankin kaannettya ylijgamaiseksi vuodesta 2025 alkaen,
hyvinvointialueen omaa tuotantoa sopeuttamalla vuosien 2023 - 2024 alijaamia ei
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pystyta kattamaan vuoden 2026 loppuun mennessa ja samanaikaisesti turvaamaan
hyvinvointialueiden rahoituslain 11 §:ssa mainittujen perustuslain 19 &:n 3
momentissa tarkoitettujen riittavien sosiaali- ja terveyspalvelujen tai perustuslain 7, 15
ja 20 8:ssa tarkoitettuihin perusoikeuksiin liittyvien pelastustoimen palvelujen
jarjestaminen. Kumulatiivinen alijaama vuoden 2026 lopussa on edelleen 52,3
miljoonaa euroa. Alijagamakertyman kattaminen vuoden 2026 loppuun mennessa on
mahdollista ainoastaan valtion lisarahoituksen turvin.

Jos lisasaastoista saadaan tehtya paatdkset seka vuosina 2027 ja 2028 toimintaan
saadaan toteutettua 2,5 miljoonan euron vuotuinen alentuminen toimintakuluihin
esimerkiksi uuden asiakas- ja potilastietojarjestelman kayttéonoton tai digitaalisien
palveluiden kaytdn laajentumisen my6td, vuosien 2023 - 2024 alijaamat on
mahdollista saada katettua vuoden 2028 loppuun mennessa. Tama oletuksella, etta
valtion rahoitus toteutuu vuosina 2025 - 2028 Valtiovarainministerion 23.9.2024
julkaisemien rahoitus- ja painelaskelmien mukaisesti, noin 425 miljoonaa euroa
vuonna 2025, noin 450 miljoonaa vuonna 2026, noin 458 miljoonaa vuonna 2027 ja
noin 467 miljoonaa euroa vuonna 2028, hyvinvointialueen on mahdollista saada
taloutensa tasapainoon vuoden 2028 loppuun mennessa. Mikali esitetyista
saastotoimenpiteista ei saada tehtya paatoksia, alijaamien kattaminen ei ole edes
vuoden 2028 loppuun mennessa mahdollista.

Vuodelle 2025 esitetaan 7,7 miljoonan euron tilikauden ylijgamaa sisaltaen
lisasaastétoimenpiteita tehtavaksi 3,4 miljoonalla eurolla. Vuoden 2026
taloussuunnitelmaesitys on 23,2 miljoonan euron tilikauden ylijdgama sisaltaen ja 5,2
miljoonan euron lisdsaastotoimenpiteet. Vuoden 2027 taloussuunnitelmaesitys on
24,9 miljoonan euron tilikauden ylijaama sisaltaen 2,5 miljoonan euron lisasaastot
seka vuoden 2028 taloussuunnitelmaesitys 28,1 miljoonan euron tilikauden ylijgama
sisdltden 2,5 miljoonan euron lisakarsimisen toimintakuluihin. Nain vuoden 2028
lopussa olisi mahdollista saavuttaa 0,7 miljoonan euron kumulatiivinen ylijgama,
mikali epdvarmuudet saadaan pidettya kurissa ja valtion rahoitus toteutuu
ennakoidusti.

Taloussuunnitelmaan sisaltyvat merkittavimmat riskit

Valtion rahoituksen riittavyyden lisaksi merkittavimmat riskit I1ta-Uudenmaan
hyvinvointialueen talouden tasapainottamiseen suunnitelmakauden kuluessa
muodostuvat HUS-yhtyman vuodelle 2024 ennustetusta 66 miljoonan euron
alijdgamasta, josta aiheutuu merkittava paine 13.6.2024 yhtymakokouksessa paatetyn
vuoden 2025 talousarviokehyksen saavuttamiseen. Lisaksi hyvinvointialueen oman
henkildston pitkaan jatkuneet rekrytointivaikeudet aiheuttanevat tulevinakin vuosina
tarpeen ostopalveluiden ja vuokratydvoiman kayttoon, jota mydta talouden
tasapainottaminen saattaa vaarantua.

Henkilostosuunnitelma

Toimialojen talousarvioesityksen henkiléstosuunnitelma ottaa huomioon lakisaateiset
muutokset henkildmitoituksessa ja tunnistetut resurssikapeikot. Henkildsto siirtyi
hyvinvointialueelle yhdeksasta eri organisaatiosta, joissa kaikilla oli oma
palkkapolitiikkansa ja palkkausjarjestelmansa. Liikkeenluovutuksessa henkildsto siirtyi
hyvinvointialueelle niilla palkoilla ja palvelussuhteen ehdoilla, jotka heilla oli
siirtymahetkella. Palkkojen yhteensovittaminen perustuu pakottavaan
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lainsaadantdodn. Vuoden 2025 talousarvioesityksessa henkildstokuluihin sisaltyy seka
palkkausjarjestelman uudistamisen etta palkkojen yhteensovittamisen myo6ta 6 %
korotus, mutta samanaikaiseen palkkausjarjestelmien uudistamiseen sopimusaloittain
ei ole varauduttu. Palkkakustannusten kokonaisnousu saattaa olla perati 10 %.

Investointisuunnitelma ja investointien rahoitus

Suurimpia ICT-investointeja lahivuosille ovat asiakas- ja potilastietojarjestelmien
uudistaminen, kansalaisten digitaalisten palveluiden ja tiedolla johtamisen
kehittaminen. Hyvinvointialueen suurimpana rakennushankkeena on 2023 aloitettu
Loviisan pelastusaseman rakentaminen. Laajenevan Sipoon tarpeisiin Séderkullan
pelastus- ja ensihoitoaseman toteutus on siirretty vuoden 2025 puuttuvan
lainanottovaltuuden vuoksi vuodelle 2026. Vuonna 2028 on tavoitteena kdynnistaa
HUS-yhtyman kanssa yhteishankkeena Porvoon hyvinvointikeskuksen suunnittelu- ja
toteutustyo.

Tarkasti saadellysta investointisuunnittelusta ja lainanottovaltuudesta muodostuu
lisahaasteita hyvinvointialueen toiminnan pitkdjanteiseen kehittamiseen. Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueelle ei mydnnetty lisdlainanottovaltuutta vuosille 2024 ja
2025. Vuoden 2025 investointisuunnitelman toteuttamiseen voidaan nostaa
pitkaaikaista lainaa niilta osin kuin hankkeet sisaltyivat 2023 - 2026
investointisuunnitelmaan, jonka toteuttamiseen lainanottovaltuutta on mydénnetty.
Vuodelta 2025 on siirretty investointien ajankohtaa tuleville vuosille puuttuvan
lainanottovaltuuden vuoksi. Hyvinvointialue voi paatya arviointimenettelyyn, jos sen
taytyy anoa lisaa lainanottovaltuutta valttamattdman investoinnin toteuttamiseksi tai
jos se ei pysty toimimaan valtion rahoituksella ja joutuu hakemaan toimintaansa
lisarahoitusta kaksi kertaa kolmen perakkaisen tilikauden aikana.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus paattaa

e hyvaksya hyvinvointialueen vuoden 2025 talousarvio- ja
taloussuunnitelmaesityksen vuosille 2025 - 2028 aluehallituksen esityksena
aluevaltuustolle,

® oikeuttaa talouspalvelut tekemaan taloussuunnitelmaesitykseen ja sen
perusteluihin tarvittavat muutokset seka teknisluonteiset tarkistukset ja

e esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi vuoden 2025 sitovat tavoitteet ja
valtuustoon nahden sitovat maararahat seka hyvaksyttavaksi
taloussuunnitelman 2025 - 2028.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely

Jasen Bernhard Edgren ehdotti RKP-ryhman puolesta ja jasen Patrik Bjérkmanin
kannattamana, etta yksikoita Rosenkulla, Suvituuli ja Suvirinne ei suljeta.
Suoritetussa aanestyksessa, jossa RKP-ryhman muutosehdotusta kannattavat
aanestivat "Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat danestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti
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aanin 9 (Edgren, Eskola, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Kahri, Perokorpi, Broman) -
5 (Bjorkman, Henriksson, Railila, Baumgartner, Nylander).

Jasen Kristian Forsman ehdotti jasen Arto Kujalan kannattamana, etta Lapinjarven,
Myrskylan ja Pukkilan terveysasemia ei suljeta.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Forsmanin muutosehdotusta kannattavat
aanestivat "Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat danestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti
aanin 12 (Bjorkman, Edgren, Eskola, Hjelt, Riikonen, Henriksson, Kahri, Perokorpi,
Railila, Baumgartner, Broman, Nylander) - 2 (Forsman, Kujala).

Varajasen Lilli Kahri ehdotti jasen Nea Hjeltin kannattamana, etta lakkautettavista
senioripalveluista poistetaan yksikdt Suvituuli ja Suvirinne.

Suoritetussa danestyksessa, jossa Kahrin muutosehdotusta kannattavat danestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti danin 7-7,
puheenjohtajan aanen ratkaistessa Jaa (Bjorkman, Edgren, Eskola, Forsman,
Perokorpi, Baumgartner, Nylander) - Ei (Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Kahri,
Railila, Broman).

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta Nasin
terveyskeskuksen sairaalaosastoa ei lakkauteta.

Suoritetussa danestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei" ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti aanin 12
(Bjorkman, Edgren, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Kahri, Railila,
Baumgartner, Broman, Nylander) - 2 (Eskola, Perokorpi).

Jasen Bernhard Edgren ehdotti RKP-ryhman puolesta ja jasen Patrik Bjorkmanin
kannattamana, etta Lapinjarven terveysasemaa ei suljeta.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Edgrenin muutosehdotusta kannattavat danestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, muutosehdotus voitti aanin 7-7,
puheenjohtajan danen ratkaistessa: Ei (Bjorkman, Forsman, Kujala, Henriksson, Railila,
Baumgartner, Nylander) - Jaa (Edgren, Eskola, Hjelt, Riilkonen, Kahri, Perokorpi,
Broman).

Jasen Kristian Forsman ehdotti, etta yksikdita Rosenkulla ja Mantyrinne ei
lakkauteta. Ehdotus ei saanut kannatusta ja raukesi kannattamattomana.

Jasen Nea Hjelt ehdotti jasen Tapani Eskolan kannattamana seuraavaa kirjausta:
Viranhaltijoiden tulee valittdmasti selvittaa, kuinka pystytaan vahintaan kerran
viikossa tarjoamaan "pienissa kunnissa” vahintaan hoitajatason palvelut ja kuinka
paljon naiden jarjestdminen maksaa.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Hjeltin muutosehdotusta kannattavat aanestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, muutosehdotus voitti danin 8 (Edgren,
Eskola, Hjelt, Riikonen, Kujala, Kahri, Perokorpi, Broman) - 6 (Bjorkman, Forsman,
Henriksson, Railila, Baumgartner, Nylander).
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Jasen Bernhard Edgren ehdotti RKP-ryhman puolesta ja varajasen Fred Henrikssonin
kannattamana, etta tuki kaikille tytarpalokunnille jatkuu (lisameno 18 000e).
Suoritetussa aanestyksessa, jossa Edgrenin muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, muutosehdotus voitti aanin 7-7,
puheenjohtajan aanen ratkaistessa: Ei (Bjorkman, Edgren, Forsman, Henriksson,

Railila, Baumgartner, Nylander) - Jaa (Eskola, Hjelt, Riikonen, Kujala, Kahri, Perokorpi,
Broman).

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven seka varajasen Lilli Kahrin
kannattamana, etta perheasianneuvottelukeskuksen sopimusta ei lopeteta.
Suoritetussa aanestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti aanin 11
(Bjorkman, Edgren, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Railila, Baumgartner,
Broman, Nylander) - 3 (Eskola, Kahri, Perokorpi).

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta vakinaisen
henkiloston ylitydkielto ei koske tydvuorojen tadydennysta.

Jasen Nea Hjelt ehdotti jasen Arto Kujalan kannattamana, etta palohenkiloston
ylityokielto ei koske nostolavankuljettajia ja vesisukeltajia.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja Hjeltin muutosehdotusta kannattavat danestivat "Jaa”, Hjeltin ehdotus voitti
aanin 9 (Bjorkman, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Railila, Baumgartner, Broman,
Nylander) - 4 (Eskola, Henriksson, Kahri, Perokorpi), 1 tyhja (Edgren).

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Hjeltin muutosehdotusta kannattavat aanestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, muutosehdotus voitti aanin 12
(Bjorkman, Eskola, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Kahri, Perokorpi,
Railila, Baumgartner, Broman) - 2 (Edgren, Nylander).

Jasenet Tapani Eskola ja Jenna Perokorpi jattivat seuraavan poytakirjamerkinnan:

Ylityokieltoja toteutettaessa on varmistettava, etta lakia ei rikota ja ihmisten henkia ei
vaaranneta.

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta
tyosuojelupaallikdn tehtavaa ei yhdisteta muihin tehtaviin.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti aanin 11
(Bjorkman, Edgren, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Railila, Baumgartner,
Broman, Nylander) - 3 (Eskola, Kahri, Perokorpi).

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta hoitotydn
johtajan tehtavaa ei yhdisteta muihin tehtaviin.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti aanin 11
(Bjorkman, Edgren, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Kahri, Railila,
Broman, Nylander) - 3 (Eskola, Perokorpi, Baumgartner).
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Jasen Nea Hjelt ehdotti jdsen Arto Kujalan kannattamana, ettd Mantyrinne muutetaan
yhteiséllisen asumisen yksikoksi.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Hjeltin muutosehdotusta kannattavat aanestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti aanin 10
(Bjorkman, Edgren, Eskola, Forsman, Henriksson, Kahri, Perokorpi, Railila,
Baumgartner, Nylander) - 4 (Hjelt, Riikonen, Kujala, Broman).

Jasen Nea Hjelt ehdotti jasen Arto Kujalan kannattamana, etta yleinen toimintojen
tehostamissuunnitelma hallintoon tehdaan kaikilla toimialoilla.
Tehostamissuunnitelman tulokset esitellaan aluehallitukselle Q1/2025 loppuun
mennessa.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Hjeltin muutosehdotusta kannattavat aanestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat danestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti danin 9 (Bjérkman,
Edgren, Eskola, Henriksson, Kahri, Perokorpi, Railila, Baumgartner, Nylander) - 5
(Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Broman).

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta
aluehallitukselle annetaan kevaan 2025 aikana suunnitelma, josta selviaa yhteisollisen
asumisen edistaminen ja kattavauus seka konkreettinen suunnitelma, miten
hyvinvointialue varautuu tilanteeseen, jossa ymparivuorokautisen palveluasumisen
paikkamaara ei ole riittava.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat danestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti aanin 10
(Bjorkman, Edgren, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Railila, Baumgartner,
Broman) -4 (Eskola, Kahri, Perokorpi, Nylander).

Jasen Kristian Forsman ehdotti tekstilisdyksena, etta ladkarin avovastaanottopalveluja
suunnitellaan tarjottavan uudelleen, kun omaa ladkariresurssia on tarjolla, tai kun
vuokralaakariresurssi on kohtuullisemmalla tasolla tai kun siirrytaan
omalaakarimalliin. Endotusta ei kannatettu, joten se raukesi kannattamattomana.

Jasen Nea Hjelt ehdotti jasen Arto Kujalan kannattamana, etta yhteiséllisen asumisen
paikkoja tulee lisata nykyista vuoden 2030 tavoitetta eli kahden prosentin peittavyytta
nopeammin.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Hjeltin muutosehdotusta kannattavat aanestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti danin 7-7,
puheenjohtajan aanen ratkaistessa: Jaa (Bjorkman, Edgren, Forsman, Henriksson,
Railila, Baumgartner, Nylander) - Ei (Eskola, Hjelt, Riikonen, Kujala, Kahri, Perokorpi,
Broman).

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta
vastuulaakaripalvelun kilpailutuksessa on kiinnitettava huomiota laatuun.
Suoritetussa aanestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, muutosehdotus voitti aanin 9
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(Bjorkman, Eskola, Forsman, Riikonen, Henriksson, Kahri, Perokorpi, Railila,
Baumgartner) - 4 (Hjelt, Kujala, Broman, Nylander), 1 tyhja (Edgren).

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta varmistetaan
ettd vakinaisen henkilostdn ylitydkielto ei johda osaamisvajeeseen.

Suoritetussa aanestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, muutosehdotus voitti aanin 10
(Bjorkman, Eskola, Forsman, Riikonen, Henriksson, Kahri, Perokorpi, Railila, Broman,
Nylander) - 4 (Edgren, Hjelt, Kujala, Baumgartner).

Jasen Tapani Eskola ehdotti jasen Jenna Perokorven kannattamana, etta alueen
sisdista urakehitysta kehitetaan.

Suoritetussa danestyksessa, jossa Eskolan muutosehdotusta kannattavat aanestivat ”
Ei” ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat "Jaa”, pohjaehdotus voitti aanin 10
(Bjorkman, Edgren, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Kahri, Railila,
Broman) - 4 (Eskola, Perokorpi, Baumgartner, Nylander).

Jasen Nea Hjelt ehdotti jasen Arto Kujalan kannattamana, etta terveyskeskuksen
vuodeosaston sulkemisen yhteydessa viranhaltijoiden tulee esittaa riittavat ja toimivat
resurssit kotihoitoon seka ihmisten kotikuntoutukseen.

Suoritetussa danestyksessa, jossa Hjeltin muutosehdotusta kannattavat danestivat "Ei”
ja pohjaehdotusta kannattavat aanestivat “Jaa”, muutosehdotus voitti aanin 12
(Bjorkman, Edgren, Forsman, Hjelt, Riikonen, Kujala, Henriksson, Kahri, Railila,
Baumgartner, Broman, Nylander) - 0 Jaa, 2 tyhjaa (Eskola, Perokorpi).

RKP-ryhma jatti seuraavan poytakirjamerkinnan: Yksikot Rosenkulla, Suvirinne ja
Suvituuli tulisi sailyttaa koska naiden laskettu saasto on pieni ja asiakkaiden sijoittelu
muihin yksikdihin on epdselvaa.

Kok-Kd-ryhma ja Vihreiden ryhma jattivat seuraavan poytakirjamerkinnan: Esitamme,
etta Sipoon ymparivuorokautiset yksikot sailytetaan. Edellytdmme, etta Sipoon
kunnanhallituksen paatoksen mukaisesti seniorikeskuksen vuokraa lasketaan
vahintaan noin 6 % Sipoon kunnanhallituksen lausunnon mukaisesti ja etta
vuokranantaja tekee kiinteistoon tarvittavat korjaukset.

Paatos
Aluehallitus paatti
e hyvaksya hyvinvointialueen vuoden 2025 talousarvio- ja
taloussuunnitelmaesityksen vuosille 2025 - 2028 aluehallituksen esityksena
aluevaltuustolle,
e oikeuttaa talouspalvelut tekemaan taloussuunnitelmaesitykseen ja sen
perusteluihin tarvittavat muutokset seka teknisluonteiset tarkistukset ja
e esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi vuoden 2025 sitovat tavoitteet ja

valtuustoon nahden sitovat maararahat seka hyvaksyttavaksi
taloussuunnitelman 2025 - 2028.
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Pykala tarkastettiin heti.
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§ 286
Lautakuntien tekemien paatésten seuraaminen

Liitteet
1 Liite_ Poytakirja, Palveluiden jarjestaminen -lautakunta_Protokoll, Namnden for
ordnande av tjanster 6.11.2024
2 Liite_Pdytakirja, Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta_Protokoll, Namnden for
beredskap och sakerhet 05.11.2024

Seuraavat lautakunnat ovat lahettaneet paatoksensa:

e Varautuminen ja turvallisuus -lautakunta 5.11.2024
e Palveluiden jarjestaminen -lautakunta 6.11.2024

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten paatokset ja paattaa olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

Aluehallitus merkitsi tiedokseen toimielinten paatdkset ja paatti olla kayttamatta
hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.
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§ 287
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:

Henkilostéjohtaja

Palvelussuhdeasiat:

8 20 TyOsuhteisia nimikkeita koskevat muutokset hyvinvointialueella, 13.11.2024

§ 22 Tydsuhteisia nimikkeita koskevat muutokset hyvinvointialueella, 14.11.2024

8§ 23 Henkildstoruokailusta perittavien ateriahintojen vahvistaminen ajalla 1.1.2025-
31.12.2025, 19.11.2024

Hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatokset:

§ 297 Paatds ehdokasvalinnasta sosiaali- ja terveydenhuollon
henkilokuljetuspalveluita ita-uudellamaalla koskevaan dynaamiseen
hankintajarjestelmaan / Hirvikallion liikenne Oy, 12.11.2024

§ 298 Paatds ehdokasvalinnasta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen sote-alan
henkilostdvuokrausta koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan / Spider Med
Oy, 12.11.2024

§8 299 Paatds ehdokasvalinnasta Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen sote-alan
henkilostovuokrausta koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan / DocHire Oy,
12.11.2024

§ 300 Hankintaoikaisua koskeva paatos - APT]J jarjestelman kayttdonoton tuki
konsultointi-palvelun hankinta, IUHVADNo-2024-184, § 269, 14.11.2024

8 301 Paatds ehdokasvalinnasta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ikaantyneiden
asumispalveluiden hankintaa koskevaan dynaamiseen hankintajarjestelmaan /
Norlandia Care Malminkartano Oy, 20.11.2024

§ 302 Paatds osallistumishakemuksen hylkaamisesta Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen ikaantyneiden asumispalveluiden hankintaa koskevasta
dynaamisesta hankintajarjestelmasta / Norlandia Care Malminkartano Oy, 20.11.2024
Palvelussuhdeasiat:

8§ 296 Projektikoordinaattori Kestavan kasvun hankkeeseen, 12.11.2024

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden paatokset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille
ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos

Aluehallitus paatti merkita viranhaltijoiden paatokset tiedoksi ja ilmoittaa
viranhaltijoille, ettei se kayta paatoksiin hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista otto-
oikeuttaan.
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§ 288

Muut asiat

Aluehallituksen jasenet kasittelevat muita asioita.

Ehdotus

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.
Paatos
Aluehallitus merkitsi tiedoksi, etta ei ollut muita asioita.
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Aluevalitusohje
8282

Aluevalitusohje
Valitusosoitus (Aluevalitus)

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella aluevalituksella.
Valitusaika

Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Valitus on
toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen
valitusviranomaisen aukioloajan paattymista. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkaoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, kolmantena (3) paivana viestin
lahettamisestd. Jasenkunnan ja jdsenkunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta
tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
® paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen:

Helsingin hallinto-oikeus Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki.
helsinki.hao(at)oikeus.fi

Sahkdpostia lahetettdessa (at)-merkinta korvataan @-merkilla.

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisaltod

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);

3. vaatimusten perustelut;
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4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle. Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite
ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se
toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa: Sahkopostiosoite: kirjaamo
(at)itauusimaa.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09.00 - 15.00.
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Muutoksenhakukielto
8263, 8264, 8269, 8271, 8272, 8273, 8274, 8276, 8277, 8278, 8283, 8284, 8285, §286,
§287, 8288

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantodnpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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Oikaisuvaatimus
8265, 8266, 8267, 8268, 8275, 8279, 8280, §281

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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Oikaisuvaatimus
§270

Oikaisuvaatimusohje

Hankintaoikaisuohje ja valitusosoitus, kynnysarvon ylittdvat hankinnat

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, jaljempana hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla
hankintayksikolta oikaisua (jaljempana hankintaoikaisu), tai asia voidaan saattaa
valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikolle oikaisuvaatimuksen tai
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jaljempana
asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa.

I HANKINTAOIKAISUOHJE

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikdon paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymatdn voi vaatia hankintalain 132 -135 8:n mukaan hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta valitusosoituksineen tai
muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta. Vaatimus on esitettava maaraajan
viimeisena paivana ennen virka-ajan paattymista.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
voi oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksianto sahkoisesti

Hankintapaatos on annettu tiedoksi sahkoisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen sina paivang, jolloin séhkdinen viesti on
vastaanottajan kdytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan
kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivang, jollei
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asianosainen esita luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta
tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sahkoinen viesti on saapunut
asianosaiselle myéhemmin.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen.
Vaatimuksesta on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot
asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat
jo ole hankintakeskuksen hallussa.

Toimitusosoite

Viranomainen, jolle hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan, on Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluehallitus ja lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen
viranomaisen paatoksesta asianomaiselle toimielimelle.

Kirjaamon yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

WSQY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

Il VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikdon paatos
tai hankintayksikdon muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikdn sellaista
paatdsta tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1. yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2. sitd, etta hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 8:n nojalla; tai

3. sita, etta 93 8:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena
kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.
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Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut
tiedon hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipdivaa
ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden
virka-ajan paattymista.

Poikkeukset sadannénmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikk® on tehnyt hankintapaatdksen jalkeen hankinta- tai
kayttdoikeussopimuksen 130 &:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa.
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella
tehtavaa hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajarjestelman sisalla
tehtavaa hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen. Kuitenkin suorahankintaa koskeva valitus on tehtava:

1. 30 paivan kuluessa siita, kun suorahankinnasta on julkaistu jalki-ilmoitus
Euroopan unionin virallisessa lehdessa; tai
2. kuuden kuukauden kuluessa siita, kun hankintasopimus on tehty.

Valituksen sisalto
Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan

tehtavaksi (vaatimukset);

vaatimusten perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

w

Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan
hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi
kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, my6s taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.
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Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatdksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittdaa uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten oikeudenkaynnista
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa
markkinaoikeuden kansliaan henkildkohtaisesti, asiamiesta kayttaen, lahetin
valityksella, postitse, telekopiona tai sahkopostin avulla kuten sahkdisesta asioinnista
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan. Jos vireillepanon
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana
arkipaivana.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto

Hankintalain 163 8:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa
hakea muutosta kuntalain (410/2015) eika oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun
lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 8:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti
ilmoitettava hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi.
lImoitus on toimitettava hankintayksikdlle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Iimoitus on toimitettava hankintayksikén
kohdassa | mainittuun osoitteeseen.
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Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki.

Puh. 029 56 43300

Fax. 029 56 43314

markkinaoikeus(at)oikeus.fi

sdhképostia ldhetettdessd (at)-merkintd korvataan @-merkilla

Valituksen voi tehda my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet (ulkoinen linkki)
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